ELOTERJESZTES

Kitegyan Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
2026. aprilis 29-ei munkaterv szerinti
nyilt iilésére
Elokészitette: Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia
polgarmester

Targy: Jelentés a lejart hatdridejli hatarozatok végrehajtasardl, tajékoztatd a két iilés kozott
tortént fontosabb eseményekrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasardl jelentésemet az alabbiak szerint teszem meg:

Hatarozat | Hatarozat Hatarozat targya / tett intézkedés
szadma kelte
Kotegyan Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete a polgarmester
tajékoztatojat a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, illetve az atruhazott
29, 2026. | hataskorben hozott dontésekrdl és a két iilés kozotti idSben tortént fontosabb
marcius 25. | eseményekrél, valamint az onkormdnyzat aktudlis pénziigyi helyzetrél szolo
tajékoztatot elfogadja./elfogadva.
2026 Kotegyan Kozség Onkormaényzatinak Képviselé-testiilete a helyi adéztatasi
30. . tevékenységrol szolo, 2025. évre vonatkozd beszamolot a hatarozat melléklete
marcius 25. . i
szerint elfogadja./elfogadva.
Kotegyan Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testillete a kozbeszerzésekrol
31 2026. szol6 2015. évi CXLIIL torvény 42. § (1) bekezdése alapjan elkészitett 2026. évi

marcius 25.

kézbeszerzési  tervét a  hatarozat mellékletét tartalommal

elfogadja./elfogadva.

képezo

2026.

Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Kotegyani Polgardrség

32. L 2025. évi munkdjarol szolé beszamoldjat a hatdrozat mellékletét képezd
marcius 25. .
tartalommal elfogadja./elfogadva.
2026 Kotegyan Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Kotegyani Onkéntes
33. o Tiizolté Egyesiilet 2025. évi munkajardl sz616 beszamolojat a hatarozat mellékletét
marcius 25. |, ., .
képez6 tartalommal elfogadja./elfogadva.
34 2026. Kotegyan Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a kozfoglalkoztatds
) marcius 25. | tapasztalatair6l késziilt tdjékoztatot elfogadja./elfogadva.
Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete Kotegyan és Ujszalonta
kozség kozigazgatasi teriiletén a haziorvosi korzetet (praxiskéd: 040090108),
valamint Koétegyan kozség kozigazgatési teriiletén az iskolaorvosi feladatokat
(szolgalat kodja: 040097167) tekintettel arra, hogy a haziorvosi korzet 2026.
marcius 31. napjaval a Deak-Hunor Egészségligyi Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii
Tarsasaggal kotott feladatellatasi szerzodés megsziinésével betdltetlenné valt, 2026.
35 2026. aprilis 1. napjatol betéltetlen haziorvosi és iskolaorvosi korzetként muikodteti, a
' marcius 25. | feladatellatast tartds helyettesitésre kotott megbizasi szerzddés ttjan biztositja.

A tartés helyettesitést Dr. Hanyecz Vince latja el (orvosok orszagos nyilvantartasi
széma: 33889).

A rendelési id6 7,5 ora, tovabba heti 2 ora iskolaorvosi feladatellatas:




hétfo: 13.00 -15.00
szerda: 10.00-13.00, szerda: 13.00-15.00 iskolaorvosi feladatellatas
péntek: 13.00 -15.30 melybdl 13.00-14.00 6ra kozott tanacsadasra keriil sor

A rendelés helye a haziorvosi és az iskolaorvosi feladatellatas esetében: 5725.
Kétegyan, Vasut utca 1./elfogadva.

36.

Kotegyan Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete ugy dont, hogy Fazekas

2026. Anik6 kézmivel6dési munkatars kérelme alapjan a 2026.majus 1-én megrendezésre
marcius 25. | keriilé rendezvényt 250.000. forinttal tdmogatja az Onkormanyzat 2026. évi
koltségvetése terhére./elfogadva.

A két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl az alabbiak szerint tdjékoztatom a
képviselo-testiiletet:

Datum Esemény Helyszin Résztvevi(k)

Kotegyan, belteriileti
csapz’idekw’z el\erfetfes a Sflr.lo Békéscsaba pol.gqrmesfer
utcaban targyu kivitelezési kivitelez6
munka egyeztetd megbeszélése

2026. aprilis 9.

Sarkad és kornyéke Tobbceélu

2026. aprilis 23. | Kistérségi Tarsulas Pénziigyi Kétegyan polgrmester
Bizottsaganak iilése
Sarkad és kornyéke T6bbcélua .
polgérmester

2026. aprilis 23. Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Kotegyan
Tanacsanak iilése

Hatarozati javaslat
.../2026. (1V.29.)

Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a polgarmester tajékoztatdjat a
lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasardl, valamint a két iilés kozott tortént fontosabb
eseményekrdl elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia polgarmester

A képviseld-testiilet a hatarozati javaslatot:
- elfogadja
- nem fogadja el

Kotegyan, 2026. aprilis 23.

Dr. Hajdu- Sziics Maria Kornélia sk.
polgarmester

Netyéné Bogyo
Jjegyzd




2. napirend

ELOTERJESZTES

Kitegyan Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

2026. aprilis 29-ei iilésére

El6készitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyzd

Targy: Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szol6 3/2025. (11.26.) 6nkormanyzati
rendelet 2. szami modositasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az allamhaztartasrol szol6 2011, évi CCXV. torvény 34. § (1-5) bekezdése az alabbiak
szerint fogalmaz:

ALTALANOS INDOKOLAS

» (1) A helyi onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelené bevételek és kiadasok
modositasarol, a kiadasi el6iranyzatok kozotti atcsoportositasrdl a (2) é€s (3) bekezdésben
meghatarozott kivétellel a képviseld-testiilet dont.

(2) A helyi onkormanyzat koltségvetési rendelete a polgarmester szamara lehetové teheti
a helyi onkormanyzat bevételeinek és kiadasainak modositasat és a kiadasi eldirdnyzatok
kozotti atcsoportositast.

(3) A helyi onkormanyzati koltségvetési szerv bevételi és kiadasi eldiranyzatai a
Kormany rendeletében meghatarozott esetben a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv
sajat  hataskorében modosithatoak, a kiadasi elGiranyzatok egymas  kozott
atcsoportosithatéak.

(4) Ha a helyi 6nkormanyzat év kzben a koltségvetési rendelet készitésekor nem ismert
tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettl elmaradnak, e tényrdl a polgarmester a
képviseld-testiiletet tajékoztatja.

(5) A képviselo-testiilet a (2) és (3) bekezdés szerinti eldiranyzat-modositas, eléiranyzat-
atcsoportositas atvezetéseként - az elsé negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése
szerinti id6pontokban, de legkésébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének
hataridejéig, december 3 1-ei hatallyal modositja a koltségvetési rendeletét.

Ha év koézben az Orszaggyiilés - a helyi onkormanyzatot érinté moédon - a 14. § (3)
bekezdése szerinti fejezetben meghatarozott timogatasok eldiranyzatait zarolja, azokat




cs6kkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kovetden haladéktalanul a képviseld-testiilet elé
kell terjeszteni a koltségvetési rendelet modositasat.”

Kérem, hogy a Tisztelt Képviselo-testiilet targyalja meg az Onkormanyzat 2025. évi
koltségvetésének 2. szami moddositasardl szolo eldterjesztést, valamint az eldterjesztés szerint
alkossa meg a targgyal kapcsolatos rendeletét.

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz: A 2025. 1-12. honap Osszesitett mérleg adatait tartalmazza bevételi, kiadasi oldalon.
2. §-hoz: Az eldiranyzatok modositasa kovetkeztében modosuld mellékletek felsorolasa.

3. §-hoz: A hatalyba léptetd rendelkezéseket tartalmazza.

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A rendelet-tervezet cime: Kotegyan Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 3/2025.
(I1.26.) 6nkorményzati rendeletmédositasarol

Tarsadalmi hatdsa:A rendelet tervezet elfogadasanak tarsadalmi hatdsa a kozponti
jogszabalyban lefektetett rendelkezések érvényre juttatasa.

Gazdasagi hatasa: Az éves koltségvetési eldirdnyzat modositds az onkorményzat és az
intézménye szempontjabdl donté fontossagl, hiszen meghatarozésra
keriilnek a fobb bevételi és kiadasi eldiranyzatok, melyekbdl gazdalkodik
az 6nkormanyzat és a kéltségvetési szervei, intézményei.

Koltségvetési hatasa: a rendeletnek kézvetlen koltségvetési kihatésa van, ez alapozza meg az
Onkormanyzat és koltségvetési szerveinek koltségvetését.

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: kornyezeti és egészségi kovetkezmények nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A rendelet megalkotdsa tébblet adminisztrativ
terhet nem keletkeztet.

Egyéb hatasa: Nincs.




A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az éves koltségvetési eldiranyzat modositas az

Oonkormanyzat és az intézménye szempontjabol
dontd fontossagl, hiszen meghatarozasra
keriilnek a fobb bevételi és kiadasi
eléiranyzatok, melyekb6l gazdalkodnak az
intézmények és a gazdasagi szervezetek.

A rendelet alkalmazasiahoz sziikséges feltételek: - személyi: rendelkezésre all

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet,
megalkotni sziveskedjenek.

Kétegysn, 2026. aprilis 28.

A kiadmany hiteléiil:

- szervezeti: rendelkezésre 4ll
- targyi: rendelkezésre all

- pénziigyi: rendelkezésre all

hogy az elGterjesztést megvitatni és a rendeletet

Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia
polgarmester



Kotegyan Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
/2026. (IV.29.) 6nkormanyzati rendelete

az onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol szolé 3/2025. (I1.26.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarél

(tervezet)

[1] Kotegyan Kozség Onkorméanyzatinak Képviselo-testilete az  &nkormanyzat
koltségvetésérol az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvénnyel Osszhangban
rendelkezik.

[2] Figyelemmel arra, hogy az 6nkormanyzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetése,
amely alapjan finanszirozza és elldtja a jogszabalyban el6irt kotelezd, valamint kotelezd
feladat ellatasat nem veszélyeztetd onként vallalt feladatait, a rendelet célja, hogy Kotegyan
Ko6zség Onkorményzata az allamhéztartasrél szolé 2011. évi CXCV. toérvényben foglalt
kotelezettségének, valamint a gazdalkodas folytonossaganak és atlathatosaganak eleget
tegyen.

[3] Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el.

Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szold 3/2025. (11.26.) 6nkormanyzati rendelet 2.
§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képviselO-testiilet az 6nkorményzat 2025. évi koltségvetésének

a) Kotegyan Kozség Onkormanyzata
aa) a koltségvetés bevételi fo0sszegét 602.737.462,-Ft-ban

ab) a koltségvetés kiadasi f60sszegét 602.737.462,-Ft-ban

b) Kotegyan Kozos Onkormanyzati Hivatal
ba) a koltségvetés bevételi f60sszegét 115.222.683,-Ft-ban



bb) a koltségvetés kiadasi foosszegét 115.222.683,-Ft-ban

¢) Kotegyan Kozség Onkorményzata Ovoda és Konyha Intézménye
ca) a koltségvetés bevételi fo0sszegét 160.744.755,-Ft-ban

cb) a koltségvetés kiadasi f60sszegét 160.744.755.-Ft-ban

d) Kotegyan Kozség Onkorményzatanak Szocialis Intézménye
da) a koltségvetési bevételi f60sszegét 208.852.720,-Ft-ban

db) a koltségvetési kiadasi f60sszegét 208.852.720,-Ft-ban éllapitja meg.

2. §

(1) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szold 3/2025. (11.26.) dnkormdanyzati

rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésér6l szolo 3/2025. (11.26.) onkormanyzati

rendelet 2. melléklete helyébe az 2. melléklet 1ép.

(3) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szoldé 3/2025. (I11.26.) dnkormanyzati

rendelet 3. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(4) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szoldé 3/2025. (I1.26.) Onkormanyzati

rendelet 4 melléklete helyébe az 4. melléklet 1ép.

(5) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szoldé 3/2025. (I1.26.) onkormdanyzati

rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 3/2025. (IL.26.) dnkormanyzati

rendelet 6. melléklete helyébe az 6. melléklet 1ép.

(7) Az onkorményzat 2025. évi koltségvetésérol szolo 3/2025. (I1.26.) onkorményzati

rendelet 7. melléklete helyébe az 7. melléklet 1ép.

(8) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 3/2025. (I1.26.) onkormanyzati

rendelet 8. melléklete helyébe az 8. melléklet 1ép.

(9) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szolo 3/2025. (11.26.) onkormanyzati

rendelet 9. melléklete helyébe az 9. melléklet 1ép.
(10) Az oOnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szolo

onkormanyzati rendelet 10. melléklete helyébe az 10. melléklet 1ép.

(1 Az oOnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo

onkormanyzati rendelet 11. melléklete helyébe az 11. melléklet iép.

(12) Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szo6lo

onkormanyzati rendelet 12. melléklete helyébe az 12. melléklet 1ép.

(13) Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szolo

onkormanyzati rendelet 13. melléklete helyébe az 13. melléklet 1€p.

(14) Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol szo6lo

onkormanyzati rendelet 14. melléklete helyébe az 14. melléklet 1ép.

(15) Az oOnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo

onkormanyzati rendelet 15. melléklete helyébe az 15. melléklet 1ép.

(16) Az oOnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo

onkormanyzati rendelet 16. melléklete helyébe az 16. melléklet 1ép.

3/2025.

3/2025.

3/2025.

3/2025.

3/2025.

3/2025.

3/2025.

(I1.26.)
(I1.26.)
(I11.26.)
(11.26.)
(11.26.)
(11.26.)

(11.26.)



17 Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 3/2025. (I1.26.)
Onkormanyzati rendelet 17. melléklete helyébe az 17. melléklet 1ép.

3. §

Ez a rendelet kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba.

Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia s.k. Negyéné Bogyd Nikoletta s.k.

polgarmester Jegyz6




Végso elbterjesztdi indokolas

Kotegyan Kozség Onkorméanyzatanak —Képviselo-testilete az  3/2025. (11.26.)
Oonkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzati rendelet) hatarozta meg a
2025. évre vonatkoz6 koltségvetését. Az allamhéaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. térvény
(a tovabbiakban: Aht.) 34. § (4) szakasza alapjan a képvisel6-testiilet — az els6 negyedév
kivételével — negyedévenként, a dontése szerinti idopontokban, de legkésébb az éves
koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatéllyal mddositja a
koltségvetési rendeletét. Az oOnkormanyzati rendelet az i1d6 kozben bekovetkezett
valtozasokat tartalmazza.
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Koétegyan Kozség Onkormanyzata

Bevételek

2025. évi koltségvetés (Ft-ban)
4. melléklet az 3 /2026. (IV.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Sorszam Bevételi jogcim 2925. évi 2025. é\'/i 1. 2025. évi 2.
el6iranyzat moédositas moédositas
1. - 2. 3. 4. 9.
1. B.1. Miikddési célu tamogatasok AH-on beliilrdl 415 965 146] 474 606 445| 511 164 672]
2. B.1.11. Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (2.1+..2.4) 329 948 229 392 397 129| 410 512 506
2.1._ |Helyi Onkormanyzatok miikédési tamogatasa 139 753 959| 147 983 474| 152 817 367
2.2. _|Kdznevelési feladatok tamogatasa 50087994| 54574441 58917384
2.3.  |Szocialis,gyermekjoléti faladatok tamogatasa 137 083 318 183 427 328| 192 365 869
2.4. Telepllés kulturdlis feladatainak tdmogatasa 3 022 958 6 411 886 6 411 886
3 Egyéb kdzponti tamogatas 32 445 667 9273140 15777 931
4. Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
5. B.1.Tamogatasértékii miikddési bevételek (5.1+5.7.) 53571250 72936176| 84874235
5.1 ebbél elkiilonitett allami pénzalaptd! 41470450| 60569697| 72507756
5.2. |Elszamolasbdl szarmazé bevételek 0 265 679 265 679
5.3. |tarsadalombiztositasi alapbol 46 800 46 800 46 800
5.4. |EFOP miikédési tamogatas 0 0 0
6.5. |Biztos Kezdet palyazati tamogatas 12 054 000| 12054000 12054000
5.6. |EMI rendezvények témogatasa 0 0 0
5.7.  |Megsziinnt Szoc. Int. Maradvéanyanak atvétele 0 0 0
6. B.2. Felhalmozasi célu tamogatisok AH-on beliilrél 0 0 0
6. B.2./1.Felhalmozasi tamogatasok (6.1+6.2) 0 0 0
6.1.  |Kdzpontositott eléiranyzatokbd! fejlesztési céluak 0 0 0]
6.2. |Fejlesztési célu tamogatasok 0 0 0
7. B.2.72. Eqyéb felhalmozasi bevételek (7.1-7.3.) 0 0 0
7.1, |Tamogatasértéki felhalmozasi bevételek 0 0 0
7.2. - ebbdl 6nkormanyzat fejlesztési tamogatasa 0 0 0
7.3. - egyéb fejezet kezelésii Gnkorméanyzati tamogatas 0 0 0
B.3. Kézhatalmi bevételek
8. 84+ 8.9) 26 000 000 26 000 000| 30000 000
8.1. [lgazgatas szolgaltatasi dij 0 0
8.2.  |Helyi addk, adé jellegii bevételek 5 500 000 5 500 000 5 500 000
8.3. |Vagyoni tipusu adok 20 000 000| 20000 000] 24000000
8.4. |Ertékesitési és forgalmi adok 0 0 0
8.5. |lpar(izési add kiegészités 0 0 0
8.6.  |Jovedelem kiilbnbség mérsékiése 0 0 0
8.7.  |Atengedett kbzponti adék 0 0 0
8.8. |Birsagok, potiékok és egyéb sajat bevételek 0 0
8.9. |Egyéb kdzhatalmi bevételek 500 000 500 000 500 000
9. B.4. Intézményi miikodési bevételek 5 542 050 7 642 050| 13 343 950
10 B.5. Felhalmozasi és téke jellegii bevételek 0 0 0
©](10.1+10.3)
10.1.  |Targyi eszk, immateridlis javak értékesitése 0 0 200 000
10.2. |Onkorm.sajatos felhalm.és t6kebevételei 0 0 0
10.3. [Penzigyi befektetések bevételei 0 0 0
11.  |B.6. Miikddési célu atvett pénzeszkozék 200 000 200 000 639 820
11.1.  |MUk.c. kolcson visszatérllése 200 000 200 000 639 820
11.2.  [MUk. céli pénzeszk. atv. aht.kivQlrd! 0 0 0
11.3. | - ebbdl EU-s tdmog.-bol megvalésuld projektek bevételei 0 0 0
12. B.7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok 0 0 2 890 000
12.1. |Felhalm.c. tmog. kolcson visszatériilése 0 0 0
12.2. [Felhalmozasi célu pénzeszk.atvétel allamh kiviilré!rdl 0 0 2 890 000
13.  |Kdltségvetési bevételek 6sszesen (1+4+7+8+9+10+11) 447 707 196 508 448 495| 558 238 442
14. B.8. Finanszirozasi bevételek 39 283370] 39283370 44 499 020]
15. Zgﬁf;ozz)o évek pénzmaradvéany igénybevétele 39 283370] 39283370| 44499 020
15.1. |Felhalmozasi célra pénzmaradvany igénybevétele 28772260| 28772260] 28772260
156.2. |[Mikédési célra pénzmaradvany igénybevétele. 10511110/ 10511110} 10511 110
16. Allamhaztartason belili megelblegezés 0 0 5215 650
17. B.8./2. Hitel-, kdlcsonfelfétel AH-on kiviilré) 0 0 0
18. B.8./3. Betétek megsziintetése 0 0 0
19. Korrigalt nyité pénzkészlet 0 0 0
20. |Bevételek dsszesen: (12+13+15+17+18) 486 990 566 547 731 865| 602 737 462




Koétegyan Kézség Onkormanyzata

Kiadasok

2025. évi koltségvetés (Ft-ban)

5. meliéklet az  3/2026. (IV.29.) énkormanyzati rendelethez

Sorszam Kiadasi jogcim 2025 évi 20?5' é‘.'i.1' 20.25' é‘.'i.z'
eldiranyzat modositas modositas

1. 2. 3. 4. 5.

1. :ﬂ“kfs‘;és' ffladisok 146 338 500| 177 945 049 208 908 950

2. K.1. Személyi juttatasok 87 731756| 104 038190| 116 538 190

3. K.2. Munkaadokat terheld jarulékok, szoc. hozzajar. adé 9330573] 11499110( 13047 471

4, K.3. Dologi kiadasok 34048 199] 47179687 64 095 227

5. K.4. Ellatottak pénzbeli juttatasa 4 800 000 4 800 000 4 800 000

6. K.5. Egyéb miikédési célu kiadasok (6.1+ ..+6.7) 10 428 062| 10428 062] 10 428 062
6.1. |Elvonasok és befizetések 0 0 0
6.2. Mik.célt visszatéritendd tam. kolcs. nytjtasa AH-n beliil 0 0 0
6.3.  |Egyéb miik.célu timogatédsok AH-n belllre 6 998 062 6 998 062 6 998 062
6.4. MUk.célu visszatéritendd tam. kélcs. nytjtasa AH-n kivil 0 0 0
6.5. |Egyéb miik.célu tmogatasok AH-n kiviil 3430 000 3430 000 3430 000
6.6. El6z6 évi elszamolasbol szarmazo kiadas 0 0 0
6.7 - ebb6l EU-s tdmog.-b6l megvalésulé 0 0 0

o projektek kiadasai

7. |I-Felhalmozasi kiadasok 20072260| 39107853 39107 853

j(8+..+10)

8. K.6. Beruhazasok 1 500 000 1 500 001 1658 772

9. K.7. Feltjitasok 27 272 260| 37 307 852 37 149 081
10. K.8. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok (10.1+...+10.6) 300 000 300 000 300 000
10.1. [Felh.célu visszatéritendé tam. kdlics. nydjtdsa AH-n belll 0 0 0
10.2. |Felh.célu visszatéritend6 tam. kolcs. torlesztése AH-n beldl 0 0 0
10.3. _|Egyéb felh.célu timogatasok AH-n beliilre 0 0 0
10.4. _JFelh.célu visszatéritendd tdmogatasok nydjtadsa AH-n kivilre 0 0 0
10.5. [Felh.célu visszatéritendd tamogatasok térlesztése AH-n kiviilre 0 0 0
10.6. |Egyéb felh.célu tdmogatasok AH-n kiviilre 300 000 300 000 300 000
10.7. |Befektetési célu részesedés vasarlasa 0 0 0
10.8. |Tartalékok 0 0 0
10.9 - ebbél EU-s tdmog.-b6l megvalésulo 0 0

o projektek kiadasai

1. :'I'ﬁ;’)"seg"e‘es' kiadasok osszesen 175410 850| 217 052 902| 248 016 803
12. K.9. Finanszirozasi kiadasok 299 008 476| 318 107 723| 342 149 419
12.1. |Ovoda finanszirozasra tovabbadott tamogatas 50 087 994] 56 591 626| 56 387 733
12.2  |Gyermekétkeztési tamogatas tovabbadasa 38697 672| 38801 137] 39005030
12.3.  |K6z6s Hivatal mikddési tamogatas 90831012 90831012 103866 177
12.4. |Szocidlis Intézménynek tovabbadott kdzponti tmogatas 119 391 798| 131 883 948] 142 890 479
12.5. |Szocialis Intézményne atadott 6nkormanyzati tdmogatas 0 0 0
12.6. Konyha 6nkormanyzati timogatasa 0 0 0
12.7.  Kozos Hivatal 6nkormanyzati tAmogatasa 0 0 0
13. AH-n beliili megelélegezés visszafizetése 11896793 11896793 11896793
14, Pénzilgyi Iizinngiadés 674 447 674 447 674 447

VI. Kiadasok Osszesen:
15. (11+12+13+14) 486 990 566| 547 731 865| 602 737 462




Kotegyan Kozség Onkormanyzata
2025. évi kbltségvetés mikodési kiadas (Ft-ban)

6. melléklet az  3/2026

V.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Cim Alcim K A i funkciok 2025. évi 2025. évi1. 2025. évi 2.
sorsz. | szdm ormanyzati funke tervezett ei. modositas médositas
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. Onkormanyzat R

1. 11130 |Onkormanyzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatési tevékenysége 86 775 363] 128 473 429| 144 260 638

2. 13210 |Atfogd tervezési és statisztikai szol altatasok 0 0 0

3. 13320 |KoztemetG fenntartas és mikddtetés 2810602] 2810602 2 545 005

4. 13350 |Onkormanyzali vagyonnal val6 gazdatkodassal kapcsolatos feladatok 0 0 0

5. 8010 |Elszamolas a kozponli koltségvetéssel 11 896 793] 11896 793] 14 291773

6. 18020 |Kozponti kdliségvetési befizetések 0 0 0

7 18030 | Tamogatasi célu finanszirozasi miveletek 299 008 476] 318 107 723 342 149419

8 4111 Altalanos gazdasagi és kereskedelmi iigyek 0| 0 3994 521

9 41232 |Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatas 0 0 0

10 4123 Hosszabb iddtartamu kézfoglalkoztatas 41470 450] 41470 450] 41 470 450

11 4123 Kozioglalkoztatas keretében mitkddtetett husbaolt 0 0

12 45160 |Kozutak U lletése, fenntartasa 700 000 700 000 700 000

13 47410 |Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek 600 000 600 000 600 000

14 62020 | Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatésok 0 0 0

15 64010 |Kozvildgitas 9027 500 9027 500] 11 708 585

16 66020 |Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szol altatasok 7443328]  7443328| 11263 108

17 72141 |Haziorvosi alapellata 4763 248] 4763248] 4159384

18 72112 |Haziorvosi iigyeleti ellatas 0 0 0

19 72311 |Fogorvosi alapellata 470 000 470 000 431 158

20. 74031 |Csalad és novédelmi egészségigyi gondozas 0 0 0

21 74032 | Ifjusag-egészseégiigyi gondozas 46 800 46 800 46 800

22. 081030 |Sporilétesitmények mikédtet 549 088 549 088 549 088

23. 082044 |Koényvlari szolgéltatasok 1013000} 1013000 682 447

24. 082091 |Kozmuvelddés- kdzosségi és tarsadalmi részvéle! fejlesztése 0 0 0

25. 082094 |KozmavelGdés kulturélis alapu gazdasag fejlesztés 8 305 904 8305 904| 10 063 766

26. 096010 |Ovodai intézményi étkezé 0 0 0

27. 096020  |Iskolai intézményi étkeztetés 0 0

28. 104044 |Biztos Kezdet 12110 014] 12064 000] 13 821 320

29. 105010 |Munkanélkiili aktiv koruak elléta 0 0 0

30. 106010 |Lakéingatlan szocidlis céli bérbeadésa, U lteté 0 0 0

31. 106020 |Lakasfenntariassal, lakhatdssal 6sszefiiggd ellatasok 0 0 0

32. 107060 |Egyeb szocialis pénzbeli &s természetbeni elldtasok, tamog asok 0 0 0

33. 7080 _ Esélyegyenloséget célzd tevekenység 0 0 0
Kiadasok & | 486 990 566] 547 731 865] 602 737 462




Kétegyan Kozség Onkormanyzata
Egyéb milkodési céla timogatas allamhéztartason beliilre és kiviiire
2025. évi koltsbdgvetés (Ft.)

7 metéklal az 372028, (IV 20.) dnkormdnyzat rendelathez

Megnevezés 2025. év.|| 2025. dvi 1. 2035. 6\'11‘2.
Epyéb mikadésl célu tamogatasok allamhaztartason beliilre [
Sarkad és Kémyéke Kistérséqi TArsulds mikaodési kiadasainak finan 2024. évi 2094 348 2094 348
Sarkad és Komyéke Kistérségi Tarsulas makédési kiadasainak finanszirozasa 2025. évi 3144 979 2558734
Helyi dnkormanyzatok el623 évi elszamolasabél szArmazé kiaddsok [ 2 344 980
0

Egy6b mikadds) céld tAmogatasok AllamhéaztartAson beliflre dsszesen:

Egyéb miikddési céli tdmogatas allamhaztartason kiviilre

0
Mikddési célu pénzeszkdzatadas clvil szervezeteknek 900 000, 900 000
Kotegyani Fc 300 000 300 000,
Polgardrsig Kétegyan 300 000] 300 OOOI
nkéntes Tizolté Egyesiilet 300 000 300 000,
Kdtegyani Barati Kér 0| o]
700 000!

700 000

0

1830 000|

Polgérvédelmi Tarsulds tagdlj

Szemétszallitas 70 év felettieknek

Dareh m(ikGdési hozajanlds

ALFOLOVIZ fejlesztésre atadott dsszeq visszafizetése




Kotegyan Kozség Onkormanyzata

2025. évi Felhal asi célu koltsé ési és fi irozasi ¢célu kiadasok (Ft.)
8. meliéklet az 3/2026_(WV 20.) Snkorméanyzati rendelethez
Cimnéy Sor- Feladat megnevezése 2025. évi eredet) 2025. vi 1. 2025. évl 2. 2025. évi 3.
szdm eldlranyzat
1, 2. 3. 4. 5. 6. 7.
l. Felhalmozasi kiaddsok
1. |Beruhéazasi kiadasok
Gnkorm. 1. |Informatikai eszkdzok beszerzése 787 402 787 402 830 303 0
2. |Eqgyeb targyi beszerzése 393 700 393 700 432 321 0
3. |Beruhazashoz kapcsolédo afa 318 898 318 898 348 828 0
4. |Immaterialis javak beszerzése 0 0 47 220 0
5. 0 0 0
6. 0 0 0 0
7. 0 0 0 0
8. 0 0 0 0
9. 0 0 0 0
Beruhazasi kiadasok dsszesen 1500 000 1 500 000 1658 672 0
0 0 0 0
0 0 0 0
2. [Felujitasi kiadasok:
1. |Energetikai beruhazas Szocidlis Intézmény 11 238 000 11 238 000 11079 229 [1]
2. JArpad utca feldjitas 10 236 220 10 236 220 10 236 220 0
3. |Felljitasi célu el5zetesen felszamitott AFA 5 798 040 6 235 900 6 235 900 0
4. |Gyepsor, Kossuth utca feltjitas 9 6597 732 9 697 732 0
5. 0 0 0
6. 0 0 0
7. 0 0 0 0
8. 0 0 0 0
9. 0 0 0 0
Felujitasi kiadasok sszesen: 27 272 260 37 307 852 37 149 081 0
3. |Egyéb felhalmozasi kiaddsok
Tamogatas értékii felhalmozési kladasok 0 0 0 0
1. JElsd lakashoz jutdk tamogatasa 300 000 300 000 300 000 0
0 0 0 0
Tamogatas értéki felh.kiaddsok dsszesen 300 000 300 000 300 000 0
4. |Allamhaztartason kiv.felhalm.pé k.atada 0 0 0 0
1. 0 0 0 0
2. 0 0 0 0
3. 0 0 0 0
4. 0 0 0 0
0 0 0 0
Allamh.kiv.felhalm.pénzeszk.atadas 6sszesen: 0 0 0 0
[ Pénzﬁjgﬂ)efekletések kiadasai
0 0 0 0
1. 0 0 0 0
2. 0 0 0 0
Pénziigyi befektetések kiadasai 6sszesen 0 0 0 0
0 0 0 0
|Egyéb felhalmozasi kiadasok Gsszesen 0 0] o] 0
F 0 0 0 0
Felhalmozasi kiadasok dsszesen 29 072 260 39 107 852] 39 107 753] 0
Il. |Tamogatasi kélcsdndk nyujtasa, torlesztése
1. 0 0 0 0
2. 0 [1] 0 0
3. 0 0 0 0
4. 0 0 0 0
Tamogatasi kolcsonok nyujtasa, torlesztese 0Ssz. 0 0 [ [
—ﬂrﬁlmma U 0 4] 0
1. |Makodési célu kiadasok (forgatasi c. ért. vasarlasa) 0 0 0 0
2. _|Felhalmozasi céll kiadasok 0 [} 0 0
Papirok vasarlasanak kladasa 0SSz, U Ui U 0
A 6des] calu hitel torlesztes 0 0 U 0
U Y U U
. elhalmozasi celu hitel torlesztese U 0 U 0
elhalmozasi celu hitel torlesztese OSSZ. U U U U
Hitelek torlesztése 6sszesen 0 0 0 0
1. |Ovodanak tovabbadott timogatas 50 087 994 56 591 626 56 387 733 0
2. |Gyermekétkeztetési timogatas tovabbadasa 38 697 672 38 801 137 39 005 030 0
3. |Kozbs Hivatal mikddésl timogatasa 90 831 012 90 831012] 103 866 177 0
4. |[Szocidlis Intézménynek tovabbadott timogtas 119 391 798 131 883 948| 142 890 479 0
5. |Szocidlis Intézménynek 6nkormanyzati tdmogtas 0 0 0 0
6. [|Konyhanak 6nkormanyzati timogatés 0 0 0 0
7. |AH.-n beliili megeldlegezés visszafizetése 11 896 793 11 896 793 11 896 793 0
8. |Pénziigyi lizing kiadas 674 447 674 447 674 447 0
A 0Z0s Hivatal on anyzau tamogatasa U Y U U
Ii-V. [Finanszirozasi kiadasok dsszesen 311579716 330 678 963| 354 720 659 0




Kétegyan Kozség Onkormanyzata
Bevételi eldiranyzatok Ft-ban

2025. év

9, melléklet az  3/2026. (IV.29.) nkormanyzali rendelethez

Kiemelt eldiranyzat 2025. év;:ervezen 203.’:. é\'li“l. 2032. é\'/‘IXZ.
nkormanyzat miikédési tdAmogatésai 329 948 229 392 662 808 410 512 506
Miikddési célu kiegészitd tmogatads AH-on belililrél 32 445 667 9 273 140 15 777 931
Egyéb miikddési céli tamogatds AH-on beldlrél 53 571 250 72 670 497 84 608 556
Elszamolasbél szarmazé bevételek 0 0 265 679
Egyéb mikddési céli tAmogatdsok AH-n Kiviilré! 0 0 0
Felhalmozasi céli 6nkormanyzati tAmogatasok 0 0 0

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kdlcsdndk visszatériilése AH-on
beldlrél 0 0 0
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kolcsdndk igénybevétele AH-on
beliilrél 0 0 0
Egyéb felhalmozasi céli tAmogatasok bev. AH-on beliilrél 0 0 0
Vagyoni tipus adok 5 500 000 5 500 000 5 500 000
Termékek és szolgaltatasok adoi 20 000 000 20 000 000 24 000 000
Ipar(izési ad6 kiegészités 0 0 0
Egyéb kézhatalmi bevételek 500 000 500 000 500 000
Készlet értékesité 500 000 500 000 500 000
Szolgaltatasok ellenértéke 400 000 2227 000 6 728 900
Kozvetitett szolgaltatds 1000 000 1 000 000 2 200 000
Tulajdonosi bevételek 2 625 800 2625 800 2 625 800
Kiszamlazott AFA &s AFA visszatériilés 911 250 884 250 884 250
Kamatbevételek 5000 0 0
Egyéb milkédési bevételek 100 000 405 000 405 000
Targyi eszk., immaterialis javak értékesité 0 0 200 000
Miikddési célu kolcson visszatériilése 200 000 200 000 200 000
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6z0k 0 0 2 890 000
Egyéb mikédési célu atvett pénzeszkdzok 0 439 820
0 0 0
0 0 0
Koltségvetési bevételek 447 707 196 508 448 495 558 238 442
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel felhalmozasi 28 772 260 28 772 260 28 772 260
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel miikodési 10511 110 10 511 110 10 511 110
llamhaztartason belilli megeltlegezés 0 0 5215 650
Betét megsziintetés 0 0 0
Irdnyité szervtdl kapott tdmogatas miikodési 0 0 0
{ranyitd szervtd! kapott tdmogatas felhalmozasi 0 0 0
Finanszirozasi bevételek 6sszesen 39 283 370 39 283 370 44 499 020
Nyit6é péneszkoz 0 0 0
Bevételi eléiranyzatok osszesen: 486 990 566 547 731 865 602 737 462
Kiadasi elSiranyzatok Ft-ban

2025. évi tervezett 2025. 1. 2025. évi 2.

Kiemelt eldiranyzat ei. moédositas médositas
Személyi juttatas 87 731 756 104 038 190 116 538 190
Munkaitatét terheld jar. és szoc. hj. ado 9330573 11 499 110 13 047 471
Dologi kiadasok 34 048 199 47 179 687 64 095 227
Ellatottak pénzbeni juttatésai 4 800 000 4 800 000 4 800 000
Elvonasok és befizetések 0 0 0
El6z8 évi elszamolasbol szarmazokiadés 0 0 0
Egyéb miik.célu tamogatasok AH-n beliilre 6998 062 6 998 062 6 998 062
Miik.célu visszatéritendd tam. kélcs. nyujtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Egyéb miik.céli thmogatdsok AH-n kiviilre 3430 000 3 430 000 3 430 000
Beruhazasok 1500 000 1 500 001 1658 772
Felujitasok 27 272 260 37 307 852 37 149 081
Felh.célu visszatéritendd tam. kélcs. nyujtdsa AH-n beliilre 0 0 0
Felh.célu visszatéritendd tam. kélcs.torleszt. AH-n beliilre 0 0 0
Egyéb felh.célu tAmogatasok AH-n beliilre 0 0 0
Felh.célu visszatéritend® tam. kélcs. nyUjtdsa AH-n kiviilre 0 0 0
Felh.célu visszatéritendd tmogatasok torl.A H-n kiviilre 0 ] 0
Eqgyéb felh.célu tmogatasok AH-n kivillre 300 000 300 000 300 000
Tartalékok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 175 410 850 217 052 902 248 016 803
Forgatasi célo értékpapir vasarlasa 0 0 0
Hosszu lejaratu hitelek torlesztése 0 0 0
Intézményfinanszirozas kiadasai miikodési 299 008 476 318 107 723 342 149 419
Intézményfinanszirozas kiadasai felhalmozasi 0 0 0
Allamhéztartason beliili megel6legezés 11 896 793 11 896 793 11 896 793
Pénzigyi lizing kiadas 674 447 674 447 674 447
Finanszirozéasi kiadasok osszesen 311579716 330 678 963 354 720 659
Zard pénzeszkodz 0 0 0
Kiadasi eldirdnyzat dsszesen: 486 990 566 547 731 865 602 737 462




Kotegyan Kézség Onkormanyzata Ovoda és Konyha Intézménye
Bevételi eldirdnyzatok Ft-ban

2025. év
10. melléklet az  3/2026. (IV.29.) dnkormanyzali rendelethez
Kiemelt eldirdnyzat 2025. évi 2032. éYIJ' 203?. é\'lixz.
tervezett ei.
Onkormanyzat miikddési thmogata 0 0 0
Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
Miikddési célu visszatéritendd tdmog., kdlcsdndk
visszatélrilése AH-on bellrl 0 0 0
Miikddési céli thmogatas Onkormanyzattél (AH-on beliilrl) 0 0 0
Egyéb miik6dési céll tamogatasok bevételei 0 0 0
Egyéb mikadési céli tamogatasok AH-n kiviilrél 0 0 0
Felhalmozasi céli dnkormanyzati timogatasok 0 0 0
Felhalmozasi célt visszatéritendd thmog., kélcsondk
visszatériitése AH-on beliilrdl 0 0 0
Felhalmozasi céld visszatéritend6 tamog., kdlcsonék
igénybevétele AH-on beliilrs! 0 0 0
Egyéb felhalmozasi célli tAmogatasok bev. AH-on beliilrél 0 0 0
Vagyoni tipus adok 0 0 0
Termékek és szolgaltatasok ado6i 0 0 0
Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0 0
Szolgdltatasok ellenértéke 43 839 325 43 839 325 43 839 325
Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 300 000 300 000 300 000
Ellatasi dijak 1628 940 1528 940 1528 940
Kiszamlazott AFA és AFA visszatérilés 12 330 432 12330 432 12 330 432
Kamatbevételek 0 0 0
Egyéb miikodési bevételek 0 0 0
Targyi eszk., immater. javak értékesité 0 0 0
Miikodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0
Felhalmozasi célu visszatéritends tamog., kélcsonék
visszatériilése AH-on kiviilrgl 0 0 0
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzék 0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Kéltségvetési bevételek 57 998 697 57 998 697 57 998 697
Eléz6 évi pénzmaradvany igénybevétel felhalmozasi 0 0 0
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel mikddési 0 7 353 295 7 353 295
Allamhéaztartason beliili megellegezés 0 0 0
Betét megszintetés 0 0 0
Iranyité szervid! kapott tamogatas mikodési 95 392 763 95 392 763 95 392 763
Irdnylté szervtdl kapott tamogatds felhaimozasi 0 0 0
Finanszirozasi bevételek 6 1 95 392 763 102 746 058 102 746 058
Nyit6 péneszkoz 0 0 0
Eevétell eldiranyzatok dsszesen: 153 391 460 160 744 755 160 744 755
Kiadasi el6irdnyzatok Ft-ban
Kiemelt el&iranyzat 2025. évi 203.:). éy‘l‘t 203?. é‘.’]}‘
tervezett ei.
Személyi juttatas 72 491 903 79 845 198 79 845 198
Munkaltatét terheld jar. és szoc. hj. adé 9 441 647 9 441 647 9 441 647
Dologi kiadasok 71457 910 71028 650 70 792 797
Ellatottak pénzbeni juttatasai 0 0 0
Elvonasok és befizetésel 0 0
Mik.célu visszatéritendd tam. kdlcs. nyujtadsa AH-n beliilre 0 0 0
Egyéb mk.céli timogatasok AH-n beliilre 0 0 0
Mik.célt visszatéritendd tam. kdlcs. nydjtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Egyéb mk.céll tamogatasok AH-n kiviilre 0 0 0
Feldjitasok 0 0 0
Beruhazasok 0 429 260 665 113
Felh.célt visszatéritendd tam. kdlcs. nydjtasa AH-n beliilre 0 0 0
Felh.cél visszatéritendd tam. kdlcs torleszt. AH-n beliilre 0 0 0
Eqgyéb felh.céll timogatasok AH-n belillre 0 0 0
Felh.céll visszatéritendd tam. kdlcs. nydjtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Felh.céld visszatéritendd tdmogatasok torl.A H-n kiviilre 0 0 0
Egyéb felh.célu tdmogatasok AH-n kiviilre 0 0 0
Tartalékok 0 0 0
Kéltségvetési kiaddsok 153 391 460 160 744 755 160 744 755
Forgatasi céld értékpapir vasarasa 0 0 0
Hosszu lejarati hitelek torlesztése 0 0 0
Intézményfinanszirozas kiadasai mikodési 0 0 0
Intézményfinanszirozdas kiadasai felhalmozasi 0 0 0
Allamhéztartason beliili megelélegezés 0 0 0
Betét elhelyezés 0 0 0
Fir irozasi kiadasok o 1 0 0 0
Zard pénzeszkoz 0 0 0
Kiadasl el8irdnyzat 6sszesen: 153 391 460 160 744 755 160 744 755
Ovoda és Konyha Intézmény koltségvetési létszama: | 1113] 11 16] 1116




Kotegyani Kozés Onkormanyzati Hivatal

Bevételi eldiranyzatok Ft-ban

2025. év

11. melléklet az 3/2026. (1V.29.) onkormanyzati rendelethez

Kiemelt eldirdnyzat

2025. évi
tervezett ei.

2025. évi1,

Adncits

2025. évi 2.

Onkormanyzat miikddési timogatasai

Elvonasok és befizetések bevételei

[=][=]

[=](=]

[=][=]

Miikddési célu visszatéritendd tamog., kdlcsénék
visszatélriilése AH-on belilrdl

[=]

(=

o

MGkodési céli tamogatas Onkormanyzatoktdl (AH-on
belilrsl)

Egyéb miikdési céli tAmogatasok bevételei

Eqgyéb mikadési céli tamogatasok AH-n kiviilrél

Felhalmozasi cél dnkormanyzati tAmogatasok

[=1(=]{=][=]

(=} [=1[=][=]

[=1(=]{=][=]

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kdlcsdndk
visszatérillése AH-on beliilrél

(=]

(=]

(=]

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kdlcséndk
igénybevétele AH-on beliilrél

Egyéb felhalmozasi céll tAmogatasok bev. AH-on beliilré|

Vagyoni tipust adék

Termékek és szolgaltatasok adoi

Egyéb kdzhatalmi bevételek

Szolgaltatasok ellenértéke

Kdzvetitett szolgaitatasok ellenértéke

Ellatasi dijak

Kiszamlazott AFA és AFA visszatériilés

Kamatbevételek

Egyéb miikédési bevételek

Targyi eszk., immater. javak értékesitése

Mikédési céli atvett pénzeszkdzdk

(=] [=1(=][=) (=] (=) (=] (=] (=] [=] (=} [=] (=]

[=][=1[=][=) (=] (=] [=][=) (=] [=] (=] (=] (=]

(=) {=1{=][=){=]{=1{=]{=] (=] (=] [=] (=] (=]

Felhalmozasi céll visszatéritendé tdmog., kdlcsondk
visszatériilése AH-on Kiviilrs!

Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok

=l=l=][=)[=][~]

olo|ojo|o|o

Koltségvetési bevételek

El626 évi pénzmaradvany igénybevétel mikddési

6513 150

6513 150

E|626 évi pénzmaradvany igénybevétel felhalmozasi

4]

0

Allamhaztartason beliili megel6legezés

0

4]

Betét megsziintetés

olo|ojo|o|o|o|o|o|o

0

[4]

Iranyitd szervtdl kapott tdmogatas mGkddési

90 831012

90 831 012

103 866 177

Tagonkormanyzati tdmogatas

4 843 356

4 843 356

4 843 356

Finanszirozasi bevételek 6sszesen

95 674 368

115222 683

Nyité péneszkoz

0

102 187 518
0

0

rBevétell eléiranyzatok 6sszesen:

95 674 368

102 187 518

116 222 683

Kiaddasi eldiranyzatok Ft-ban

Kiemelt eldiranyzat

2025. évi
tervezett ei.

2025. évi 1.

Admeits

2025. évi 2.

Személyi juttatas

84 601 462

91114612

101756 057

Munkaltatét terheld jar. és szoc. hj. add

10 402 906

10 402 906

12796 626

Dologi kiadéasok

670 000

670 000

670 000

Ellatottak pénzbeni juttatdsai

[1]

0

0

Elvonasok és befizetések

Muik.céla visszatéritendd tam. kolcs. nyGjtasa AH-n beliilre

Egyéb mik.célt timogatasok AH-n beliilre

Miik.célu visszatéritendd tam. kolcs. nytjtasa AH-n kiviilre

Egyéb miik.céld tdmogatasok AH-n kiviilre

Feldjitasok

Beruhdzésok

0
0
0
0
0
4]
4]

Felh.céli visszatéritend6 tam. kdlcs. nytjtdsa AH-n beliilre

Felh.célli visszatéritendd tam. kdlcs.tdrleszt. AH-n beliilre

Egyéb felh.célt tAmogatasok AH-n beliilre

Felh.célt visszatéritendd tam. kdlcs. nydjtdsa AH-n kiviilre

Felh.célU visszatéritendd tamogatasok torl.A H-n kiviilre

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
4]

Egyéb felh.célu tdmogatasok AH-n kiviilre

Tartalékok

Kéltségvetési kiadasok

95 674 36

102 187 51

115 222 68

Forgatasi célé értékpapir vasarlasa

Hosszu lejaratu hitelek torlesztése

Intézményfinanszirozas kiadasai mikoédési

0
0
3
0
0
0

Intézményfinanszirozas kiadasai felhalmozasi

Allamhaztartason beliili megelélegezés

0
0
0
0
0
0
0
8
0
0
0
0
0

Betét elhelyezés

Finanszirozasi kiaddsok 6 1

Zard pénzeszkoz

Kiadasl el6irdnyzat 6sszesen:

0
0
0
95 674 368

0
0
4]
0
0
0
0
0
0
4]
[4]
0
0
8
0
0
0
(]
0
0
0
0
8

102 187 51

0
0
0
0
0
3

115 222 68

Kozos Onkormanyzati Hivatal kolktségvetési létszama:

16 16

16 (0]

16 18]




Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
Bevételi eléiranyzatok Ft-ban

2025. év
12. melléklet az  3/2026. (IV.29.) 6nkorményzati rendelethez
Kiemelt eléiranyzat 2025. évi 201:5). évl11. 203.:). é\‘lI‘Z.
tervezett ei. m(
Onkormanyzat miikédési tdmogatasai 0 0 0
Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
Miikddési célu visszatéritendd tamog., kdlcsondk
visszatélriilése AH-on belilrgl 0 0 0
Miikédési célu tamogatas Onkormanyzatokidl (AH-on
beliilrél) 0 0 0
Egyéb miikodési céli tAmogatasok bevételei 0 0 0
Egyéb miikodési céli tdmogatasok AH-n kiviilrél 0 0 0
Felhalmozasi célu dnkormanyzati tamogatasok 0 0 Q
Felhalmozasi céli visszatéritendd tdmog., kolesénék
visszatériilése AH-on beliilrl 0 0 0
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmog., kolcsondk
igénybevétele AH-on beliilré| 0 0 0
Eqyéb felhalmozasi céli tamogatasok bev. AH-on beliilrél 0 0 0
Vagyoni tipust adék 0 0 4]
Termékek és szolgaltatadsok adoi 0 0 0
Egyéb kdzhatalmi bevételek 0 0 0
Szolgdltatasok ellenértéke 0 0 0
Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 0 0 4 200 000
Ellatasi dijak 35 934 250 35 934 250 35934 250
Kiszamidzott AFA és AFA visszatériilés 3 452 963 3 452 963 4 586 963
Belépési hozzajarulds 0 0 0
Egyéb miikodési bevételek 0 0 0
Targyi eszk., immater. javak értékesité 0 0 0
Mikodési céll atvett pénzeszkdzdk 3000 000 3000 000 3081000
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kdlcsondk
visszatériilése AH-on kiviilrél 0 0 0
Egyéb felnalmozasi célu stvett pénzeszkdzok 0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Koltségvetési bevételel 42 387 213 42 387 213 47 802 213
El626 évi pénzmaradvany kotétt felhasznalasu 18 160 028 18 160 028 18 160 028
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel miikddési 0 0 0
Allamhaztartason beliili megeldlegezés 0 0 0
Betét megszintetés 0 0 0
Irdnyit6 szervtdl kapott tdmogatas miikddési 131 883 948 131 883 948 142 890 479
Iranyito szervtdl kapott tamogatas felhalmozasi 0 0 0
Finanszirozasi bevételek 6sszesen 150 043 976 150 043 976 161 050 507
Nyité péneszkdz 0 0 0
[Bevételi eléiranyzatok dsszesen: 192 431 189 192 431 189 208 852 720
Kiadasi eldiranyzatok Ft-ban
Kiemelt elsiranyzat 2025. évi 203?. é‘ilj' 202;2. é\{l x2.
tervezett ei.
Szemsélyi juttatas 108 976 400 108 976 400 118 418 581
Munkaltatét terheld jar. és szoc. hj. ado 14 202 332 14 202 332 14 202 332
Dologi kiadasok 69 252 457 65 503 556 72 401 906
Ellatottak pénzbeni juttatasai 0 0 0
Elvondsok és befizetések 0 0
Miik.céll visszatéritendd tam. kdlcs. nytjtasa AH-n beliilre 0 0 0
Egyéb miik.céli tamogatasok AH-n beliilre 0 0 0
Miik.célu visszatéritendd tam. kdlcs. nyujtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Egyéb miik.céli timogat&sok AH-n kiviilre 0 0 0
Felujitdsok 0 0
Beruhazésok 0 3 748 901 3829 901
Felh.célu visszatéritendd tam. kdlcs. nyujtdsa AH-n belillre 0 0 0
Felh.célu visszatéritendd tam. kélcs.tdrleszt. AH-n beliilre 0 0 0
Eqgyéb felh.céli timogatasok AH-n beliilre 0 0 0
Felh.célu visszatéritendd tam. kdlcs. nyljtasa AH-n kiviilre [ 0 0
Felh.célu visszatéritendd tdmogatasok térl.A H-n kiviilre 0 0 0
Egyéb felh.céli tdmogatasok AH-n kiviilre 0 0 0
Tartalékok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 192 431 189 192 431 189 208 852 720
Forgatasi cél6 ériékpapir vasarldsa 0 0 0
Hosszu lejaratu hitelek torlesztése 0 0 0
Intézményfinanszirozas kiaddsai mikédési 0 0 0
Intézményfinanszirozas kiadasai felhalmozasi [ 0 0
Allamhaztartdson beliili megelélegezés 0 0 0
Betét elhelyezés 0 0 0
Finanszirozasi kiaddsok 6sszesen 0 0 0
Zard pénzeszkoz 0 0 0
Kiaddasi el6irdnyzat osszesen: 182 680 480 192 431 189 208 852 720
Szocialis Intézmény koltségvetési latszama: T 22 16] 22 fo] 22 16)




Onkormanyzat, Ovoda és Konyha Intézmény, Kozés Onkormanyzati Hivatal, Szocialis Intézmény

Osszesitett Bevételi eléiranyzatok Ft-ban

2025. év
13. melléklet az 3 /2026. (IV.29.) 6nkormanyzati rendelethez
2025. évi 2025. évi1. 2025. évi 2.
Kiemelt eldiranyzat tervezett ei. médositas médositas

Onkormanyzat miikdédési tamogatasai 329 948 229 392 662 808 410 778 185
MiikGdési célu kiegészitd tamogatas AH-on bellilr§l 32 445 667 9273 140 15 777 931
Mikadési céli tamogatas AH-on beliilrél 653 571 250 72 670 497 84 608 556
Milkodési célu tamogatas Onkormanyzattél 0 0 0
Egyéb mikadési célu timogatasok AH-n Kiviilrsi 0 0 0
Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok 0 0 0

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kdlcsdndk
visszatériilése AH-on beliilr 0 0 0

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamog., kélcsdndk
igénybevétele AH-on belillrél 0 0 0
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bev. AH-on beliilrél 0 0 0
Vagyoni tipusu adok 5 500 000 5 500 000 5 500 000
Termékek és szolgaitatasok adoi 20 000 000 20 000 000 24 000 000
Egyéb kdzhatalmi bevételek 500 000 500 000 500 000
Készlet értékesités 500 000 500 000 500 000
Szolgéltatasok 44 239 325 46 066 325 54 768 225
Kozvetitett szolgaltatas 1 300 000! 1 300 000 2 500 000
Tulajdonosi bevételek 2 625 800 2 625 800 2 625 800
Ellatasi dijak 37 463 190 37 463 190 37 463 190
Kiszamlazott AFA és AFA visszatériilés 16 694 645 16 667 645 17 801 645
Kamat bevétel 5 000 0 0
Egyéb miikédési bevételek 100 000 405 000 405 000
Mikodési célu kéleson megtérilése 200 000 200 000 200 000
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 2 890 000
Egyéb miikddési céll atvelt pénzeszkdzok 3 000 000 3 000 000 3 520 820
Targyi eszk. immateridlis _javak értékesitése 0 0 200 000
0 0 0
0 0 0
Koltségvetési bevételek 548 093 106] 608 834 405 664 039 352
E16z6 évi pénzmaradvany felhalmozasi és kététt felhaszn. 46 932 288 60 798 733 46 932 288
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel mikddési 10511 110 10511 110 24 377 555
Allamhaztartason beliili megelélegezés 0 5 215 650
Betét megsziintetés 0 0 0
Iranyito szervtdl kapott tdmogatds milkédési 318 107 723 318 107 723 342 149 419
Tag6nkormanyzat miikddési tamogatas 4 843 356 4 843 356 4 843 356
Finanszirozasi bevételek dsszesen 380 394 477 394 260 922 423 518 268
Nyité péneszkoz 0 0 0
rBevéteIi el6iranyzatok 6sszesen: 928 487 583 1 003 095 327 1087 557 620

Osszesitett Kiadasi eldiranyzatok Ft-ban

Kiemelt el8iranyzat 2025. évi 2025. éYi 1. 2025. é\’ll 2.
tervezett ei. moédositis modositis

Személyi juttatds 353 801 521 383 974 400 416 558 026
Munkaltatét terheld jar. és szoc. hj. add 43 377 458 45 545 995 49 488 076
Dologi kiadasok 175 428 566 184 381 893 207 959 930
Ellatottak pénzbeni juttatasai 4 800 000 4 800 000 4 800 000
Elvonasok és befizetések 0 0 0
El6z6 évi elszamolasbd! szarmazé kiadas 0 0 0
Egyéb miik.céli tAmogatasok AH-n beliilre 6 998 062 6 998 062 6 998 062
Miik.celu visszatéritends tam. kélcs. nydjtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Egyéb miik.célu tdmogatasok AH-n kiviilre 3 430 000 3430 000 3 430 000
Beruhdzasok 1 500 000 5678 162 6 153 786
Felljitasok 27 272 260 37 307 852 37 149 081
Felh.célt visszatéritendd tam. kélcs. nydjtdsa AH-n beliilre 0 0 0
Felh.célu visszatéritends tam. kélcs.térieszt. AH-n beliilre 0 0 0
Egyéb felh.céli tAmogatasok AH-n beliilre 0 0 0
Felh.céll visszatéritendd tam. kdlcs. nydjtasa AH-n kiviilre 0 0 0
Felh.céld visszatéritendd tamogatasok térl.A H-n kiviilre 0 0 0
Egyéb felh.célt tmogatasok AH-n kiviilre 300 000 300 000 300 000
Tartalékok 0 0 0
Koltségvetési kiadasok 616 907 867 672 416 364 732 836 961
Forgatasi céld értékpapir vasarlasa 0 0 0
Pénziigyi lizing kiadas 674 447 674 447 674 447
Intézményfinanszirozas kiadasai miikddési 299 008 476 318 107 723 342 149 419

llamhaztartason bellli megeldlegezés visszafizetése 11 896 793 11 896 793 11 896 793
Finanszirozdsi kiadasok osszesen 311 579 716 330 678 963 354 720 659
Fiiggd, atfuté, kiegyenlité kiadas forgalma 0 0 0
Zard pénzeszkoz 0 0 0
Kiadasi eloiranyzat 6sszesen: 928 487 583 1003 095 327 1 087 557 620
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Kétegyan Kozség Onkormanyzata

Atolad

kdltségvetés be k és kiada

2025 évi koltségvetés (Ft-ban)

inak megbontasa - kdtelezd, dnként vallalt, allami feladatok szerint

17 meléklot az 22028 (WV 28 ) onkormdnyzali rendelethaz)

ONRKENT
KOTELEZO VALLALT ALLami
megnevezés FELADAT FELADAT FELADATOK OSSZESEN
- Onkc;m;ényzat 103 032 590 1,005 600 0 104 038 190
- Ovoda -Konyha Intézmény, Kozos Hivatal,Szocialis Intézmény 207 528 710 72 407 500 0 279938 210
Blyl asok d 310 561 300 73 413 100 [ 383 974 400
kaaddkat terheld jarulékok és szoclalls hozzajarulasi add
- Onkormanyzat 10 198 382 1300 728, [ 11498 110
- Ovoda - Konyha Intézmény, Kozos Hivatal, Szocialis Intézmény 24 598 510 9448 375 0 34 046 885
dokat terh.jar. és szoc. hozz4jarulasi add 6sszes: 34 796 892 10 749 103 0 45 545 995
dologi kiadasok
- Onkormanyzat 46 376 001 803 686 0 47 179 687
- Ovoda - Konyha Intézmény, K6zos Hivatal, Szocialis Intézmény 96 661 979 40 540 227 0 137 202 208
dologi kladasok 0sszesen 143 037 980 41 343913 0 184 381 893
pénzbeli asai {tdrsad. és szoc.pol. juttat.)
- Onkormanyzat 0 0
4 pénzbeli asal (tarsad. és szoc.pol. juttat.) & 4 800 000 [ [ 4 800 000
legyéb mitkddési célu kiadasok
- egyéb miikodési célu ta ah-n beliire (Onkomanyzat) 6998 062 0 0 6998 062
- mitkodés célu visszat. tamogatasok, koicson nyujtas ah-n kivilire
(Onkormanyzat) 0 [ 0
- egyéb miikodési célu tamc ah-n kivilre {(Onkormanyzat) 3 430 000 0 3 430 000
- Elvond fizetések (Onkormanyzat) [) ) [ ]
- EI620 évi elszamolasbol szarmazé kiadas 0 0 0 [
egyéb miikodési célu kiadasok osszesen 0 0 0 [
[aitaldnos tartalék [ 0 ] ]
MOKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN 503 624 234 125 506 116 ] 620 130 350
beruhazasok
- Onkormanyzat 1500 001 [ 0 1500 001
- Ovoda - Konyha ény-Szocialis ény 4178 161 0] 0 4178 161
beruhdzasok 6sszesen 5678 162 0 0 5 678 162
feldjitasok
- Onkormanyzat 37 307 852 0 0 37307 852
- Ovoda - Konyha ény- Szocialis Intézmény 0 [ [ [}
felujitisok Gsszesen 37 307 852 0 0 37 307 852
Fﬂyéb‘ T —
- egyéb felh asi célu ta asok ah-n belilre 0 0 0 [)
- felnalmozasi céll visszat. ta dsok, kalcsondk nyujt ah-n
kiviilre 0 [ 0 0
- egyéb felh asi céll tAmogatasok ah-n kivilre 300 000 0 0 300 000
egyéb felhalmozasi kiadasok & 300 000 0 0 300 000
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN 43286 014 0 [] 43 288 014
Hosszu lejaratu hitelek, kdlcsonok torleszté ) [ 0 [
ézmény fi miikddési célra 318 107 723 [ 0 318 107 723
Allamhaztartason beliili megeldlegezés vi 11 896 783 0 0 11896 793
Fénzﬁgylllzlng kiadas 674 447 0 0 674 447
Fi irozasi Kiadaso 330 678 963 330 678 963
IKIADASOK MINDOSSZESEN 877 589 211 125 506 116 0] 1003095327
ONKENT VALLALT
megnevezés KOTELEZO FELADAT FELADAT ALLAMI FELADAT [+
onkormanyzatok miikodési ta asai 319 889 292 90 888 893 410 778 185
Mikédési céll tamogatas Onkormanyzattdl K6z6s Hivatalnak 0 0 0 0
Mdkddési céla klegészitd tdmogatas AH beliilrdl 15777 931 0 [] 15 777 931
egyéb mikodési céla tdmogatasok tason beliilrél 89451 912 0 0 89 451 912
mikddésl céli timogatas aflamhaztartason beliilrdl 6 425 119 135 90 888 893 0 516 008 028
kozhatalmi bevételek 0 0
vagyoni tipusi adok 5 500 000 0 0 5 500 000
termékek és szolgaltatasok addi 24 000 000 0 0 24 000 000
egyéb kdzhatalmi bevételek (O anyzat) 500 000 0 0 500 000
Kézhatalml beve N 30 000 000 0 0 30 000 000
miikodési bevételek 0 0 0
- Onkorményzat 13 343 950 [ 13 343 950
- Ovoda - Konyha Intézmény -Szocidlis Intézmény 76 834 410 25 885 500 [ 102 719 910
mikddési bevételek sszesen 90 178 360 25 885 500 [} 116 063 860
egyéb mikodési célu atvett pénzeszkozok 3 720 820 [ 0 3 720 820
Miikodésl céla kolcson megtériilése 200 000 0 200 000
Mdkodésl célu koltségvetési bevételek 6 549 218 315 116 774 393 €85 992 708
felhalmozasi ¢éli 6nkormanyzat! bevételek 0 0
egyéb felhalt asl célis timogatasok bevételel dh-n belilrél 0 [
immaterialis javak, ingatlanok, egyéb targyi eszkdzok értékesitése [ 0 0 0
felhalmozasi céli visszat. timog. kolcsonok visszatérilése ah-n
|;(Milr6| 0 0
egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 2890000 0 0 2 890 000
Felhal asi célu koltségvetési bevételek & 2 890 000 [ 2 890 000
eldzd évi pé dvany Igénybevétel makodési  célra
(finanszirozasi c. bev.} 0 []
- Onkormanyzat 39283 370 [ 0 39 283 370
- Ovoda - Konyha Intézmény - Szocidlis Intézmény 26 404 764 5621709 0 32 026 473
eld6zd évl pé dva igénybevétel felhal, asi  célra
(finanszirozasi c. bev.) 65 688 134 5 621 709 0 74 309 843
- Onkormanyzat 0 0
AH-n beliili megel3l asel 5 215 850 [] [)
Iranyité szarvtdl kapott tamogatas mikodési céfra 342149 419 [] 0 342 149 419
|F' asi bevetelek 6 443 053 203 5621709 0 413 459 262
BEVETELEK MINDOSSZESEN 965 161 518 122 396 102 [4 1087 557 620

84 462 293
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3. napirend

ELOTERJESZTES

Kotegyan Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2026. aprilis 29-ei ilésére
Elokészitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyzé

Targy: Az onkormanyzat 2025. évi pénziigyi-gazdasigi ellen6rzésének tapasztalatai

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvénynek (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellen6rzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Bkr.) megfeleléen a kozpénzek felhasznalasaban résztvevd
koltségvetési szervek kotelesek belso ellendrzési rendszert mikddtetni abbdl a célbdl, hogy a szervezet
vezetOje szamara bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett és miikodtetett pénziigyi iranyitasi és
kontroll rendszerek megfeleldségét illetden.

A Belso ellendrzés éves munkajéarol, az Métv., a Bkr. valamint a Belso Ellenorzési Kézikonyv alapjan
Eves Ellenérzési Jelentést kell késziteni, melyet a polgarmesternek a targyévet kovetSen legkésobb a
zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg kell a Képviselo-testiilet elé terjesztenie. A Bkr. 48. §-a
megfogalmazza az éves ellendrzési jelentés, illetve az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés tartalmi
kévetelményeit.

A bels6 ellendrzési tevékenységet a Sarkad és Kornyéke Tobbeélu Kistérségi Tarsulason keresztiil
latja el Onkormanyzatunk. A bels6 ellendr altal készitett éves ellendrzési jelentés alapjan a kovetkezok
szerint szamolunk be a belsé ellenérzés 2025. évi tevékenységérol:

A belsd ellenérzésre az Onkormanyzat 2025. évi Belsé ellendrzési terve alapjan Keriilt sor.

Az eldterjesztés mellékletét képezi az ellendri jelentés, melyet a bels6 ellenér a Sarkad és kornyéke
Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak iilésére készitett. A jelentésb6l a nem
onkormanyzatunkra vonatkozé adatok — a jelentés tablazatos részébdl - torlésre keriiltek.

Fentiek alapjan az alabbi hatdrozati javaslatokat terjesztjiik a Tisztelt Képviselo-testiilet elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Kotegyan Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Kotegyan Kozség Onkormanyzata 2025.
évi belso ellendrzés értékelésérdl szo16 éves ellendrzési jelentést elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia polgarmester

Kotegydn, 2026. dprilis 22.

Dr. Hajdu-Sziics Mdria Kornélia sk.
polgdrmester
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A BELSO ELLENORZESI TERV ALAPJAN VEGZETT BELSO ELLENORZESEKROL

Készitette: Gyurkoné Bondar Anna belso ellendrzési vezetod

Murony, 2026. aprilis 15.
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I.  2025. évi belso ellendrzési tevékenység altalinos jellemzoi

A Sarkad és kornyéke Tobbceélu Kistérségi Tarsulds Tanacsa altal elfogadott belsé ellendrzési
munkaterv végrehajtasarol értékeld jelentést kell késziteni a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l €s belsé ellenérzésérd szolé 370/2011 (XII. 31.) kormanyrendeletben
eldirtak szerint. Az éves Osszefoglald ellenérzési jelentést a koltségvetési zarszamadasi
tervezette] egyidejlileg a Tarsulasi Tanacs elé sziikséges terjeszteni

Az onkormanyzati gazdalkodas bels6 ellen6rzésérol — ideértve az iranyitasa ala tartozod
koltségvetési intézmények és a polgarmesteri hivatalok bels6 ellenérzését is — a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119 §-a rendelkezik.

A nemzetkozi belsd ellendrzési standardok alapjan a bels6 ellenérzés egy, az ellen6rzés és az
arrol valé jelentés iranyultsagaban bizonyossagot adé és tanacsadd, ugyanakkor nem hatdsagi
jellegi tevékenység. A belsé ellenérzés a felelds szervezetiranyitas egyik legfontosabb
elemeként mikodik, az eredményesség novelésével segiti a kiilonbozd szervezetek,
koltségvetési szervek €s intézmények belsé kontrollrendszerének folyamatait.

A belso ellenorzés kétfajta szolgdltatdst nyujt:

- bizonyossagot ad6 tevékenységet és
- tanacsadoé tevékenységet.

A bizonyossdgot ado szolgdltatdsok soran a belsé ellenérok objektiven értékelik a tényeket,
felmérik a kockazatokat és ennek alapjan fiiggetlen véleményt formalnak vagy
kovetkeztetéseket vonnak le egy szervezetre, miiveletre, funkciora, folyamatra, rendszerre,
illetve az ellenérzés egyéb targyara vonatkozoan.

A tandcsado tevékenység jellegét tekintve konzulticidos tevékenység, amelyet altalaban a
megbizd konkrét felkérése alapjan nyjtanak. A tanacsadoéi feladat jellege és pontos hatékére
a megbizoval torténd konkrét megallapodas eredménye. Fontos, hogy a tanacsaddi
tevékenység soran is a belso ellendrnek meg kell 6riznie targyilagossagat és fiiggetlenségét, s
nem vallalhat at semmilyen vezetdi feleldsséget, csak javaslatot tehet vagy véleményezheti a
megbizassal érintett teriiletet. (Ilyen jellegli felkérés alapjan nem végeztem konkrét
tevékenységet a megbizasi id6szakomban, ugyanakkor a tipikus bels6 ellenérzési szolgaltatas
soran tapasztalt gyakorlat illetve hidnyossagok alapjan a szabalyszerii és hatékony miikodés
érdekében gyakran adtam tanacsokat a sokéves ellen6ri jartassag alapjan.)

A bels6 ellendrzés részletes feladatait az allamhaztartasrol szol6 torvény, és a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellenérzésérél szoléo 370/2011. (XII. 31.)
korméanyrendelet szabalyozza. Belso ellendrzési tevékenységet e jogszabalyok, valamint az
onkormanyzatok belsdé ellendrzésre vonatkozé szabalyzatai, tovabba a Belsé Ellendrzési
Kézikonyv eldirasai szerint végeztem.
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A Belso ellendrzési kézikonyv részletesen szabalyozza a belsé ellendrokre vonatkozé
jogokat és kotelezettségeket, a szakmai, Un. etikai kodexet, az alapszabalyt, a tevékenység
ellatasahoz kapcsolodd belsé szabalyokat és eljarasokat. Emellett tartalmazza az egyes
ellen6rzési modszereket és hasznalando6 iratmintékat is.

A belso6 ellen6rzési kézikonyv mindenkori célja, hogy az egyes szervezeteknél dolgozo belsod
ellen6rok a mindennapi munkajuk soran egységes eljarasrend és iratmintak mentén végezzék
tevékenységiiket.

Kiemelt feladat ennek a Belso ellendrzési kézikonyvnek a naprakész, szervezethez igazitott
kialakitasa, s a sziikséges médositasok folyamatos elvégzése.

I.1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I.1.1. A tirgyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések
Osszesitése

A Kkovetkez$ tablazatban keriilt Osszefoglaldsra az ellenGrzéssel érintett telepiilések,
szervezetek, az ellen6rzések targyaként kiemelt célok, s a bels6 ellendrzés jellemzoinek egyes
adatai.

Osszességében elmondhatd, hogy az ellendrzésre fordithaté napok szama alapjan az egyes
teriiletekre fordithat6 id6 tovabbra is igen kevés volt, igy az az alapos attekintést, s érdemi
megallapitasok meghozatalat nemigen biztositja. A teriiletek megismerésére forditand6 id6
mellett az elszortsdg miatt a kozlekedésre forditott idoket is figyelembe véve nehéz
koriilmények jellemzik a megbizést.

Az alacsony rafordithaté ellenéri id6keret alapjan megfelelé mélységii, jol hasznosithato
ellendrzést nem egyszerii végezni. Ugyanakkor a sokéves belso ellendri €s konyvvizsgaloi
tapasztalatom alapjan mindig azokra a részteriiletekre igyekszem forditani nagyobb hangsulyt,
ahol gyenge pontokat, hidnyossagokat, s nagyobb kockazatokat tapasztaltam a helyszini
ellen6rzés soran. Ezzel is hozzdjarulva a kiilonbdzé részteriileteken feladatokat ellato
ligyintézok, s ezaltal az intézményi vezetdk hatékonyabb munkavégzéséhez €s az ellendrzési
pontok kialakitasahoz, a jol miikodd belsé kontrollrendszer fenntartasdhoz.

Az ellenérzési tervekben rogzitett ellendrzéseken kiviil un. rendkiviili ellenérzésre a
megbizasi id6szakomban nem keriilt sor.
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L.1.2. Az ellenérzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditisira okot ad6é cselekmény, mulasztis vagy hidnyossig
gyaniija kapcsan tett jelentések szama és rovid osszefoglalisa

Nem meriilt fel biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot
ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyantja.

I.2. A bizonyossagot adé tevékenységet elosegité és akadalyozé tényezok
bemutatasa

A Tarsulas a belsé ellendrzési feladatokat 2025. évben kiilsé szakértd igénybevételével,
megbizasi szerzédés alapjan Gyurkéné Bondar Anna egyéni vallalkozd kozremitkodésével
lattatta el. A tevékenységek végzéséhez megfeleldek a targyi €s személyi feltételek
(Megfeleld szakmai tapasztalat és tudds, a szamitastechnikai héttér, internet kapcsolat,
szakkonyvek, tovabbképzések stb.)

A helyszini ellendrzések folyaman biztositottak a munkavégzéshez sziikséges feltételeket és a
sziikséges informaciokat.

A belsé ellendrzési tevékenység ellatasat az ellendrzott felek részérdl akadalyozé olyan
tényezok, melynek hatasara nem volt elvégezhet6 az ellenérzés nem meriiltek fel.

L1.2.1. A belsé ellenérzési egység humaneréforras-ellatottsaga

A tervekben szerepld feladatok ellatasaval megbizott személy rendelkezik belsé ellendri
regisztracioval, illetve koltségvetési mindsitésii konyvvizsgaldi bejegyzéssel is.

Ugyanakkor 2025-ben kiilonbdzd tényezok miatt (egészségiigyi és csaladi megoldando
feladatok és problémdk) nehezitették a feladat ellatasat, igy a 2026-os bels6 ellenérzés
ellatasat mar mas végzi el, s a be nem fejezett ellenérzések elvégzésének a hataridejét pedig
2026. december 31-ig kozds megegyezéssel meghosszabbitottuk. Ezaltal teljesiilnek a
folyamatban 1évé vizsgalatok, s az j belsd ellendr is segiti munkéjaval a 2026-os Belsé
ellendrzési terv végrehajtasiaval az ellenGrzéssel érintett teriileti egységek, intézmények
tevékenységét.

Az ellenbrzéseket személyesen Gyurkoné Bondar Anna regisztralt belsé ellendr hajtotta
végre, aki eredetileg kozgazdasz-tanar végzettségii, s 1998 6ta bejegyzett konyvvizsgalo.
Bels6é ellendri feladatokat 2014 6ta lat el 6nalléan. A belsé ellenér képzettségi szintje
megfelel a Bkr-ban rogzitett elvaradsoknak, a kotelez6 tovabbképzéseken folyamatosan részt
vesz.
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1.2.2. A belso ellendrzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

Az ellen6rzés folyamata kapcsan a belsé ellenérzési vezetd kozvetleniil a teleplilések
jegyzdihez, az ellendrzott szervezet vezetdjéhez fordulhat a megallapitdsok megvitatasara, s
emellett timaszkodhat eljarasaira és tapasztalataira.

1.2.3. Osszeférhetetlenségi esetek
Osszeférhetetlenségre és a funkcionalis fiiggetlenség megsértésére 2025. évben nem volt
példa. / A telepiiléseken kdnyvvizsgaloi tevékenységet tovabbra sem latok el, s rokoni
kapcsolat tekintetében sem volt dsszeférhetetlenség. /

1.2.4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korliatozasok bemutatisa
A belsé ellendrzési tevékenység ellatasat korlatozo kiilsé tényezdk nem meriiltek fel.

1.2.5. A belsoé ellenérzés végrehajtasiat akadalyozé tényezok
A belsd ellendrzési tevékenység ellatasanal segité hozzaallas volt a jellemzd, az ellendrzott
szervezetek, illetve szervezeti egységek egyiittmiikodtek a vizsgélat sikeres lefolytatasa
érdekében.

[.2.6. Az ellenérzések nyilvantartasa
Az elvégzett bels6 ellenérzésekrdl a belsd ellendrzési vezetd a Bkr. 22. és 50. § szerinti
nyilvantartist vezet, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megdrzésérol,
illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerii, biztonsagos tarolasarol.

I1.3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa

2025. év folyaman, s az el6zd években sem végeztem tanacsaddi tevékenységet, s eziranyu
igény sem jelentkezett.

II. A belso kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
II.1. A  belsé Kkontrollrendszer szabailyszeriiségének, gazdasagossiganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok
A bels6 ellendrzés céljainak elérése érdekében — tobbek kozott — informécidkat gyiijt és

értékel, elemzéseket készit, ajanlasokat tesz és tanacsokat ad a kéltségvetési szerv, intézmény
vezetdje szamara a vizsgalt folyamatokra vonatkozoéan, valamint a tudomésara jutott jelentds
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kockazati Kkitettségekrol, eseményekrol, kontrollhianyossagokrol az ellendrzott szervezet,
szervezeti egység vagy koltségvetési szerv vezetdjét azonnal tajékoztatja.

A bels6 kontroll rendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és bels6 szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezetek érvényesitik a feladataik ellatasara szolgalo eléiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabalyszerii, hatékony és eredményes gazdalkodas
kovetelményeit.

A belsd kontrollrendszer 6t egymashoz kapcsolodo, egyforman fontos elembdl all.

Négy elem (kontrollkérnyezet, kockazatkezelés, kontrolltevékenység, informacid és
kommunikacio) a rendszer kialakitasadhoz és miikodéséhez kapcsolddik, mig az 6todik elem a
monitoring szerepe, hogy adatokkal alatamassza a bels6 kontrollok miikddését.

A belsé kontrollrendszer kialakitdsaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv,
intézmény vezetdje a felelGs.

Kontrollkérnyezet

A szervezeteknek bels6 szabalyzatokban sziikséges rendezni a miikodéshez, gazdalkodashoz
kapcsolodd és pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket. A
dolgozok szamara lebontott feladatokat a munkakori leirasok tartalmazzak.

Torekedni kell arra, hogy a szabalyzatok, ellen6rzési nyomvonalak, munkakéri leirdsok a
vonatkozé jogszabalyokkal, a helyi dontésekkel a lehet6 legrovidebb id6n beliil 6sszhangba
keriiljenek, hiszen a szabalyozas hidnya az egyes teriiletek kockazati megitélését rontja.

Kockdzatkezelés

A kockézati tényez6k barmely szervezet milkodésével kapcesolatosan objektiven felmeriilnek,
azok felmeriilését elkeriilni nem lehet. A kockazatkezelés feladata azok felmérése és az
értékelése. Valamennyi szervezetnek rendelkezni kell kockazatkezelési szabalyzattal, mely
tartalmazza a kockazati célok, kockazati elemek meghatarozasat, az alkalmazott kockazati
elemek megnevezését, a kockazatok értékelésének modjat és a kockazatok mindsitésének
rendjét. A kockazatkezelés beépiil a mindennapi tevékenységek kozé, €s nem elkiiloniilt -
idészakos - feladattd valik, azonban a kockazatkezelési rendszer mikdodtetését bizonyitd
dokumentaciok ritkan készlilnek.

Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek olyan mechanizmusokra épiilnek, amelyek lehetévé teszik a
szervezet tevékenysége alapjan kialakitott célokra haté negativ hatdsok, vagy elszalasztott
lehetdségek felismerését, a kockéazatok rangsoroldsdnak pontos mérését, értékelését és
elemzését, valamint kezelését is.
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A kontrollok dltalanos céliaik alapjan lehetnek:

- a megeléz6 (preventiv) kontrollok megbizhatban mikodnek. Ezek a
kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z6 ellenjegyzés, amikor a koltségvetési
eldiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a palyazat Kkiirdsi eljarasokra, a
szerz6déskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolodé befizetésekre vonatkozo
pénziigyi dontéseket csak az elézetes pénziigyi engedélyezést végzd jovahagyasa
alapjan lehet végrehajtani.

- a mar bekovetkezett, nem kivanatos események kijavitdsira minden esetben
helyrehozé (korrekcios) kontrollok sziikségesek. A belsd ellenérzés a hibék,
problémak jellegétol fiiggden, a gyors helyreallitas érdekében gyakran nem koételezte a
szervezeteket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali helyreallitas
biztosithato, és elvégezhetd volt.

- irdnymutato (direktiv) kontrollok, amelyek a szervezet szamara egy kiemelten fontos,
negativ hatasa cselekmény, esemény, kockazat elkeriilésének lehetdségeire hivjak fel a
figyelmet, és igy még idében lehetoséget adnak a vezetésnek a reagéalasra, a varhato
negativ hatast megel6z6, vagy mérsékld intézkedés meghozatalara, a hibas gyakorlat
ismétlédésének megakadalyozasara.

- afeltdré (detektiv) kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba,
hidnyossag el6fordulasanak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mér bekovetkezett
hatasokra is. Ezek a kontrollok tehat utélagosak.

Azt, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszerti alkalmazni, esetleg
egyidejlileg tobbet is, a szervezet/szervezeti egység vezetéinek a szakmai- és gyakorlati
ismeretei, felelosen tett javaslatai hatarozzak meg.

Informdcios és kommunikdcios rendszer

Altalaban szabalyozott a szervezeteken beliili informaciéaramlasok utja, médja. Jellemzdek a
szobeli utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informacié atadasok, valamint az
informatikai rendszerek keretében miikodtetett informaciomozgatés, visszakereshet6ség és a
visszacsatolasi rendszerek mikddtetése.

Mind az Intézményeknél, mint pedig a Hivataloknal, tovabba az intézményvezetdk és a
Hivatalok vezetése kozotti rendszeres vezetdi értekezletek is biztositjak, hogy a megfeleld
informaciok a megfelelé idében eljussanak az illetékes szervezetekhez, szervezeti
egységekhez, illetve személyekhez.

Az iktatasi rendszerek mint6sége, kezelhetdsége, informacids adattartalma kiilonb6zd, de a
feladatkiadassal, valamint a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalds kovetelményének
eleget tesz.

Nyomon kévetési rendszer, monitoring

A nyomon kovetési (monitoring) rendszer az egyes szervezetek tevékenységének, a célok
megvalositasinak nyomon koévetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenység

9
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keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, valamint az operativ
tevékenységektsl fiiggetleniil mikodo belsé ellendrzésbol all. Az operativ tevékenységek
nyomon kévetése beépiil a mindennapi miikédés tevékenységbe, magéaba foglalva a vezeték
rendszeres feliigyeletet-ellato, ellenérzd tevékenységét, valamint az egyéb ellendrzési
funkcidkat (beszamoltatas, jelentések készitése), melyeket a munkatarsak hajtanak végre
feladatkoriik ellatasa keretében.

A belsé ellendrzés célja, mindenkori célja, hogy javaslataival fejlessze az ellendrzott
szervezetek/ szervezeti egységek miikodését és novelje azok eredményességét. A
jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, valamint a gazdasagossagot,
hatékonysagot és eredményességet vizsgilva a belsé ellendrzés megallapitisokat és
javaslatokat fogalmaz meg jelentéseiben.

A _joviben is kiemelt figyelmet sziikséges forditani a belsé kontrollrendszer, azok

valamennyi elemének kialakitasiara, annak megfelelé szintii miikodtetésére, amelyet a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél szolo

kormédnyrendelet szabalyoz, s belsé szabilyzataik tartalmaznak.

III. Intézkedési tervek megvalosulasa

A belso ellendrzés altal tett ajanldsokra, javaslatokra készitett intézkedési tervekben vallalt
intézkedések megvalositasardl az ellendrzott szervezetek illetve szervezeti egységek vezetdi a
jogszabaly altal elbirt beszamolas keretében adnak szamot a jegyz6 és a bels6 ellenérzési
vezetd részére. Az ellenérzott szervek/ szervezeti egységek altal készitett beszamolokon
tulmenden az intézkedési tervekben foglaltak teljesitését mindig a kovetkezd soros, vagy
utdellendrzés vizsgalja.

A 2025. évi ellen6rzéseket a Sarkad és kornyéke Tobbeéli Kistérségi Tarsulas belsod
ellendrzési iitemterve alapjan végeztem el. Az ellendrzés végrehajtasahoz megbizolevél és
részletes ellen6rzési program késziilt minden esetben. A megallapitasokat, kovetkeztetéseket,
illetve javaslatokat tartalmazé jelentések — formajat tekintve a jogszabalyok eldirasait
figyelembe véve késziilnek el, majd az intézmények vezetdjével torténd egyeztetést kovetéen
keriilnek atadasra. Az ellen6rzések megszakitas nélkiil, rendben lezajlottak.

Tovébbra is jellemzd volt, hogy az ellenérzés soran feltart hidnyossagok, hibak megsziintetése
érdekében sziikséges intézkedéseket részben mar a helyszini ellenérzés hatasara, annak
id6szakdban megtették, s a jogszabalyok, bels¢ szabalyzatok szerinti miikodés elvét
figyelembe véve torekedtek azok maradéktalan betartasara.

Murony, 2026. aprilis 15.

................................

GYURKONE BONDAR ANNA
belsd ellendrzési vezetd
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ELOTERJESZTES

Kotegyin Kozség Onkormdnyzata
Képviselo-testiiletének

2026. aprilis 29-ei iilésére

Elokészitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyz6

Targy: Dontés 6vodatej programban valo részvételrol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az 6voda- és iskolatej program szabdlyozasardl szolé 19/2021. (V.5.) AM rendelet
(tovabbiakban: AM rendelet) alapjan 6nkormanyzatunknak a tavalyi nevelési évhez hasonléan
a 2026/2027. nevelési év vonatkozasaban is lehetdsége van az altala fenntartott Ovoda
Ovodasai szamara az AM rendeletben meghatarozott tejtermékek biztositasara.

A program finanszirozdsara eurdpai unids forrds vehetd igénybe, amely kiegésziil a
Magyarorszag adott évi kdzponti koltségvetésérdl szolo torvényben meghatarozott nemzeti
forréassal.

A program keretében az alabbi termékek keriilhetnek kiosztasra:
- teljes/félzsiros tej
- zsirszegény tej
- zsiros/félzsiros izesitett tej
- zsirszegény izesitett tej
- natur joghurt, natur kefir
- gyiimdlcsleves/izesitett joghurt
- gyiumolcsdarabos joghurt
- Omlesztett sajt

A program keretében egy héten legfeljebb harom nevelési napon szallithat6 tejtermék.

Az Aallami tdmogatast az AM rendeletben foglaltak alapjan — a fenntartéval szallitési
szerzOdést kotd — szallito igényelheti. A szallitdsi szerzodést egy teljes nevelési év
vonatkozasaban kell megkétni.

A fenntartonak ajanlattételi kiirast kell kozzétennie, amelyben megjeldli az ellatandd nevelési
oktatasi intézményt és annak adatait, a programban kiosztandé termékek korét, amelynek
tartalmaznia kell legalabb heti egy natur terméket.

Az ajanlattételi felhivas 2026. aprilis 15-én kozzétételre keriilt, az ajanlatok elektronikus
beérkezési hatarideje 2026. aprilis 30., az ajanlatok bontasara 2026. méjus 5-én keriil sor. A
szallitott termékek kore: teljes/félzsiros tej, gylimolcsdarabos joghurt.

Az 6vodatej programban valamennyi évodas részesiilne, szamuk jelenleg 29 6, mely —
tekintettel a 2026/2027-es nevelési évre — a ballagdk és a beiratott gyermekek szdmanak
fiiggvényében valtozhat.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatokat terjesztjiik a Tisztelt Képviselo-testiilet elé
elfogadasra:



HATAROZATI JAVASLAT

Kotegyan Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete az 6voda- és iskolatej program
szabalyozéasardl szolé 19/2021. (V.5.) AM rendelet alapjan a 2026/2027 nevelési évben az
6vodatej programban valé részvételt a Kotegyan Kozség Onkormaényzatanak Ovoda és
Konyha Intézménye vonatkozéasaban (5725. Koétegyan, Kossuth utca 26., OM azonosito:
202098, adészam: 15809142-2-04) tamogatja.

Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert az
ajanlattételi eljaras lefolytatasara, a szallitasi szerz6dés megkotésére.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia polgarmester

Kotegydn, 2026. dprilis 22,

Dr. Hajdu-Sziics Mdria Kornélia s. k.
polgdrmester
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ELOTERJESZTES

Kotegyan Kozség Onkormédnyzata
Képviseld-testiiletének
2026. aprilis 29-ei iilésére

Elokészitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyz6
Erdésné Marik Moénika 6vodaigazgaté
LT_érgy: A Kotegyani Ovoda pedagégus-tovabbképzési intézményi programjinak jévahagydsa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A pedagégus-tovabbképzési rendszerrél szolo 419/2024. (X11.23.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 4. § (1) bekezdése kimondja, hogy a koznevelési intézmény
igazgatoja az oktatasi nyilvantartasrél szol6 2018. évi LXXXIX. torvény 4. § (2) bekezdés j)
pontjaban meghatérozott pedagogus-tovabbképzési nyilvantartas adatai alapjan a pedagogus-
tovabbképzés teljesitése érdekében egy nevelési évre sz6lo pedagogus-tovabbképzési
intézményi programot készit.

A Rendelet 4. § (2) bekezdése szerint a pedagogus tovabbképzési intézményi programot a
koznevelési intézmény igazgatdja dolgozza ki. A pedagdgus-tovabbképzési programot az
igazgat6 a tanévet megeldz6 év aprilis 30-aig késziti el.

Ugyanezen szakasz (3) bekezdése kimondja, hogy a pedagégus-tovabbképzési intézményi
programban kell meghatdrozni azokat a tartalmi megujité képzéseket, amelyeken a
pedagdgusnak részt kell vennie, valamint azokat a valaszthaté képzéseket, amelyeken a
pedagdgus részt kivan venni.

A Rendelet 4. § (4) bekezdése szerint a pedagogus-tovabbképzési intézményi programban kell
megtervezni, hogy munkakorénként hany személy és milyen idOkeretben vesz részt a
pedagbégus-tovabbképzésben. A munkaltatoi jogkor gyakorléja a pedagdgus-tovabbképzési
intézményi program elfogadasa utdn a tanulményi rendszeren keresztiil értesiti azt a
pedagégust, akinek pedagogus-tovabbképzést kell teljesitenie.

A Rendelet 4. § (5) bekezdése kimondja, hogy a pedagdgus-tovabbképzési intézményi
program a nevelési évre vonatkozéan tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a
részvételét betervezték, a pedagogus-tovabbképzés megjelolését, a varhato tavollét idejét, a
helyettesités rend;jét.

A Rendelet 4. § (6) bekezdése szerint a pedagogus-tovabbképzési intézményi program
elkészitésénél elényben kell részesiteni azt, akinek a pedagogus-tovabbképzés kotelezd
6raszamainak teljesitéséhez rovidebb id6 all rendelkezésre.

Ugyanezen szakasz (7) bekezdése szerint az igazgat6 a pedagégus szamara a pedagOgus
tovabbképzést kovetéen kiallitott tanusitvany adatait a pedagdgus-tovabbképzési
nyilvantartasban rogziti.

A Rendelet 5. §-a kimondja, hogy a fenntarté ellen6rzi a pedagogus-tovabbképzési
intézményi programba felvett pedagégusok pedagogus-tovabbképzési  kotelezettségének
teljesitését.

A nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés g) pontja szerint a
fenntart6 jovahagyja a kdznevelési intézmény tovabbképzesi programjat.

Fentick alapjan az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztjilk a Tisztelt Képvisel6-testiilet elé
elfogadasra:



Hatarozati javaslat

Kotegyan Kozség Onkormaényzatanak Képviseld-testiilete a Kotegyani Ovoda pedagdgus-
tovabbképzési intézményi programjat a hatarozat mellékletét képezd tartalommal jovahagyja.

Felelds: Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia polgarmester
Erd6sné Marik Moénika 6vodaigazgato
Hatarid6: azonnal

Kotegyan, 2026. aprilis 22.

Dr. Hajdu-Sziics Maria Kornélia s.k.
polgarmester
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BEVEZETO

A program jogszabalyi hattere:

o 419/2024 (X11.23.) Kormanyrendelet a pedagégus tovabbképzes rendszerérol

o 2011, évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl

o 2023. évi LIL. wrvény a pedagogusok 0j életpaiyajarol

o 401/2023. (V111.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok 0j életpalyajarol szold 2023. évi

LI1. torvény végrehajtasarcl

A koznevclési intézmény igazgatdja a pedagdgus nyilvéntartas adatai alapjan a pedagogus-
tovabbképzés teljesitése érdekében egy nevelési €vre 52016 pedagégus-tovabbképzési

intézményi programot készit, melybe a gyakornoki tovabbképzésre kitelezetteket is felveszi.

A pedagogus, a pedagogus munkakdr betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd d16dik

év szeptember honap elsé munkanapjétol, ot éves ciklusban vesz részt pedagdgus-

tovabbképzésen.

A Gyakornok fokozatba besoroit pedagogus, i gyakornok ideje alatt egy alkalommal

gyakornoki tovabbképzést kel teljesitenie.



A pedagégus-tovabbképzés Ot éves ciklusonként osszesen legalabb 120 kredit értékd
képzésen valo részvétellel, és az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével valosul meg.
Mentesiil tovabbképzési kitelezettség alol az a pedagogus:

o akiaz 55. életévét a nevelési év kezdetének napja elott betdltotte

o aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letételét kovetd tovabbképzesi ciklusban

A pedagégus-tovabbképzést a pedagogus:

e tartalmi megujité képzésen teljesiti - amit az intézmény igazgatdja jeldl ki — amely
hozzajarul az adott pedagdgus szakképzettségéhez kapesolodo képzésben megszerzett
ismeretek és jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez.

o a pedagogus altal valaszthaté képzés elvégzésével teljesiti, amely a pedagdgus
neveld-oktatd munkajahoz  sziikséges ismereteknek és készségeknek bovitésére,
fejlesztésére szolgal.

e gyakornok esetében, a gyakornoki ideje alatt egy alkalommal, gyakornoki

tovabbképzést kell teljesitenie.

A Gyakornok kivételével. a pedagogusoknak a pedagogus-tovabbképzeés teljesitéséhez
szitkséges 120 kreditbdl legalabb 60 kreditet tartalmi megujito képzések keretében, tovabbi

legfeljebb hatvan kreditet valaszthatd képzések keretében kell teljesitenie.

A képzések formai:
e jelenléti
e részben jelenléti
e digitalis képzés

e tavoktatasi vagy folyamatba agyazott tovabbképzési szakasz

A pedagdgus-tovabbképzési nyilvantartas adatai alapjan a pedagogus-tovabbkeépzeés teljesitése
érdekében egy nevelési évre sz010 pedagogus-tovabbképzési intézményi programot készit,

melybe a gyakornoki tovabbképzésre kotelezetteket is felveszi.



1. TERVEZES a 2026/2027 NEVELESI EVRE
A pedagdgus-tovabbképzési intézményi programban kell megtervezni, hogy munkakéronként

hany személy és milyen idkeretben vesz részt a pedagégus-tovabbképzésben.

IL1. A 2026/2027. évi pedagigus-tovabbképzésben résztvevo(k) szama
1 {6 6vodapedagogus

30 idSkeret

I1.2. A 2026/2027. évi pedagdgus-tovabbképzésben résztvevi(k) adatai, képzések
1. Pedagégus neve: Szab6é Ménika Krisztina
Munkakér: ovodapedagéogus
Oktatasi azonosité szam: 72370331188

A 2026/2027. évben a tartalmi megljitd képzés:

A pedagdgus-tovabbképzési program
® megnevezése: Mesék az dvodaban
e nyilvantartasi szama: A/13542/2025
¢ kezdd iddpontja: szeptember-junius
e helye: tavoktatas, online
e oOraszama: 29+1; 30 kredit
*  Avdrhaié tavollél ideje: szeptember-jinius

A helyettesiiés rendje: nem igényel helyettesitést



IIl.  PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI NYILVANTARTASI ADATOK

1. Pedagogus neve: Erddsné Marik Ménika
Munkakdér: igazgatod
Oktatasi azonosito szam: 71607288885

A Korabbi tanulmanyai alapjan beszamitott pedagogus-tovabbképzés: nincs

A pedagégus-tovabbképzésbe beszamithaté tovabbi szakképzettség megszerzésérol
kiallitott oklevél szama, kelte: Gyogypedagogus, logopédiai szakirdnyon 101/2024/PF,
2024.07.01.

Az aldabbiak szerint teljesitheté a pedagdgus tovdabbképzési kitelezettség. Ha a megszerzett
oklevél pedagigus munkakor betiltésére Jogosito végzetiséget igazol és « képzést 2018.
szeptember | — 2024, december 31. kozil végezie, u diploma megszerzésének idépontjdr
koveld 7. év auguszius 31-éig mentesiil a lovabbképzési kitelezenség aldl, melynek idépontja

jelen esetben 2031.08.31.

2. Pedagogus neve: Matydasi Sandorné
Munkakor: dvodapedagogus

Oktatasi azonositd szam: 72370331188

A korabbi tanulmanyai alapjan beszamitott pedagogus-tovabbképzés:
® Oraszama: 60
¢ kiadott tanusitvanyanak sorszama és kelte: 00372/K2024, 2024.11.28.
® a tovabbképzés teljesitésébe beszamitas alapja és mértéke: valaszthatd akkreditalt
tovabbképzés, 60 ora
* atovabbképzés megnevezése: Tanuldsi Zona- online élménypedagdgiai alapképzés
* ateljesités formdja: online - tavoktatas
 aieljesités helyszine és idéponija: otthona, 2024.09.04.-2024.1 1.28.
* a lovabbképzések hasznosuldséval kapesolatos informacio: beépiti a mindennapi

munkajaba, mellyel néveli annak hatékonysagat



A pedagogus-tovabbképzési kiotelezettsége keretében teljesitett tovabbképzés:

Oraszama: 30 kredit

kiadott tanusitvanyanak sorszama és kelte: NKE/2026/007063, 2026.03.05.

a tovibbképzés teljesitésébe beszamitas alapja és mértéke: tartalmi megujitd képzés,
30 ora

a tovabbképzés megnevezése: Kornyezeti nevelés, a kiilsd vilag tevékeny
megismerése

a teljesités formaja: online - tavoktatas

a teljesités helyszine és idépontja: otthona, november-januar

a tovabbképzések hasznosuldsaval kapcsolatos informacié: segiti a kdrnyezettudatos
nevelés és a fenntarthatosag  beépitését a mindennapi munkaba, amely az

ovodapedagdgus szakmai fejlodését is eldsegiti.

A pedagégus-tovabbképzésbe beszamithaté tovabbi szakképzettség megszerzésérsl

kidllitott oklevél szama, kelte: nincs

Matyasi Sandorné ovodapedagogus 2026.01.10.-én betoltdtte az SS. életévét, tovabbkeépzési
kotelezettsége nincs. (Puéty 70.8)

Pedagégus neve: Szabé Ménika Krisztina

Munkakér: 6vodapedagogus
Oktatdsi azonositd szam: 74331534620

A Kkorabbi tanulmanyai alapjan beszamitott pedagégus-tovabbképzés

oraszama: 45

kiadott tantisitvanyanak sorszama és kelte: 2025/001

a tovabbképzés teljesitésébe beszamitas alapja és mértéke: valaszthaté akkreditalt
tovabbképzés, 45 dra

a lovabbképzés megnevezése: Népmese-foglalkozdsok tervezésének moédszertana a
Pompas Napok szemléletével az dvodaban ¢s alsé tagozatban

a teljesités formdja: tavokiatds - online

a teljesités helyszine és idépontja: otthona. 2024.10.01 -2024-12.31.



® a tovabbképzések hasznosuldsaval kapcsolatos informacio: beépiti a mindennapi
munkdjaba, mellyel noveli annak hatékonysagat
A pedagégus-tovabbképzésbe beszamithaté tovibbi szakképzettség megszerzésérol

kidllitott oklevél szama, kelte: nincs

A pedagogus-tovabbképzési kotelezettségének ~ a munkakér tekintetében relevans —

nem akkreditalt program altali teljesitése: nincs



ZARO RENDELKEZESEK

1v.
programot az igazgatd a nevelési évet megel$z6

A pedagdgus-tovabbképzési intézményi
aprilis 30.-4ig késziti el,
szeptember 1-t6] 2027.

A jelen pedagogus-tovabbképzési intézményi program a 2026.

augusztus 31.-ig hatalyos.

V. LEGITIMACIO
A pedagogus-tovabbképzési intézményi programot a kéznevelési intezmény igazgatdja
dolgozta ki. ANk G
/“o“(\ '
/S \ [
Kétegyan, 2026. 04.20. [ A OE U{\Q
i , i ¢ N
3 Goaiis Erddsné Marik Monika
\< 1 6vodaigazgato

programot a neveidtestiilet

A pedagogus-tovabbképzési intézményi
nevében. . f)H ( ALE .. iktatdszamon elfogadta.

» (

! ,LQZLS)\ Q/\—’

Matyési Sandorné
6vodapedagogus

Kotegyan, 2026.04.21,

programot a fenntarté

A pedagdgus-tovibbképzési intézményi
nevében hatdrozatszamon jovahagyta.

...................................

Kotegyan, 2026. 04. ..
Dr. Hajdu-Szlics Maria
polgarmester



Melléklet:

I sz. melléklet: Fenntartéi export- PTTR

2. sz. melléklet: Nyilatkozat a tovabbképzésre  kijeldlt pedagégus tervezett
tovabbképzésérol

3. sz. melléklet: Dontés a tovabbképzésre  kijelolt pedagogus tervezett
tovabbképzésérol

4. sz. melléklet: Kimutatas a beszamithato/elvégzett tovabbképzésekrél



1. sz. melléklet: Fenntartéi export- PTTR
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Nyilatkozat a tovabbképzésre kijelolt pedagdogus tervezett tovabbképzésérél

Tisztelt Igazgatd Asszony!

: ! I \ .
Alulirott QZA%O ..... M ON’K{}KQ/S/?/_} NA nyilatkozom, hogy A pedagdgus-

tovabbképzés rendszerérdl szoldé 419/2024. (XI1.23.) Korm.rendeletben meghatarozottak
értelmében a 2026/207-es nevelési évben tovabbképzési kitelezettségemnek
- ingyenes tartalmi meglfl’jitc') képzés teljesitésével kivanok eleget tenni, melynek cime:

...... NEQEK A QUM AN

...........................................................................................................................................

- szabadon valaszthatd (esctleg részvételi koliséggel is jard) képzésen szeretnék részt

venni, melynek cime:

...........................................................................................................................................

Tudomasul veszem, hogy a tartalmi megijitd képzés kijelolése az igazgatd hataskore, a
képzésre 10rténd jelentkeztetésrol az igazgatd — kérésem mérlegelésével, a lehetdségek

fuggvényében -- 2026.. aprilis 30-ig fog donteni.

Kelt: MOfgé({}p“H) 020026 . 0(4 U{ .

Sacha Méniba

dvodapedagdgus
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Kitegyin Kozség (")nkornninyzauinak Ovoda és Konyha Intézménye
5725 Kotegydan. Kossuth u.26.
OM azonosité: 202098
Tel: 66 /278-407
13- mail: ovodakoteevan ¢ email.com
ovodawkotepyan.hy
Weboldal: www Kotegyan.hu

Dantés a tovabbképzésre ki jelolt pedagogus tervezett tovabbképzésérol

Targy: Részvétel engedélyezése tervezett tovabbképzésre

Iktatészam: 2 2 /2026
Tisztelt ()vodapedagégus! Tisztelt Szabé Ménika!

Ertesitem, hogy a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem altal szervezett » Mesék az ovodaban™ 30
Ords ingyenes tartalmi megujitd képzésen vald részvételre irdnyuld kérelmét elfogadom.

A képzés A pedagégus-tovabbképzés  rendszerérsl szolo  419/2024.  (XI11.23.)
Kormanyrendeletben szabédlyozottoknak megfelel, és a megszerezhetd ismeretek

hozzijarulnak dvodank szakmai szinvonalanak emeléséhez és a gyermekek [ejlesztéséhez.

Kelt: Kétegyan, 2026.04.15.

\

Erd("')gn;-."'l(/]-arilg ’\46mka
igazgatd




4 sz melléklet Kimutatds a beszdamithatd/elvégzetr tovabbképzésekrsl

TOVABBKEPZESEK TELJESITESE

Név: ERDOSNE MARIK MONIKA
Oktatdsi azonosito: 71607288885

Tovabbképzési Képzés megnevezése | Tartalmi Oraszam
ciklus megujité/valaszthato
képzés
2025.09.01.- Beszamithaté oklevél: | Nem relevans. Nem relevins.
2030.08.31. gyogypedagdgus,
logopédiai
szakiranyon

Ha a megszerzett oklevél pedagdgus munk
képzést 2018. szeptember 1 -
megszerzeésének idépontjat kdvets 7. év augusztus 3]-éi

kotelezettség alol. Mentesség: 2031.08.31.

2024. december 31.

akor betdltésére jogositd végzettséget igazol és a
kozott  végezte, a diploma
g mentesiil a tovabbképzési

Név: MATYASI SANDORNE
Oktatasi azonosité: 72370331 188

Tovabbképzési Képzés megnevezése | Tartalmi Oraszam
ciklus megujité/valaszthato
képzés

2025.09.01.- Beszdmithatd képzés: | Valaszthato képzés. 60 o6ra
2030.08.31. Tanulasi Zoéna- online

€lménypedagogiai

alapképzés -

Kornyezeti nevelés, a | Tartalmi megujitd képzés. | 30 ora

kiilsé vilag tevékeny
megismerése

2026.09.01-t61 mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol,
(2026.01.10.) a nevelési év kezdetének napja elétt betoltotte. (Pu

mivel az 55, életévét
étv 708)

Név: SZABO MONIKA KRISZTINA
Oktatasi azonosito: 74331534620

Tovabbképzési Képzés megnevezése | Tartalmi Oraszam
ciklus megujité/valaszthaté

képzés
2025.09.01.- Beszamithato képzés: | Valaszthato képzés. 45 ora
2030.08.31. Népmese-

foglalkozasok
tervezésének
modszertana a Pompas
Napok szemléletével
az Ovodaban és alsé
tagozatban




ELOTERJESZTES

7. napirend |

Kitegyan Kozség Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének
2026. aprilis 29-ei iilésére
Elékészitette: Fekete Agnes
miiszaki tigyintézo

Targy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata J

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Helyi Esélyegyenloségi Program (a tovabbiakban: HEP) az esélyegyenldség
megteremtésének feltételeit, érvényesiilését biztositja. Az egyenld bandsmoddrol és az
esélyegyenloség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31. §-a rendelkezik
a helyi esélyegyenldségi programrol. A térvény alapjan a telepiilési 6nkormanyzat dtévente 6t
évre sz6l6 HEP-et fogad el, melynek id6aranyos megvalosulasat, illetve meghatarozott
helyzet esetleges megvaltozasat két évente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség
esetén a HEP-et feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj
helyzetnek megfeleléen kell modositani. Teleptilésiink vonatkozdsdban a HEP
feliilvizsgalata aktualis ebben az évben, tekintettel arra, hogy a HEP 2024-2028 iddszakra
szolt. Az intézkedési teriiletek és tervek nem valtoztak tekintettel arra, hogy a telepiilésen
ugyanazok a nehézségek allnak fenn, mint az elmult években is.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztjiik a Tisztelt Képvisel-testiilet elé.

Hatarozati javaslat

Kotegyan Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja az egyenld banasmédrol és az
esélyegyenldség elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a alapjan az 6t évre
2024-2028. id6szakra sz6l6 Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatat.

Hatérid6: azonnal
Felelos: Dr. Hajdu-Sziics Méria Kornélia polgarmester
Kotegydn, 2026. dprilis 22.

Dr. Hajdu-Sziics Méria Kornélia s.k.
polgarmester

Netyéné Bogya
jegyzd
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmoédrol és az Esélyegyenloség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenliségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint Atdolgozva Kotegyin Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyel6ség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok éltalanos felfogasan
alapszik. Az emberek esélyegyenléségét hangsilyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi
allapotra, tarsadalmi helyzetre stb. valo tekintet nélkiil. Az esélyegyenldség azt jelenti, hogy nem
elég kinyilatkoztatni, hogy mindenki egyenl6, hanem biztositani is kell ennek az egyenldségnek az
ésszeril feltételeit. Az esélyegyenléség tehat maga utan vonja, hogy ahol az esélyek egyenldsége
nem garantalt, ott kompenzacios intézkedésekre van sziikség.

A valddi esélyegyenl6ség napjainkban elérhetetlen. Esély egyenloségrol nem, csak esély kiilonbség
csokkentésrol beszélhetiink.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja és folytatasa 88/2013
(V1.27.) szamu hatarozattal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program dokumentumainak.

A telepiilés bemutatasa

Kotegydn Békés Megyében, az orszdg dél-keleti részén a Magyar- Roman orszaghatar mellett
taldlhatd kis kozség. A telepiilés a Sarkadi Kistérséghez tartozik, amely egyike az orszag
leghatranyosabb térségeinek. K6zigazgatasi szempontbodl a Sarkadi jarashoz tartozik.

Elhelyezkedése kedvezétlen, mert zsaktelepiilés. A legkdzelebbi varos Sarkad, amely Koétegyantol
10 km tavolsdgra van. A vasutallomas a falu kozpontjatél 2 km-re talalhaté, a helyi
tomegkozlekedés pedig nem biztositott. A Kordés Volan autdbuszjaratai teszik lehetévé naponta 3-4
alkalommal a falu ko&zpontjabdl a kérnyezé varosokba térténd eljutast. Telepiilésiink maig
megorizte a nyugodt, csendes alf6ldi falusi jellegét.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasdgi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési
stratégia, Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio
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A kereskedelmi szolgaltatd jellegii infrastruktira alapvet6 szinten kiépitett, a nagyobb igények a
kérnyezo telepiilések - Sarkad, Gyula, Békéscsaba stb. — utjan elégithetok ki.

A fejlesztés iranyat az onkormanyzati ,, Telepiilésfejlesztési koncepcid™ hatarozza meg.

Koétegyan foldrajzi- és talajadottsagai igen kedvez6ek a mezdgazdasagi termelés szamara. A
telepiilés agrargazdasaga dontden a névénytermesztés és csak kisebb mértékben az allattenyésztés a
jellemzo. Sajnalatos modon azonban nincs jelen a telepiilésen az agrarium altal megtermelteket
feldolgozo ipari hattér.

A belteriileti Githal6zat hossza 25 km, ennek 62 %-a aszfalt és beton burkolattal ellatott. Itt meg kell
jegyezni, hogy az utakon sok a katy(d, és ami ennél nagyobb probléma, hogy a feliilete sok helyen
repedezett.

Kotegyan Kozség Onkormanyzata a rovid és hosszu gazdasagélénkitési és fejlesztési programjaban
els6dleges célként fogalmazta meg a lakossagmegtarté eré novelését.

Népesség

Koétegyan allandé lakossaga: 2024. november 4-én 1149 6. (forrdas: TelR, KSH-TSTAR).
Jellemzden a féiskolan tanuld didkok és a kiilfoldi munkat vallalé csaladtagok miatt.

A lenti adatokbol megallapithaté, hogy Kotegyan kozség  lakonépessége (lakohellyel és
tartozkodasi hellyel rendelkez6k szdma) folyamatosan csokken 2019 és 2024 kozott 78 f6vel.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

e Fé Rl

Ev (T5001) Valtozas
2019 1227 bazis év
2020 1221 99,51%
2021 1208 98,94%
2022 1193 98,76%
2023 1158 97,07%
2024 1149 99,22%

_ Forras: TelR, KSH-TSTAR
i Lakénépesség
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A 2. sz. tablazat, illetve a kérdiagramok a 2022. évi allandé népesség (bejelentett dllandé népesség)
adatait tartalmazza, korosztalyos €s nemenkénti bontasban. A tablazatbdl és a kordiagramokbol
megallapithaté, hogy a 0-17 évesek aranyanak fokozatos csékkenése, a 65 éven feliili korcsoport
dinamikus novekedése egy folyamatosan id6s6dé Kotegyani tarsadalom képét vetiti elore, amely
kettds oregedés folyamata az Eurdpai Unio orszagaira is a jellemz6 folyamat.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandoé
népességbdl a
Fé megfeleld

korcsoportu nék és

Korcsoport
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak NGk

Férfiak | Nok | 75 003) | (Ts005) | (T5007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 694 685 1379 50,33% 49,67%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 47 3,41%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 88 90 178 6,38% 6,53%
aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 0 0
016, aranya TS 017) : 20 11 31 1,45% 0,80%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS . :
020, aranya TS 021) 398 365 763 28,86% 26,47%

60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 5 a1 93 3.77% 2.97%

024, aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS

0, 0,
028, aranya TS 029) 136 | 178 314 9,86% | 12,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
m 15-17 évesek
u 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'




Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
= 60-64 évesek

m 65 év felettiek'
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allande | i) Cves.kord S
: i allandé lakosok Oregedési
Ev .| lakosok szama (f6) szama (f6) index.
e ﬁf;i;f,ozg (TS 010 és TS 012 %
6sszesen) (TS 030)
2019 306 163 187,73%
2020 302 165 183,03%
2021 307 171 179,53%
2022 314 178 176,40%
2023 310 181 171,27%
2024 315 178 176,97%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
190%
185%
180%
175%
170%
165%
160% T 1 T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024




A 3. szamu tablazat adataibol elmondhatd, hogy az oregedési index minimalis javulast mutat a
2019-es évhez képest.

Azonban az Sregedési index - amely a 100 f6 14 alattira juto 65 év felettiek szamat mutatja -, csak
az elmult négy év vonatkozéasaban is folyamatosan meghaladta a 170%-ot, ami nagyon magas.

Ezen adatokbdl olyan tovabbi kdvetkeztetéseket lehet levonni, amely arra enged kovetkeztetni,
hogy ezek az aranybeli kiilonbségek tovabb fognak emelkedni negativ irdnyba, K6tegyan lakossaga
eloregedében van.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -48,34
2020 12,25
2021 3,29

2022 7,50

2023 -25,52
2024 -7,80

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

20,00

10,00

0,00
2019 2021

-10,00
-20,00
-30,00
-40,00
-50,00

-60,00

A 4. szamu tablazat statisztikai informacioi alapjan a belf6ldi vandorlasok vizsgalatanal kapott
értékek mutatdi 2019-ig folyamatos elvandorlast mutatnak, azonban 2020-t6l valtozas tortént, az
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odavandorlasok szama pozitiv volt, majd 2022. évet kivetéen ujbél elviandorlis volt
tapasztalhato.

Az elvandorlas jellemzden inkabb a fiatal- és az aktiv kort korosztalyt érinti, ezzel a korosztaly
szerinti demografiai mutatokat tovabbi negativ iranyba billentve.

Az elvandorlasokhoz nagymértékben hozzajarul a fiatalok felsdoktatasban valé tovabbtanulasa,
amely tanulmanyok befejeztével nem térnek vissza a faluba. Ennek egyik kiemelt oka lehet a
munkalehetdségek hidnya. Ugyanezen probléma generalja az aktiv koru korosztély elvandorlasat is.

A bevandorlasokat illetden pedig elmondhato, hogy a letelepedék 80%-at a Romaniabol atvandorolt
csaladok teszik ki, a fennmarado részt pedig leginkabb a varosbdl kiszorultak.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kilénb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -5,55
2020 -17,97
2021 -16,47
2022 -5,83
2023 -12,76
2024 -4,33

Kotegyén kozség természetes szaporodasa az 5. szamu tablazat alapjan 2024-ben -4,33, ami szintén
a lakossag eloregedését mutatja.

Az élve sziiletések és haldlozasok kilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-2,00 I
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00

-14,00
-16,00
-18,00
-20,00

A telepiilésen a népesség csokkenésében foként a természetes fogyas jatszik hangsilyos szerepet.
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Kotegyanban az elmult években kivétel nélkiil lényegesen t6bb halaleset mutatkozott, mint élve
sziiletés. Ez, pedig a lakossag folyamatos csokkenését okozza.

Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(X11.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés elbirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben
¢lok, romak, gyermekek, nok, iddsek, fogyatékkal €16k helyzetére.

Kotegyan Kozség Onkorményzata mindent megtesz annak érdekében, hogy a telepiilés legyen
otthona valamennyi allampolgarnak, anyagi helyzetét6l, tarsadalmi koriilményeitdl,
hovatartozasatol fliggetleniil. Ennek érdekében mindent megtesz, hogy az érintett célcsoportok a
sajat telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatas, a kultura, a sport, a szocialis és egészségiigyi
szolgaltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kézlekedés és a kommunikaci6 teriiletén.

A megvaldsitas érdekében keriil megalkotasra a helyi esélyegyenldségi program is.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

A HEP célja, hogy a telepiilés minden lakdjanak elérhetové tegye a kdzszolgaltatasokat, biztositsa a
gyermekek, ndk, idosek, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetii — féleg roma — allampolgarok
esélyegyenloségét.

Kotegyan telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalé (mds telepiilési programokkal dsszehangolt)
intézkedési terv megalkotisa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges cél szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évo célecsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

Emellett cél a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
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Tovabbi cél meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT (Intézkedési Terv) tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmilkddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat

A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell:

e a hatranyos helyzetilek munkaer6-piaci hatranyainak csokkentésével, foglalkozasi
esélyeinek javitasaval

e amunkaeré-piaci szegregacio visszaszoritasaval
hatranyos helyzet(i gyermekek, tanulok hatranyainak kompenzalasaval,

e a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi, szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok
Usszehangoléasaval

e akozszolgaltatasokhoz és az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés
biztositasaval

e az esetleges lakohelyi szegregacié felszamolasaval

e a mélyszegénységben €16k, romak, nok, kisgyermekesek esélyegyenldségével és az egyenld
banasmdd érvényesitésével a megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatidsokhoz valo
hozzajutasaval

e az esélyegyenldség javitdsahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasaval

e a helyben €l6 nehezebb sorsu, tartés betegségben 1évo, fogyatékkal €16, szegénységgel

kiiszk6dok, hatranyos helyzetben levok segitésével,
e az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval

akadalymentes kozlekedés biztositasaval.

A HEP jelentisége

A HEP-¢ek nem csupin a felzirkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tiltenek be a kormdnyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormdnyzati célok tirsadalmasitisira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd
informaciéaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elorehaladds nyomon
kivetésére és fejlesztési igények megfogalmazasira a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolédéan.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet
40. § (1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelos
tagjaként, a beliigyminiszter médszertani utmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének
részletes szempontjairol.

= a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

» a nemzetiségek jogair6l szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eliitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirdsaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatisa.

Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmilkodési készség erositését szolgalja az a torvényi
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet egyes kozszolgaltatdsok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hataskérébe tartozé Onkormanyzati tigyekben —
torvény altal biztositott keretek kozott — 6nalléan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Kotegyan Kozség Onkorményzata altal hozott rendeleteket,
dokumentumokat.

e A szocialis ellatasokrél sz616 19/2021. (XI.11) szami OK rendelet célja, hogy megallapitsa
az 6nkormanyzat altal a helyi sajatossagoknak megfeleld, a szocidlis raszorultsagtol fiiggd
egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, az eljarasi €s jogosultsagi szabalyokat, tovabba
azok igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit és garanciait.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 irdnyait.

- Uj Roma Stratégia(2019-2030)

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

- »A nok szerepének erdsitése a csalidban és a tarsadalomban” (2021-2030)
- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozés politika helyi
szint( részeként és a végrehajtas eszk6zeiként miikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi stratégiakkal, telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal 6sszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kovetkezok:

Koltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 24. §. értelmében a
jegyz0 altal elkészitett, a kévetkez6 évre vonatkozo koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester
februar 15-éig, - a helyi Onkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében
legkés6bb december 15.-ig, ha a kozponti koltségvetésrol szl torvényt az Orszaggytilés a naptari
év kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szold torvény hatdlybalépését kovetd
negyveno6tddik napig nyujtja be a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet forméajaban hagy
jova.

Gazdasagi program- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX torvény
116. §.-a értelmében a képviselo-testiilet hosszutavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitésért a helyi 6nkorményzat felelGs.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kérnyezet alakitasardl és védelmérdl sz6l6 1997. évi LXXVIIL.
torvény (a tovabbiakban: torvény) 6. §.-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat az épitett kdrnyezet, a
telepiilés tervszer(i alakitasa és védelme érdekében e torvény és végrehajtasi rendeleteinek keretei
kozott telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési feladatokat lat el. A térvény 10.§-a alapjan a
telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el. A telepiilésrendezési terv csak a telepiilésfejlesztési
tervvel sszhangban késziilhet. Kotegyan Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete a 9/2007.
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(VIIL.28.) 6nkormanyzati rendeletében alkotta meg a telepiilés helyi épitési szabalyozasat. A
rendelet hatédlya kiterjed Kotegyan kozség teljes kozigazgatasi teriiletére.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII torvény 10. §. szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozd térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos €s térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitdsa vagy
legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési 6nkorményzatnak legalabb
tizévenként feliil kell vizsgilnia és sziikség esetén a terv modositasardl vagy az uj terv
elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenként sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az
idékozben tértént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcido — Az 1997. évi LXXVIII toérvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvaldsulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé Onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald
dokumentum, amely a telepiilés jovObeni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid
elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum. A t6rvény értelmében a telepiilésfejlesztési
koncepcioban foglaltak megvaldsitdsa érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési
tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt
teleptilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiil6nbdz6 szakpolitikai megkozelitéseket, 6sszehangolja a kiilonb6z6 szakpolitikai
megkozelitéseket, Osszefogja €s iitkdzteti az érintett partnerek (iizleti szektor, civil szektor,
kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok
finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas és fenntartds modjat is 6sszefliggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédisainak bemutatasa

Magyarorszag Alaptérvényének értelmében az un. sarkalatos torvények kozott fogadta el az
Orszaggyiilés a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé torvényt. A torvény IV. fejezete
rendelkezik az 6nkorményzatok tarsuldsainak szabalyairdl. A telepiilések alapvetden a kotelezd
alapfeladat ellatasa biztositdsa érdekében léptek be a tarsulasokba, amelyek azonban miikédésiik
soran €s a torvényi lehetdségek és a kedvezd finanszirozas miatt egyre tobb és tobb szolgaltatast
vallaltak fel.

Az 1) jogszabalyi feltételek és feliilvizsgalati kotelezettség nem azt jelenti, hogy a jelenleg meglévo
€s jol funkciondlé egyiittmiikodéseket meg kellene sziintetni, hanem arra nézve ir eld
kotelezettséget, hogy az Onkormanyzati miikodés és feladatellatas 1ij szabalyaival teremtsenek
Osszhangot. A jelenlegi szabalyozas is lehetOséget biztosit a tarsulasok alakitasara. A Sarkadi
Kistérséget 11 telepiilés alkotja. Varosi rangon csak egy telepiilés van. Kett6 telepiilés 2000-3000
lélekszam kozotti, a tobbi telepiilés 2000 o alatti. A Kistérség lakoinak szama kézel 25.000 6. A
Kistérségben magas a munkanélkiiliségi ardny, a foglalkoztatdst az Onkormanyzatok végzik.
Dontéen mezdégazdasagi jellegii Kistérség. Elore mozdulast jelentene a mezdgazdasagban
foglalkoztatottak aranyanak névelése.
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbol, helyi 6nkormanyzati adatokbol,
statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbdl keriiltek Osszegyiijtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszamoldit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett
adathiany, mivel az el6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tSbb helyen még nem allnak
rendelkezésre. A kiilonbozd forrasokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érintd adatok tobb esetben
eltérést mutatnak.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a meélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l 6nerébol
kilépjenek.

Kotegyanban 6sszességében elmondhatd, hogy az ellatottak korében tendenciaként értelmezhetfen
novekedett a tartésan szegény csaladok, ezzel parhuzamosan a veszélyeztetett gyermekek szama,
csokkent a sziilok motivaltsaga, érdektelenné, apatikussa valtak. A teleptilésen €16 csaladok jelentds
része rendkiviil alacsony jovedelembél és egyre rosszabb lakas- és szocialis koriilmények kozott €l.
Az esetek jelentds részében egyik, illetve mindkét sziilé allaskeres6, az ezzel jar6 anyagi
nehézségek a legtobb csaladnal konfliktusokat idéz el6. A higiénés koriilmények, és a sziilok
egészségi dllapota is romlast mutat, igy a gyermekek testi, lelki fejlodésének feltételei is
kedvezdtlenebbek, melyek iskolai sikertelenséghez, lelki betegségekhez és deviancidkhoz
vezethetnek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi onkorményzat feladat- és hatiskoreinek ellatasa
soran — torvényben meghatdrozott médon és mértékben — biztositia a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1évé személy feladatellatasba torténé bevondsat. Mig 2019-ben 38 regisztralt
munkanélkiilit tartottak szamon, addig 2024-ben hasonlé idészakban 43 fét.

A kormany legutébb 2015 marciusaban alakitotta at a szocidlis ellatorendszert — lényegében az
onkormanyzatokra bizva a fenntartast. Megsziintették a lakhatasi és adossagrendezési timogatast. A
rendszeres szocidlis segélyt sokkal kevesebben kaphatjadk meg. Az éllaskeresési jaradékot kilenc
honaprél haromra réviditették.

Helyi szinten az egyik ,,legnagyobb kozfoglalkoztaté” és a munkat koordinalo szerv tovabbra is az
onkormanyzat, a munkavégzés helyét pedig az 6nkormanyzat és intézményei biztositjak.

Munkaeré-piaci szempontbol a rendszervéltas piacgazdasagi atalakuldsdnak legnagyobb vesztese a
roma népesség, a munkahelyek, az ingazasi- és a munkasszallas lehetdségek besziikiilése miatt.
Neheziti helyzetiiket, hogy az aktiv keresok kozott alapkovetelmény a befejezett 4ltalanos iskolai
végzettség megléte, mely a célcsoport tagjai korében jelentds szamban hianyzott és jelenleg is csak
a képzés elinditas szandékardl lehet beszélni.

A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetdk vissza.
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A mélyszegénység hatasa az alapveto létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozé
tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben €l).

Ez az Allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbol
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentés teriileteirdl valod tomeges kizar6das
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kézilik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzié 6sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Gsszes
probléma ,ciganykérdésként” val6 felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z6s metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €l6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt
az Oket érint6 diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap0o-Orsos 2012)

Idevonatkozo alapvet6 jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint
egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi korilmények javitasat szolgaljak:

> 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.)) A t6rvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyujté szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocialis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis
ellatast nyOjté szervezet €s a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak
a szolgaltatéval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- €s jogkorét, valamint a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy
adatainak miik6dési nyilvantartasara vonatkozé szabalyokat.

» a csaladok timogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
térvény meghatarozza az allam altal nytjtando csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait,
az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folyositasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskori €s eljarasi szabalyokat.

» a foglalkoztatis elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasaréol széléo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztasahoz valo jog gyakorlasanak elosegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa,
valamint az allaskeresok tdAmogatasanak biztositasa

» a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kulturajanak megérzésének, anyanyelviitk apolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorii biztositdsanak elsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptdrvényében a magyarorszagi nemzetiségek tigye irant kinyilvanitott felel6sségvallalasra,
tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A Kotegyan kozségben él6k jovedelmi és vagyoni helyzetének meghatarozasahoz a helyi adézasi

adatokat vettem alapul.

Adatok: 2024 2025
Kommunalis adé (f6) 771 764
Helyi ipariizési adé (f6) 128 136
Gépjarmiiadé hatralék (Ft) n.a. n.a.
Kommunalis adé hatralék 2.957.395.- 2.657.227.-
(Fv)

Adéero-képesség (Ft) 14.636.394.- 15.473.250.-

2021. januar Ol. napjatél a gépjarmii addztatassal kapcsolatos hataskor gyakorldsa atkeriilt a
Nemzeti Ado- ¢és Vambhivatalhoz, igy ezen
gépjarmtiallomany szamardl, a megallapitott ad6 6sszegérdl adattal nem rendelkeziink.

idéponttol telepiilésiinkre vonatkozéan a

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok
szama

Az SZJA addfizet8k koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

az allandé népesség

az SZJA adoéfizetdk

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 46,15 29,51
2020 45,18 32,59
2021 45,31 28,41
2022 45,25 25,32
2023 43,63 22,65
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio6

A HEP elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozésainak bemutatasaval, a kiilonb6z6
korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiilick szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k ardnya az
5 allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya B
(TS 033) (TS 034)

2019 4,58 3,36 3,97%
2020 5,39 4,18 4,79%
2021 5,86 4,30 5,08%
2022 6,60 5,28 5,94%
2023 4,77 3,86 4,32%
2024 4,55 5,26 491%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A 3.2.1. szamu tablazat adatok mutatnak ra arra, hogy a munkaképes koru lakénépesség szamahoz
képest, milyen aranyu a nyilvantartott allaskeres6k szama.

Az elmult évek értékei alapjan megallapithato, hogy 2019-hez viszonyitva kis mértékben, de nétt
az allaskeresok szama 2024-ig. A nok és férfiak kozotti aranyt nézve elmondhatd, hogy a férfi
allaskeresok szdma magasabb volt mindvégig. Tény, hogy id6sebb korban a lakossag mobilitasi
képesség csokkenésével egyenes aranyban novekszik a kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben
nincs lehetéség a foglalkoztatdsra, az idosebb korosztdly tagjai sokkal gyakrabban valnak
munkanélkiilivé. Kétegyan Kozség Onkorményzat altal mikddtetett kozfoglalkoztatasi programok
probaljak ellensulyozni az idésebb korosztalyra és egyéb hatranyos helyzetben 1évé lakosokra
nehezedd, foként az alacsony mobilitasi lehet6ségeikb6l fakadd terheket azzal, hogy a
lehetdségeihez képest helyben biztositanak allaslehetoséget szamukra.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szdma Gsszesen
F6
X 38 45 46 53 38 43
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 3,00 2,00 3,00 1,00 4,00
(TS 037) % 0,00% | 6,67% | 4,35% | 5,66% | 2,63% | 9,30%
F6 7,00 7,00 3,00 2,00 3,00 4,00
21-25 év (TS 038)
% 18,42% | 15,56% 6,52% 3,77% 7,89% 9,30%
. Fé6 0,00 6,00 4,00 3,00 3,00 5,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 13,33% 8,70% 5,66% 7,89% | 11,63%
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31-35 év (TS 040) F6 6,00 6,00 7,00 5,00 2,00 1,00
% | 15,79% | 13,33% | 1522% | 9,43% | 526% | 2,33%
, Fé 6,00 3,00 2,00 8,00 5,00 4,00
36-40 év (TS 041) % | 1579% | 6,67% | 4,35% | 15,09% | 13,16% | 9,30%
, Fé 5,00 5,00 6,00 5,00 4,00 4,00
41-45 év (T5 042) % | 13,16% | 11,11% | 13,04% | 9,43% | 10,53% | 9,30%
46-50 év (TS 043) F6 3,00 7,00 11,00 8,00 8,00 4,00
% 7,80% | 15,56% | 23,91% | 15,09% | 21,05% | 9,30%
. F6 4,00 4,00 3,00 5,00 3,00 3,00
51-55 év (TS 044) i . . -
% | 10,53% | 8,89% | 652% | 9,43% | 7,89% | 6,98%
, F& 3,00 2,00 3,00 7,00 2,00 2,00
56-60 év (T5 045) % 7,80% | 4,44% | 6,52% | 13.21% | 5,26% | 4,65%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 4,00 2,00 5,00 7,00 7,00 12,00
046) % | 10,53% | 4,44% | 10,87% | 13,21% | 18,42% | 27,91%

Allaskeres6k szama (f6)
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A fenti tablaban — tovabb bontva a munkanélkiilieck csoportjat — lathatjuk, hogy milyen

korcsoportonkénti aranyszamuk.

A 3.2.2. szamu tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy a legkisebb aranyban a 21-25 éven aluli
lakossag korében taldlhatéak regisztralt munkanélkillieck. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16.
életéviiket betoltott lakosok tobbsége még az oktatasi rendszerben foglal helyet, k6zépiskolaban,
vagy azt kovetden felsdfoku szakképzésben vagy felsdoktatasban vesz részt. A munkanélkiiliség a
61 éves kor feletti korosztalyt érinti leginkibb a 2024-es évben. Az 6nkormanyzat altal
mikodtetett kozfoglalkoztatdsi programok probaljak ellensulyozni ezt azzal, hogy helyben

biztositanak, allaslehetdséget szamukra.
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3.2.3. szdma tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb

ideje regisztralt
munkanélkiiliek

N&k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

EV 012 229 se .
aranya (TS 057) allaskeresdkén beliil (TS 058)
% %
2019 36,84 35,71
2020 55,56 32,00
2021 52,17 33,33
2022 49,06 42,31
2023 68,42 38,46
2024 48,84 52,38

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 10,00

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

20,00 30,00

40,

00 50,00 60,00 70,00

80,00

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak k6zott ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A 3.2.3. szamd tabla adatai alapjan elmondhaté, hogy a 180 napndl régebben regisztralt
munkanélkiilieck ardnya Kotegyan kozségben a n6k szama tekintetében emelkedett, nehezebben
talalnak munkat, mint a férfiak. Bar elmondhatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek aranya csékkent
a telepiilésen, tovéabbra is slilyos problémat okoz az allasnélkiiliek visszakeriilése a munkaerépiacra.
A nyilvantartott allaskeresok kozott a tartés munkanélkiiliek ardnyédnak novekedése lattatja, hogy
tobbségiik olyan munkaer6piacon hatranyt okozé tényezdvel birhat, mely megléte tartésan
akadalyozza az elhelyezkedésben. Ilyen tényez6 lehet a mar emlitett idos kor, az alacsony iskolai

végzettség, vagy akar a szakmaban szerzett gyakorlat hidnya is.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék szama iskolai
végzettség szerint
SR Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
LUl megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresdk szama Osszesen
(TS 052) :
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fé Fé % Fo % Fé %
2019 38 1 2,63% 17 44,74% 20 52,63%
2020 45 2 4,44% 25 55,56% 18 40,00%
2021 46 2 4,35% 25 54,35% 19 41,30%
2022 53 3 5,66% 28 52,83% 22 41,51%
2023 38 2 5,26% 18 47,37% 18 47,37%
2024 43 2 4,65% 24 55,81% 17 139,53%

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

60

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W 8 4ltalanosndl alacsonyabb ~ m 8 dltalanos  m 8 ltalanosndl magasabb

A 3.2.4. tablazatban lathatd, hogy 2017 és 2022 koz6tt a nyilvantartott allaskeresdk iskolai
végzettség szerinti megoszlasa valtozott. Osszességében azonban elmondhat6, hogy az allaskeresok
tekintetében még mindig koézel 55 %-a 8 altalanosnal alacsonyabb vagy altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik, tehat a telepiilésen nyilvantartott munkanélkiiliek k6zott még mindig
nagyon magas azoknak az aranya, akik csak alapfoku végzettséggel rendelkeznek.

Altalanos az a feltevés, hogy kozépfoki végzettség hidnyaban a szakképesitések tobbsége sem

szerezheté meg, igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkaer6-piac csak olyan teriiletein tud
elhelyezkedni, ahol semmilyen specialis szaktudasra, szakmara nincs sziikség. A 16. életév
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betsltésével Magyarorszagon megsziint a tankételezettség, igy a fiatalokat nem lehet
rakényszeriteni arra, hogy a kozépfoku képesitést megszerezzék.

Az iskolarendszeren kiviili szakképesités megszerzésének egyik alternativaja, hogy a nyilvéantartott
allaskeresok az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan keresztiil pl. kozfoglalkoztatési
program keretein beliil, a munkavégzés aldl felmentve szerezzenek valamilyen dokumentalt
szakképzést, amellyel a késébbiekben eltudnak helyezkedni.

¢) kiozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specidlis jogviszony, amelynek célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljén az elsddleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci €s
gazdasagi kornyezetben szamottevd lehetoséget jelent a hatranyos helyzetli allaskeresdk -
kiemelten a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti
jellegli, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositasardl szolé 2011. évi CVI torvény meghatarozza, hogy koézfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A fent emlitett térvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kézfoglalkoztato:

A kozfoglalkoztatasi tamogatasok tipusai:
- roévid id6tartamu foglalkoztatas tamogatasa
— hosszabb idGtartamt kézfoglalkoztatas tiamogatasa
— orszagos koézfoglalkoztatasi program tamogatasa
— start munkaprogram tdmogatasa
— kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgald tamogatas
— vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tamogatasban (bérp6tld juttatiasban) részesiild
személy foglalkoztatasahoz nyujthat6 tamogatas.

A kozfoglalkoztatasi  jogviszony alapjan a  kozfoglalkoztatott jogosultsagot  szerez
tarsadalombiztositasi és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonloéan— a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatdi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az add- €s jarulékterhek.

Kiemelt cél, hogy a munkara képes, tartosan munkanélkiili személyek a korabbiaknal fokozottabb
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi forméaban, annak érdekében, hogy
rendszeres munkajévedelemhez jussanak.

A szocidlis ellatorendszerben 1€v6 és bekeriild emberek foglalkoztatasa szervezett keretek kozott
kell, hogy megvalosuljon, az Onkormanyzat, és a munkaerdpiaci szervek egyiittes munkdjanak
eredményeként.

Sziikséges azonban 0jbol hangsilyozni, hogy a kdzfoglalkoztatas csak dtmeneti megoldast nyujt a
munka nélkiil maradt lakossag szdimara, nem lehet tartos célként meghatarozni a kozfoglalkoztatési
programban valo részvételt.

22



3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v foglalll(oztatas-polltlk’m Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
i (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2019 70 66
2020 70 53
2021 51 50
2022 41 43
2023 36 39
2024 31 30

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
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A 3.2.5. szamu tablazatban lathatd, hogy 2019 és 2024 ko6zott az aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkozokkel tamogatottak (pl. képzési vagy elhelyezkedési tamogatas), valamint a
kozfoglalkoztatasban résztvevok szama csékkent.

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt programja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jéovedelmi és vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A
mai rohamosan fejl6d6 vilagban a szakmak, munkakorok egyre erdteljesebben specifikdlodnak,
azok miiveléséhez, betoltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Természetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai
végzettségii lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy a megfeleld iskolai
szakképesités, végzettség hianya egyértelmlien hatranyt okoz a munkaerépiacon vald
elhelyezkedésben.

Mindezekkel kapcsolatban hangsilyozandd, hogy a koézfoglalkoztatds csak atmeneti megoldast
nyljthat a munka nélkiill maradt lakossag szamara, éppen ezért nem lehet tartés célként
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meghatirozni a kozfoglalkoztatasi programban vald részvételt. Csak egy kezd6 1épés lehet az
elsddleges munkaerépiacon valé elhelyezkedéshez.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetiségek, tervezett beruhdzisok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilésiinkon nagyon kevés a munkalehetéség. Az Onkormanyzaton, és annak intézményein
kivil csak néhany mezdgazdasagi és kereskedelmi vallalkozo biztosit munkahelyet az itt €lok
szamara.

Alkalmi munkaval tobben kiegészitik jovedelmiiket, viszont erre is inkabb csak a szomszédos
telepiilésen, Méhkeréken van lehet6ség, és ezek is jellemzden inkabb idényjellegli munkak.

A kornyezd telepiilések koziil, a Kotegyantol 25 km-re fekvd Gyula varosa az, ahova leginkabb
eljarnak dolgozni az emberek, viszont az 6 szamuk is igen csekély. Ezek a személyek jellemz6en
az egyik nagy asztalos munkakat végzd cégnél, illetve az egészségligyben dolgoznak.

A térségi munkahelyhiany miatt vannak, akik a Dunantilra, vagy a févarosba, esetlegesen kiilfoldre
ko6ltoztek munkahely 1étesitése miatt.

Tovabba a felsdoktatasban tanul6 didkokra jellemz6, hogy a tanulmanyaik befejeztével maradnak
abban a nagyvarosban, ahol a végzettségiiket megszerezték, és ott probalnak meg munkat talalni.

e) fiatalok foglalkoztatasiat és az oktatisbél a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglakoztatasat, illetve az oktatasbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
program a telepiilésen nincs, viszont a Békés Megyei Kormanyhivatal Sarkadi Jarasi Hivatal Jarasi
Foglalkoztatasi Osztalyan lehet6ség van az e célt szolgald programokon val6 részvételre.

Az allaskeresok a képzés idejére jogosultak keresetpotlo juttatasra, a lakohely €s a képzés helyszine
kozott az utazasi koltséget is megtéritik, valamint a teljes képzési dij és az els6 vizsga koltsége sem
az lgyfelet terheli. A programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 év kozotti
allaskeresok, kiilonds tekintettel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk segitése. A képzés
elvégzését kovetden az iigyfeleknek lehetGsége nyilik tdmogatott foglalkoztatasra, lakhatasi €s
vallalkozo6va valasi timogatasra.
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3.2.6. szamu téblazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott X Nyllvin’t aftott &
e PRSI palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama S
57 (13052) (TS 053)
Fé Fé
2019 38 2
2020 45 5
2021 46 2
2022 53 3
2023 38 1
2024 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k
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A 3.2.6. szamu tablazat alapjan az éallaskeresok szama 2019 és 2024 k6zott hullamzé volt, azonban
a szam kozel 50 fével stabilnak mondhat6. A palyakezd6 allaskeres6k szama is hasonléan alakult, 5
és 1 kozott valtozott, jelenleg 3 f6. A nyilvantartott allaskeresk iskolai végzettsége szerinti
vizsgalat alkalmaval megallapitasra keriilt, hogy a 8 éltalanost, vagy a még azt sem elvégzettek
szama nagyon magas, kozel 60% a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék ardnyahoz képest.
E probléma okat célszerii feltarni, és orvosolni, hiszen alacsony iskolai végzettséggel a munkaerd
piaci versenyben is nehezebben tudnak sikeresek lenni.

Feln6ttoktatasban résztvevokr6l adattal nem rendelkezik a telepiilés, valamint felséfoka
intézményekben tanuld roma fiatalokrol sincsenek adatok. Kozépfoka felndttoktatisra a
vonzaskorzetben nyilik lehet6ség, azonban a Kétegyani tanuldk létszamérol a statisztikdk nem
tartalmaznak elkiil6nitett adatot.
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A hidnyz6 adatok ellenére altalanossidgban elmondhat6, hogy a telepiilésen nyilvantartott
munkanélkiiliek k6zott még mindig nagyon magas azok aranya, akik csak alapfoku végzettséggel
rendelkeznek. Kozépfoku végzettség hianyaban a szakképesitések tobbsége sem szerezhetd meg,
igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkaerdpiac csak olyan teriiletein tud elhelyezkedni, ahol
semmilyen specidlis szaktudasra nincs sziiksége

f) munkaeré-piaci integriaciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozziaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Amint az a korabbiakban is emlitve lett, a megel6z6 években, és a jelenleg is adott
kozfoglalkoztatds nagyon sokat segit a tartés munkanélkiiliek munkaerd-piaci integracidjaban.
Koétegyanban 2012. évtol a kozfoglalkoztatasban résztvevd személyek csaknem mindegyike teljes
munkaidés huzamosabb idejii programban vett részt, amely 10 — 11, illetve még ennél is tobb
hdnapra biztositott munkalehetdséget az érintettek szamara.

g) mélyszegénységben ¢€lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatisa

Mivel a kozfoglalkoztatason keresztiil valosul meg az 6nkormanyzati foglalkoztatas nagy része, igy
annak vonatkozdsdban elmondhat6, hogy a foglalkoztatott egyének teljes mértékben a
mélyszegénységben élok, és a romak korébol keriilnek ki.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcié els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci statusz
kozott erds Osszefiiggés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak
egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk soran. A munkaerdpiacrél vald
korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral Gsszefliggd
foglalkozasi diszkriminécid jarul hozza.

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritisa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellenérzése, sziikség esetén az Egyenld Banasmod Hatosag bevondsa, a tajékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés. A foglalkoztatas és a
munkavégzés lehetésége a mindenki szdmaéra biztositandd esélyegyenloség kulcselemei, s
jelentésen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald teljes jogu
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés
szamos esetével talalkozhatunk (roma, kisgyermekes sziild, fogyatékos...)

Az egyenld banasmodrdl €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény,
amely osszesen huszféle diszkriminaciora okot adé tulajdonsagot sorol fel. Ilyen példaul a faji
hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi jogviszonynak
vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonynak részmunkaidds jellege, illetve hatarozott
idGtartama, vagy €pp a nemi identités.

A torvény szerint hatrdnyos megkiilonbéztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitasa miatt kedvez6tlenebb
banasmddban részesiil, mint més, 6sszehasonlithato helyzetben levd személy vagy csoport.
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Az Onkormanyzat a foglalkoztatas teriiletén, a dolgozok kozott hatranyos megkiilonboztetést nem
tesz.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Kotegyan kozségben minden jelentdsebb internetszolgaltatd, mint az Invitech, Invitel, DIGI, Jel-
Kép Kabeltévé és Internet miikodik, ADSL, kabelnet, miiholdas €s optikai csatlakozast lehetové
téve, illetve a telepiilés teljes belteriiletét lefedi a kabeltelevizios halézat is. 2020. év elejétd] a
szélessavll internetelérés lehetdség nyilt a kozség jelent6sebb forgalmi pontjain, 2 helyszinen
ingyenes wifi hasznalatéra is.

Magyarorszag kormanya altal 2015 végén — az internetr6l és a digitalis fejlesztésekrdl szolo
nemzeti konzultacid, az InternetKon eredményei alapjan — elinditott, a digitalis 6koszisztéma
egészét érintd Digitalis Jolét Program (DJP) célja, hogy Magyarorszag minden polgara és
vallalkozasa a digitalizacio nyertesei kzé keriilhessen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koraak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatisokat, valamint a
munkaerd-piaci szolgaltatasokat és az allaskeresdk szamara elérheté timogatasokat.

A térvénymodositas értelmében 2015. januar 1-t6l a szocidlis teriilet is jelentds valtozason ment at
és ezzel 6sszhangban az 6nkormanyzati rendelet is modositasra keriilt.

Az allam és az oOnkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmilen elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozés rendszere.

Valamennyi jévedelemkompenzaldé tdmogatds, igy a kordbban jegyzoi hataskorben 1évo aktiv
kortak ellatdsdnak megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv koruak ellatasaval
kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatd meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd tdmogatas,
masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (ez utobbi a megsziind rendszeres
szocidlis segély helyébe 1ép). Jarasi hataskorben maradt az idéskoruak jaradéka, az apolasi dij, a
kozgyogyellatasok, valamint az egészségligyi szolgaltatasokra valo jogosultsag.

Az onkormanyzatoknal kiadaskompenzalé tamogatasok igényelhetok, melyek egységesen
Helepiilési tdmogatds” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi atmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartdsi, gyogyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

Rendkiviili telepiilési timogatas:

Az Onkorméanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili teleptilési
tamogatast allapithat meg.

A tamogatasra valé jogosultsag jéovedelemalapu, igy annak nyujthatd, akinek a csaladjaban az egy
fére es6 havi jovedelem Osszege nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb
Osszegének 300%-at, azaz a 85.500 Ft-ot, egyediil él6 esetében pedig a szocidlis vetitési alap
mindenkori legkisebb 6sszegének 350 %-at, azaz az 99.750 Ft-ot.
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A tamogatas természetbeni juttatasként is adhato, figyelembe véve a fent leirtakat. Megjegyezném,
hogy a Szt. 10.§ (4) ¢) értelmében a jovedelemszamitasnal tovabbra is figyelmen kiviil kellett
hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazd havi jé6vedelemnek a foglalkoztatast helyettesité timogatas
osszegét meghalad6 részét, igy az érintett személyek jovedelmét, tovabbra is 22.800 Ft-nak kellett
szamolni.

2025. évben rendkiviili tAmogatast kapott: tamogatottak szama 56 6, timogatasra forditott
dsszeg 1.263.000.- Ft volt. Ebbdél: egyszer részesiilt segélyben 22 £6, kétszer részesiilt segélyben
14 {6, hiromszor részesiilt segélyben 6 f6, négyszer részesiilt segélyben 14 fo.

Rendszeres Gyermekvédelmi kedvezmény

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama 202S. december 31.-én
S8 £6 volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak egyik fontos
kritériuma a csalad jovedelmi és vagyoni helyzete.

Ellatast annak lehetséges megallapitani, akinek a csaladjaban az egy fore esé jovedelem Osszege
nem haladja meg egy f6re szdmolva a szocialis vetitési alap 225 %-at, azaz 64 125 Ft-ot, valamint
a gyermekét egyediil nevelé, vagy tartésan beteg gyermeket nevel6 esetében a szocialis vetitési
alap 245 %-it, 69 825 Ft-ot, feltéve, ha a vagyon értéke nem haladja meg a toérvényben
meghatarozott értékhatart. Vagyon alatt azt a hasznosithaté ingatlant, jarmiivet, tovabba vagyoni
értékii jogot kell érteni, amelynek egy fore jutd értéke a gyermeket gondoz6 csalddban kiilon-kiilén
szamitva az 6regségi nyugdij legkisebb osszegének huszszoroséat (azaz 570.000 Ft), vagy egyiitt
szamitva az oregségi nyugdij legkisebb dsszegének hetvenszeresét (azaz 1.995.000 Ft) meghaladja,
azzal, hogy nem min6siil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sziil6 vagy a tartasra kételes mas
torvényes képvisel életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az altaluk lakott
ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra vagy tartds betegségre tekintettel fenntartott
gépjarmu.

A fenti adatokat figyelembe véve Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen €16 gyermekek,
érintett fiatal felndttek kozel fele rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, igy ennek
fiiggvényében megallapithatd, hogy a gyermekek nagy része nehéz anyagi koriilmények kozott
nevelkedik.

Kotegyanban a 2025. december 31.-i dllapot szerint a hitranyos helyzetii gyermekek szima 25
f6, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama 27 f6. A legtobb csaladnal az alacsony
iskolai végzettség, valamint az alacsony foglalkoztatottsag a leginkabb jellemz6 tényezd, nem
utols6 sorban pedig az elégtelen, nem megfeleld lakaskoriilmény.

A munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az 1991. évi IV. térvényt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél a munka és
a foglalkozas szabad megvalasztiasahoz valé jog gyakorldsanak eldsegitése, a foglalkoztatasi
fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresdk tamogatasanak biztositasa érdekében alkotta meg
az Orszaggyilés. Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi
szerv kiilonbdzo tamogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatasokat nyujt az allaskeresdknek.
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Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nytjtott szolgaltatasok:
¢ munkaerd-piaci €s foglalkozasi informacid nyujtésa,
e munka-, palya-, allaskeresési,
¢ munkakoézvetités

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Allaskeresék
ellatasai I
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
P 15-64 év kozotti & Nyilvéntartottak
) népesség %-dban o %-aban
2019 38 5,01% 9 23,68%
2020 45 5,97% 5 11,11%
2021 46 6,30% 13 28,26%
2022 53 7,56% 13 24,53%
2023 38 5,70% 14 36,84%
2024 43 6,55% 16 37,21%
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocialis tAmogatasban Foglalkoztatast A s S
A SR i S - Ellatasban részesiilé
részesiild nyilvantartott | helyettesité tamogatasban g RS o
2 LT ¢ % i ; nyilvantartott allaskeres6k
: allaskeresdk szama részesitettek atlagos havi széma (TS 049)
tv (TS 048) széma (TS 054)
F5 Nyilvantartottak £§ Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 13 34,21% 19 50,58% 22 57,89%
2020 16 35,56% 17 38,87% 21 46,67%
2021 16 34,78% 20 44,43% 29 63,04%
2022 20 37,74% 21 38,75% 33 62,26%
2023 12 31,58% 12 30,84% 26 68,42%
2024 10 23,26% 12 28,02% 26 60,47%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

u Szocidlis tdmogatdasban részeslils nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd témogatdsban részesitettek atlagos havi széma (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy telepiilésiinkén a szocialis €s a foglalkoztatast helyettesito
tamogatas milyen mértékben van jelen.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatas és a rendszeres szocialis segély a hatranyos munkaerd-piaci
helyzet(i aktiv kori személyek és csaladjuk részére nyujtott ellatas, melyekre vald jogosultsdgot a
szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III. tdrvény szabalyoz, tovabba a
vonatkoz6 dnkormanyzati rendelet.
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Az aktiv kordak ellatasan beliil, a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra (FHT) jogosultak szama a
lakossag szocialis és foglalkoztatasi helyzetének egyik indikatora. Jelzi, hogy hanyan élnek a
telepiilésen olyanok, akik munkanélkiiliként mar nem jogosultak allaskeresési tamogatasra, s
megélhetésik mas modon sem biztositott, vagyis csaladjukban az egy fogyasztasi egységre
(csaladon beliili fogyasztasi szerkezetet kifejez6 aranyszam) jutoé jovedelmiik nem haladja meg a
nyugdijminimum 90%-4t €s vagyonuk nincs.

3.3.3 szamu tablazat szemlélteti a telepiilésen egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast
igénybe vettek szamat is, mely cs6kkené tendenciat mutat. A tablazatban szerepl6 szamok a targyév
december 3-én tamogatasban részesiilok szamat mutatjak.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2019 4
2020 4
2021 3
2022 3
2023 5
2024 5

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilok

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

) Epitett A kozlizemi v eonar:
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijto- A .
Lakasdllomény | lakasok | szama | lakasok hélézatba "’%‘:l’;’::f;:"
‘ (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakasok
7 (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakdsok ardnya aranya (TS 075)
(TS 078) (TS 074)
db db db % % %
2019 706 0 0,00 55,81 0,00 100,00
2020 706 0 0,00 55,81 0,00 100,00
2021 706 0 0,00 55,81 0,00 100,00
2022 685 0 0,00 51,97 0,00 100,00
2023 685 0 0,00 51,97 0,00 100,00
2024 684 0 0,00 51,90 n.a. n.a.
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u A kéziizemi ivovizvezeték-haldzatba ® A kéziizemi szennyvizgylijté-haldzathba B 1-2 szobds lakasok ardnya

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)

(TS 076)

A 3.4.1. szamu tablazat alapjan a Kotegyani lakohazak szamaban az elmult évek soran nagy
valtozas nem mutatkozott, az adattabla adatai alapjan megallapithat6, hogy nem épiilt 0j lak6éhaz a
telepiilésen. A telepiilés lakossaganak 6sszessége belteriileten €l, egyetlen héz talalhat tanyan.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szam\ tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebb&I Ebbé&I Ebbd&l Egyéb
Las ; elegtelferj Bérlakas elegtel’erf Szocidlis elégtel'elf lakascélra
Lakasalloman lakhatasi L lakhatasi e ; lakhatasi A
R, allomény I lakdsaloman |, .. ..., haszndlt nem
. y (db) koriilményeke (db) kériilményeke (db) koriilményeke lakascéld
Ev (TS 073) t biztosité t biztosité t/ thiztosits | Lo b)
lakasok szama lakdsok szdma lakasok szama 8
db db db db db db db
2(9)1 706 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
282 706 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202
2 706 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2(2)2 685 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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202
3 685 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
222 684 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

b) szocialis lakhatas

Szocialis bérlakas igénybevételére kérelmet kell eléterjeszteni, majd szocidlis szempontok alapjan
elbiralasra keriil, hogy a lakhatas ilyen formajat igénybe veheti e a kérelmezd.

A szocidlis bérlakdsok szama évek o6ta nem valtozott, kihasznaltsiguk maximalis, allapotuk
megfeleld.

¢) egyéb lakascélra hasznilt nem lakascélu ingatlanok

Kotegyanban a nem lakascéli ingatlanokban torténd lakhatds nem jellemzo. A faluban egy ilyen
ingatlan volt, viszont 2017 évben 1jj ingatlan lett vasarolva, amely jelenleg kihasznélatlan.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek

A telepiilési tamogatas keretében beliil igényelhet a lakossag tobbek kozott a lakhatdshoz
kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez anyagi segitséget, télen tiizifat. A telepiilésen

adossagkezelési szolgaltatas nem mkddott.
e) lakhatast segité tamogatasok

A szocidlisan raszoruld haztartisok részére a haztartis tagjai altal lakott lakas fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas a lakasfenntartasi tamogatas.

3.4.3. szam0 tablazat - Lakhatdast segitd tamogatasok
Tele'pulestl tamogafasban Egyéb nkormanyzati
részesitettek szama x 2
X xge tamogatasban
(pénzbeli és . ; R
g : ’ részesitettek szama
Ev természetbeni) (T5 137)
(TS 136)
1 Fo
2019 n.a. 459
2020 n.a. 494
2021 n.a. 473
2022 n.a. 128
2023 n.a. 97
2024 n.a. 85
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Lakhatdst segité tamogatasok
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(TS 137)
300
M Telepiilési tAmogatasban
200 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
100 I I (TS 136)
0 I
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A kormany altal létrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nydjtani a népesség
megtartasahoz, ndvekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatdsairdl, szamairél telepiilésiink
vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

Addssagesokkentési  tamogatasra telepiilésiinkén nincs lehet6ség, a jogszabaly nem irja eld
kotelezettségnek ilyen kis telepiilésen.

J) eladésodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladésodas, kiilsnosen a hatranyos helyzetii, munkéjukat
elveszits, vagy alacsony jovedelmii idds, vagy t6bbgyermekes csaladok esetében.

A lakossag eladdsodottsagara csak vélt adatok allnak rendelkezésiinkre. Kovetkeztetéseket lehet
csak levonni példaul az adétartozok szamabdl, illetve az 6nkormanyzathoz érkezett végrehajto altal
megkiildétt kiildemények szamabol.

g) lakhatas egyéb jellemzoéi: Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kiozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés vonzaskorzetében néhany tanya ingatlan talalhat6, amelyek jellemz6en
magantulajdonban allnak. A tanya ingatlanok elektromos csatlakozési lehet6séggel igen, de a
tobbsége egyéb koézmiivel nem rendelkezik. Az infrastruktura ezeken a helyeken hianyos, a
mindennapi életet a megkozelithetdség akadalyozza.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezé fogalmak meghatarozésa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szérvany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)
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Szegregalt lakoéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol
a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel
nem rendelkez6k aranya az aktiv kori lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

Kéotegyanban nincsenek telepek, €s szegregalt lakoteriiletek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatiasokhoz, szakellitashoz valé hozzaiférés

E fejezet jogszabalyi koérnyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Elsoként kiemeljiik az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvényt, mely eldirja, hogy:

153. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73.§ (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és ragcsalok
irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a

hataskérrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
a védonbéi ellatasrol,

az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A torvényi elbirasoknak eleget téve, természetesen a fenti alapellatisok mindegyike biztositott
Kotegyanban.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyqjtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az apolast, gondozast nyujto
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlrdvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyitd-
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megel6z6 ellatas, a tartozkodas céljara szolgaldé helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

3.6.1. szamu tablazat - Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak Kdzgydgyellata
gyermekek felnéttek A hazi e gl Apolasi dij,
részére részére gyermekorvos | Y gvés |gaz:Iv'innX:I alanyi jogon:
szervezett szervezett | ok dltal ellatott| .., A R PR . tamogatasban
By : i ; : fiokgyogyszertar | szama (alanyi 7 3
haziorvosi haziorvosi szolgalatok 7 e g részesitettek
3 : AT ; ak szama és normativ s
Ev szolgalatok | szolgaltatasok szama I évi atlagos
A 7 (TS110) alapon 5
szama szama (TS 108) kiadott) szama (TS 135)
(TS 107) (TS 106) (15 133)
db db db db F6 Fé
2019 1 0 0 1 58 10,94
2020 1 0 0 1 50 9,86
2021 1 0 0 1 52 11,00
2022 1 0 0 1 20 6,97
2023 1 0 0 1 17 5,65
2024 1 0 0 1 33 5,82

Az egyenld banasmodhoz valé jog magaban foglalja kiilonosen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalii és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockézattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlrovizsgalatokban) valé részvétel jogat.

A 3.6.1. szamu tablazatalapjan telepiilésen a felndttek és gyermekek orvosi ellatasat egy ugyanazon
haziorvos latja el hosszu id6k oOta teljes korlien. Orvos létszam bovitésére nincs sziikség.
Gyogyszertar szintén 1 milkodik, amely fibkgyogyszertarként minden hétkéznap délelétt tart nyitva.
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Egészségligyi ellatas

1
1
1
0
0
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
W Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
m Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdasok szama
(TS 106)
® A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) val6 hozzaférés

A kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg minden korosztidlya szamara biztositott,
egészségiigyi szlirések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szédmara
hozzaférhetoek.

A koragyermekkori szlirések mindenki szamara kotelezéek, ezen vizsgalatokat a védond és/vagy a
haziorvos végzi. A felnétt lakossag onkéntes alapon vehet részt sziirovizsgalatokon — értesités
alapjan — az 6 esetlikben nincs megjelenési kotelezettség.

A prevenci6é megel6zést jelent és az els6dleges megel6zes (primer prevenci6) kézéppontjdban az
egészség altalanos védelme és tamogatasa all, a betegségek kialakulasanak megelézése, csokkentése
vagy felszamolasa (véddoltasok, egészségfejlesztés)

A masodlagos megel6zés (szekunder prevencio) a betegségek korai felismerése, melyek
szlir6vizsgalatok altal lehetséges.

A harmadlagos megel6zésre (tercier prevencid) akkor keriil sor, ha a gyodgykezelés késett és
szovbdmény alakult ki. Gondozast, kronikus gyogykezelést, rehabilitaciot jelent.

A prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)
valé hozzaférést az egészségfejlesztés nemzeti eszkdze a Népegészségiigyi Program is kiemelten
kezeli. A kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott, egészségiigyi
sziirések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szamara hozzaférhets. A
rendszeres sziirések korébe tartozd négyogyaszati vizsgalatok kore: ultrahang, mammografia, labor

a sarkadi SzakrendelGben, vagy a gyulai Korhazban érhetéek el.
¢) fejleszto és rehabilitaciés ellatashoz val6 hozzaférés

Fejlesztési lehetoség telepiilésinkon a gyerekek szamara az iskoldban biztositott, hozzaértd
szakemberek bevondasaval, szervezetten mikodik.

d) kizétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kozétkeztetésre
vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben
foglalt kovetelmények az irdnyaddak.

Az Onkormanyzat biztositja a megfeleld, és egészséges étrendet a vonatkozd eldirdsoknak
megfelelden.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Koétegyanban szervezett keretek kozott az iskolaban lehet sportolasi lehet6ségekhez jutni a

kiilonboz6 szakkorok keretében.

Ezen feliil mindenki szamara elérhetd, és kedvelt hely a sportolasra — elsésorban futball és futas
céljabdl — az iskolaudvaron levo palya, illetve a nagy sportpélya.

A Kotegyant és Sarkadot 8sszekotd kerékparut nagy érdeklddést valtott ki a kerékparozast kedvelSk
kozott.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgéltatasokat és a
szakositott ellatasokat.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil telepiilésiinkon elérhetd a nappali ellatas, a szocialis étkeztetés,
a hazi segitségnyujtas és a csaladsegités ellatasok.

Szakositott ellatasok keretében a tartds bentlakasos elhelyezést nyijtdé intézmény talalhaté meg,
mégpedig az Id6sek Otthona, ami maximalis kihasznaltsaggal mikodik.
g) drogprevenciods szolgéltatasok;

Kétegyan telepiilésen drogprevencios szolgaltatas nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyajtasakor

Az Onkormanyzati intézmények az iigyintézés és a foglalkoztatds soran is megel6zik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé banasmoéd és az
esélyegyenléség biztositasa érdekében.

i) pozitiv diszkriminaciéo (hatranykompenzilé juttatiasok, szolgiltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Onkormanyzat, és a Nemzetiségi Onkorményzat is igyekszik a palyazati lehetGségeket
kihasznalva segiteni az €érintett csoportokat.
Tovabba az iskoldban is, szintén kiilonb6z6 palyazati lehetoségeken keresztiil igyekeznek

tamogatast nyujtani a raszorul6 gyerekeknek.

A Kotegyani Altalanos Iskola tanuléi szdméra a Mezéberényi ,Leg-a-1ab” alapfokii miivészeti
iskola jelentds lépéseket tesz az intézményen beliili célcsoport tagjai szamara. A Vordskereszt helyi
szervezete évente tobb alkalommal ruhaosztast szervez az arra raszoruloknak.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Az onkormanyzati intézmények mellett a civil szervezetek, és az egyhaz is szerepet vallal a
telepiilés kiilonb6z6 kulturalis életében, ezzel biztositva a minél szélesebb korii elérhetdségeket.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, ol
i 2 A telepiilési B SR
tornaszobdval ellatott B i KozmdivelGdesi
X T A A, Sportcsarnok, konyvtarak SERR Y
kodznevelési intézmények 3 2 R L intézmények
2 e R sportpalya léte kikolcsonzott ;
pzamallintezmeny (TS 103) egységeinek szama stama
székhelye szerint) (TS gyses (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
n.a. igen 615 2

b) kiozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kétegyanban nem jellemz6, hogy hova tartozas miatti problémak alakulnanak ki, igy efféle
konfliktusok sem generalddnak.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az adomanyok gyfijtését, és azok eljuttatdsat a raszorulok szaméra a lehet6ségeikhez mérten az
Oonkormanyzat, az egyhaz, és a civil szervezetek végzik.

d) a helyben ¢é16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meglrzésének lehetdségei;

Kotegyan kézség Orzi értékeit, programokat szervez kulturdlis sokszinliségének bemutatasara és
kulturalis identitasanak megdrzésére. A telepiilésen két kisebbségi Onkormanyzat is mikédik:
Kotegyan Kozség Telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormdnyzata valamint Kétegyan Roman
Nemzetiségi Onkormanyzata. Mindkét kozosség a telepiilés aktiv része, palyazatok Wtjan
programokat szervez, amellyel a telepiilés minden lakéjat megszolitja. Programjaik
hagyomany6rzés mellett hagyomanyteremtd szandékkal szervezddnek.

¢) helyi lakossagi 6nszervezdédések.

Kotegyanban a helyi lakossagi Onszervezddései is kiemelenddk. A civil szervezddések mellett
elsésorban a sport, a mozgas, a kézmiivesség teriileten alakulnak csoportok, kozds cél, kozos
érdeklddés koré €piilo Onszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen é16 roma nemzetiség érdekképviseletét a Kotegyan Kozség Telepiilési Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata latja el, amely a telepiilésiinkon aktiv munkéat végez, keresve a
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lehetoségeket igyekszik minden alkalmat kihasznalni a segitségnyujtasra. Egyiittmiikodésiik a
telepiilési 6nkormanyzattal megfelel6. Bekapcsolodnak a telepiilés kulturalis életébe.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas az alacsonyan iskolazott munkanélkiili - igényfelmérés, kérdéskor feltarasa
lakossag szama - tdjékoztatas

- képzések szervezése

Sok, egyébként is nehéz helyzetli ember van - pontos helyzet feltérképezése
eladésodva, adossagesapda, pénzkezelési - eléadasok szervezése
probléma - szemléletvaltas, erosités, kdvetés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A demografiai adatok a gyermekek és fiatalok ardnyanak csokkenését mutatjdk ma
Magyarorszagon, amely megallapitas Kotegyan kozségre is jellemzo, csokkenés figyelhetd meg a
gyermekek létszamat tekintve.
A gyermekek védelmében, esélyegyenldségiik biztositasa érdekében Magyarorszag 1991-ben alairta
a nemzetk6zi Gyermekjogi Egyezményt, mely 3 fontos pillérre épiil:

e agondoskodas-ellatas,

e avédelem és

e arészvétel joga
A gyerekek ellatasa, taplalsa, tanitdsa, testi-lelki védelme minden tarsadalom kiemelt feladata. A
gondozas és ellatas azt is jelenti, hogy a gyerekek is hozzaférhetnek kiilonféle er6forrasokhoz, de
olyanokat is megkaphatnak altala, mint a szeretet, az Snbecsiilés, a tudas, és a bennik rejlé
képességek kibontakoztatdsa. A védelem nem csak a sziil6k dolga, hanem mindenki més¢ is, aki a
gyerekekkel kapcsolatba keriil, igy a csaladnak, a kisk6zosségnek, az intézményeknek é&s
szakembereknek, de a térvényeket alkotoknak is figyelnie és védenie kell a gyerekeket.
A részvétel aktiv cselekvésen (hogy példaul részt vegyél a téged érinté dontések meghozatalaban)
tul azt is jelenti, hogy a gyerekek megnyilvanulhatnak, egyénenként €s csoportban is, elmondhatjak
véleményiiket, kifejezhetik érzéseiket. Alapvetd jogok minden gyermeket azonos mddon illetnek
meg, arra valo tekintet nélkiil, hogy hol és milyen koriilmények kozott él, milyen nemzetiségu,
milyen nyelven beszél, milyen a borszine vagy a vallasa, hogy fiu-e vagy lany, vagy esetleg
valamilyen fogyatékossaggal él.
Kotegyan kozségben a fent leirtakat biztositva és betartva a gyermekek szamara 1 6vodafenntart6 és
1 iskolafenntart6 biztositja az oktaté-neveld munkat.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek stb.)

41




4.1. szamu tablazat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)

Az dllandé
népességbdl a
Fé megfelelé korcsoportu
ndk és férfiak aranya
Korcsoport (%)
P .. | Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k | " rc003) | (tsoos) | (Ts007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 694 685 1379 50,33% 49,67%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 47 3,41%
0-14 éves (férfiak TS (,)10, aranya TS 011; n6k TS 012, 88 90 178 6.38% 6,53%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 20 1 31 1,45% 0,80%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.1. szama tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
g etk Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)

Fo F6
2019 11 23
2020 12 27
2021 12 28
2022 15 24
2023 11 23
2024 20 22

Forras: TelR, KSH Tstar

Kotegyan allandé népességének szama a 4.1. szamu tablazat alapjan 1379 {6, melyb6l a gyerekek

szama korcsoportonkénti bontasban a kévetkez6képpen tevddik ssze:

- 0 — 2 évesek szama: 47 fo,
-0 — 14 évesek szama: 178 fo,
- 15— 17 évesek szama: 3116

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szima és aranya, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
30 =
25
20
15
10 -
5 -
0 - T T = T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Védelembe vett kiskori  m Veszélyeztetett kiskoru

A tablazat adataibol rendkiviil kitlinik, hogy évrdl évre nd a veszélyeztetett gyermekek szadma,
amely problémadra feltétleniil megoldast kell talalni. Védelembe vett gyermekek is vannak, szamuk
2021 évben volt a legmagasabb. A megsziintetések szama, pedig gyakorlatilag a kialakult
problémak megszlinését, vagy nagyfoki enyhiilését mutatja.

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztés
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. S. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedés. Ha a sziild
vagy mas torvényes képviseld6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok oOnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
onkormanyzat jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nydjté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hat6ésagi
intézkedések biztositjak.

Telepiilésiinkén a pénzbeli és természetbeni ellatdsok kozil jegyzo6i hataskorben a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény. A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja, hogy megelozze és
csokkentse a gyermekek anyagi tipusu veszélyeztetettségét.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A jogosult gyermek szaméara a telepiilési onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot allapit meg. (Gyvt.
18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara
a Gyvt. 19. §-a szerint.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult a térvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-dban meghatarozott egyszeri tdmogatasra, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév
augusztus hoénapjara tekintettel, targyév november 1-jén fenndll, a targyév november honapjara
tekintettel alaposszegili pénzbeli tamogatast folydsit, ha a gyermek, fiatal feln6tt nem mindsiil
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek. Az a gyermek, fiatal felnott, aki hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetii és rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye fennall emelt 6sszegii
pénzbeli tAmogatasra jogosult.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény eseti tamogatas Gsszege 6.000.- Ft, illetve 6.500.- Ft
gyermekenként.

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F&

2019 81

2020 77

2021 80

2022 71

2023 54

2024 60

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
90
80 -
70
60 -
50 - —
40 - —
30 -
20 -
10 -
0 A ;
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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¢) gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok szama, arianya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé Fé F6
2019 3 5 8
2020 3 3 6
2021 3 3 6
2022 2 2 4
2023 2 1 3
2024 2 0 2

Arvaellatasban részesiil6k szama

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Arvaelldtasban részesils  m Arvaellatasban részesiils  m Arvaelldtasban
férfiak szdma (f6) nék szama (f6) részeslil6k dsszesen
(TS 065) (TS 066)

A torvények adta lehetdségeken tal, az Onkorményzatnak sajnos nem all médjaban plusz juttatasok
biztositasa.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek jogosultak a

gyermekétkeztetés normativ kedvezményére. Az 6vodas és altalanos iskolaskoru gyermekek igy
100%-o0s tamogatasban részesiilnek.
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Helyi rendelet alapjan a téritési dij 50%-os kedvezményére jogosult a gyermekét egyediil neveld
sziil6, a nagycsaladosok, illetve a tartds beteg gyermeket neveld csaladok.

Mindezek alapjan elmondhatd, hogy az ingyen vagy kedvezményesen étkezé gyermekek aranya
igen magas a téritési dijat teljesen fizet6khoz képest.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 2016. januar 1.
nappal hatalyba 1épett 21/C. §-a értelmében a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziild, térvényes képviselo kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzeti
gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hétranyos
helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. A telepiilési Onkorményzat a sziinidei
gyermekétkeztetést a jogszabalyban eloirtak alapjan koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a
sziild, térvényes képviseld6 kérelmének megfeleld id6tartamban az adott gyermek részére
biztositani.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes SOszazglekos Ingyenes
Ingyenes AtV mértéki By Ovodaztatasi Nyari
5 ;i étkezésben i tankdnyv- % 5 5 A
étkezésben /s A kedvezményes Y tamogatasban | étkeztetésben
2 i résztvevok g : ellatasban " S ; nonn
3 résztvevok S étkezésre i s részesl6k részesulok
Ev LY szama iskola | . ; részesiilok A .
szama 6voda % jogosultak szama A szama szama
1-8. évfolyam 3 szama
1-13. évfolyam
Fé Fo Fé F6 Fé Fé
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardanya
Telepiilésiinkon nincs tudomasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilféldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi.

A telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek nem élnek
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Telepiilésiinkon nincs szegregatum

4.3 A haitrinyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

46



Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény szabdlyozza az egészségligyi ellatassal
kapcsolatos kételezettségeket, amely el6irja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségligyi
alapellatas kérében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.A gyermekek szdmara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas,
szocialis ellatasok: A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a
gyermek érdekeit véd6 specialis személyes szolgéltatas, amely a szocialis munka médszereinek
és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elbsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A
szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére vonatkozé szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyudjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mukodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (6nkorményzat, kistérségi
tarsulas, egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti
szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét,
szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét osszehangolva a gyermekeket ellato
egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

a) véddénoi ellatas jellemzdi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szima, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
?e?oltott vedcfnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
e asame ermekek szama véddénénként
Ev (TS 109) &Y
db F6 Fé

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 1 n.a. -

2022 1 n.a. -

2023 n.a. n.a. -

2024 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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"

Kotegyanban a védonoi feladatokat egy védond latja el, betoltetlen védondi allas telepiiléstinkén
nincs.

Gyermekvédelmi feladatai k6z¢é tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése, betegségek
kialakulasanak megeldzése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a gyermek mihamarabbi
szakemberhez vald jutdsanak elésegitése, kezelések, terapidk nyomon kovetése. Evente
statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocidlis fejlettségét, érzékszervi-,
mozgas-, €s beszédfejlodését ellendrzi. Az egészségiigyi prevencids tevékenysége egyik f6
tevékenységi teriilete a kotelezé védooltasok megszervezése, a sziilok tajékoztatasa a kotelezd és
térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrdl, azok esedékességérdl, az orvosi tandcsadasrol
tajékoztatas adasa, a szlrdvizsgalatokra valé behivas, a sziirGvizsgalatok eredményeinek nyomon
kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd beutalds esetén, a szakvizsgalatok

megtorténtének kovetése.

Az egészségnevels, prevencids és gyermekvédelmi munka elsddleges szintere a csalad sajat
élettere, melyre csaladlatogatasok soran keriil sor.

Az idevonatkoz6 feladatokat az egy védénénk maximalisan el tudja latni.

b) gyermekorvosi ellatis jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hiazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és Csak felnéttek A hazi Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett Gyermekorvos .
D . gyermekorvosok | A orvos altal
szervezett haziorvosi sltal ellstott altal ellatott ellstott
2 haziorvosi szolgaltatasok SrolCAlt R gyerekek 2R
Ev szolgalatok szama szama 8 (TS 108) szama g‘;zéma
(TS 107) (TS 106)
db db db Fé Fé
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0] n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.

Telepiilésiinkén a gyermekorvosi ellatas nem elérhet6. A gyermekek orvosi ellatasat a haziorvos
végzi.
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¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitiaciora) vonatkozé adatok

A 0-7 éves koru gyermekeknek az egészségiigyi ellatasat a védono, illetve a haziorvos végzi és a
kotelezo sziirdvizsgalatokon vald megjelenés biztositja a korai felismerést. Latokorbe a védoénd, a
hazi gyermekorvos, illetve a bolcsddei ellatas igénybe vétele esetén keriil az érintett gyermek. Az
ovodai ellatasban torténéd fejlesztést, szakképzett 6vondk végzik, illetve specialis igény esetén
szakszolgalat nytjtotta lehetdség igénybe vételére van mod.

A mezo6berényi gyermekek korai fejlesztést vehetnek igénybe Békéscsaban a Napraforgd

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specidlis szolgaltatasok;

2016. januar 1. napjatol a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) rendelkezései szerint a gyermekjoléti szolgaltatas €s a csaladsegités
teljes integracidja valdsult meg, az ellatandd teriilet nagysaga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések €s a jarasok kozott. A
telepiilési 6nkormanyzatok feladatkérében maradtak a lakdhely szintli minimumszolgaltatasok, az
altalanos segitd feladatok. Kotegyan Kozség Onkormanyzata kotelezben ellatandd feladataként a
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast integralt intézményén, a Kistérségi Human Szolgaltato
Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat feladatellatasa rendkiviil Gsszetett - 6sszehangolva a gyermekeket ellatd
egészségligyi €s nevelési-oktatdsi intézményekkel, illetve szolgalatokkal -, szervezési, szolgéltatasi
és gondozasi feladatokat végez, amely a csaladok komplex segitését célozza meg.

2020.01.01-t61 a telepiilésen miikddésbe 1épett a Biztos Kezdet Gyerekhdz, amely a 0-3 éves koru
gyermekeknek és szileiknek nyujt segitséget alapellatas keretében. A Gyerekhaz az Ovoda
épiiletében helyezkedik el, konnyen megkozelithetd. Kozel 10 6 gyermek €s sziildje részére biztosit
ellatast a hét minden napjan. Az alapellatast 3 f6 biztositja, 1 6 vezetd, 1 f6 munkatars, 1 f6 segito.
A Biztos Kezdet Gyerekhaz olyan intézmény, amely segiti a kisgyermekes (3 éves kor alatti)
sziiloket, megtanitja a helyes gyermeknevelés rejtelmeit, lehetoséget biztosit a tapasztalatok
megosztasara €s segit a napi rutin kialakitasaban.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

A telepiilésen nem miikodik bélcséde. Ovodai napkozi ellatast a telepiilésen a Kotegyani Ovoda
biztositja Onkorményzat miikodtetése altal. Iskolai feladatellatast a Sarkadi Altalanos Iskola
Koétegyani tagintézménye biztositja a telepiilésen, az illetve tovabbi miivészeti ellatast a ,,Leg a 1ab”
Alapfoku Iskola.

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
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Miikodé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev bolcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

4.3.3. b.) szdma tablazat - Bélcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6dé M““"iahe"’ Miikédé | Csaladi | Mikéds | Mini | Makéd6 | Bolesédéb
munkahely bolcsGdéb csaladi | bolcs6déb mini boélcsédéb | (osszes) | e (Osszes)
i bolcsodei b bolcsodei e beirt bolcsédei e beirt bolcsddei beirt
p féréhelyek féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyermekek
Ev 3 gyerekek 2 ; . % A A
szama (TS széma (TS kszama | szama (TS | kszdama | szama (TS | kszama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

f) gyermekvédelem;

Kotegyanban a veszélyeztetettséget észleld jelzérendszer jol mikodik, melynek tagjai az 6voda, az
iskola, védéné, orvos, renddrség, partfogo feliigyeldi szolgalat, Onkormanyzati szocialis ligyintézo,
birésag. Feladatuk felismerni, és feltarni a veszélyeztetd okokat, majd javaslatot tenni a megoldasra.

A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt) 14. § alapjan” A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyezettségének megelozésére €s megsziintetésére, valamint a
sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének
biztositdsara iranyuld tevékenység. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és
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onkormanyzati feladat.” Az 6nkormanyzati feladatkorbe tartozik a pénzbeli és természetbeni
ellatas:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- a gyermekétkeztetés
- a sziinidei gyermekétkeztetés

A telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a rendeletében meghatarozott médon és feltételek
szerint a gyermek és a fiatal feln6tt raszorultsagara tekintettel pénzbeli tamogatast allapithat meg.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a Gyermekjoléti Szolgalathoz tudnak fordulni elsdsorban az emberek,valamint a
Békés Varmegyei Kormanyhivatal Sarkadi Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztalyahoz.

Az Onkormanyzat lehetdségei e téren korlatozottak, de mindenki bizalommal fordulhat a
hivatalhoz, és egyéni elbiralas alapjan pénzbeli vagy természetbeni tamogatashoz juthat.

Tovabba a szocidlis térvény alapjan igénybe veheté ellatas egyike a rendkiviili telepiilési tdimogatas
is.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A szervezetten miik6do lehetdségeket elsdsorban az iskola teremti meg, de a kiilonféle programok
megvalositasahoz, az egyhaz, a civil szervezetek, és a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat is
hozzéjarulnak.

A felkinalt lehet6ségek mindenki szamara elérhetdek.
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei); ingyenes tankonyv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek jogosultak a
gyermekétkeztetés 100 %-os tamogatottsagli normativ kedvezményére - az 6vodas €s altalanos
iskolaskora gyermekek.

Helyi rendelet alapjan a téritési dij 50%-os kedvezményére jogosult a gyermekét egyediil neveld
sziilé, a nagycsaladosok, illetve a tartds beteg gyermeket nevelé csalddok pedig torvény alapjan
jogosultak.

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkorményzatnak nyujtand6 tdmogatas feltétele,
hogy a telepiilési 6nkormanyzat vallalja, hogy legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskori gyermekek étkeztetését
napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban. Kotegyan eleget téve a feltételeknek, évek ota részese e
programnak.

2017 szeptemberétdl allami forrasbol ingyen tankdnyvet kap els6tél a nyolcadik évfolyamig minden
diak, ezt nem kell kiilon igényelni.

j) eltéro kultdraju, vagy a hatrianyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;
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Kotegyanban az eltérd kultiraji gyermekcsoportok egyenlé lehetdségekhez jutnak. A telepiilésen
meghirdetett programok, civilek, intézmények tiborai, eseményei, rendezvényei mindenki szamara
nyitottak és hozzaférhetdek. A hatranyos helyzetii gyermekcsoportok esetében vannak taborok, ahol
biztositott az ingyenes részvétel pl. Erzsébet tabor.

k) hatrianyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésr6l nem tudunk, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése
miatt jelzéssel nem éltek, igy ezzel kapcsolatos eljaras nem indult.

) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Lasd fentebb: 3.6. i. pont

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
e kiilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanulé:

» sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,
> beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld,
» kiemelten tehetséges gyermek, tanul6

a) a hitranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék dveodai, iskolai
ellatasa

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdk csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6é: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémékkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejl6dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam koézvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy ad6jovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmdd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa €s a kévetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele, az oktatassal
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Osszefiiggh juttatdsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés ¢és ellatds, az oktatasban
megszerezheté tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz
valé hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel Osszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak Kkitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola képesség kibontakoztatd vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei
kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejloddésének eldsegitése, a
tanul6 tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. (IPR)

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara fejlesztd programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagégiai feladatokat, a szocialis
hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd és integracios felkészités, valamint az dGvodai fejlesztd program
megvalositasa az oktatasért felelés miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo,
felzarkoztaté program alapjan zajlik.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérol a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatési
intézményben, konduktiv pedagodgiai intézményben, évodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egyiitt térténhet. A gyermek, tanul6 integralt
vagy specidlis intézményi keretek kozott térténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani.

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban az egyiittmikédés partnerei: tanuldk, osztalyfénokok,
iskolapszichologus, iskolalelkész, iskolavezetés, sziilok, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok és
jarasi Gyamhivatalok, gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai.

A csalad, mint az els6dleges szocidlis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskolanak a
gyermekek testi, lelki és tarsas fejlodésében, a tanulokat esetlegesen ért veszélyeztetettség
prevencidjaban, az okok feltarasaban.

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal kitind kapcsolatot apolnak. Jelentési kotelezettségiik
van a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat és a Jarasi Gyamhivatal felé, a tankételes kort
tanulok igazolatlan hidnyzasanak okainak felfedése miatt.

A kovetkez0 tablazat a szolgaltatasokat igénybe vevd 6vodas gyermekek szamat mutatja.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egylitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
2019 14 4 28,57
2020 19 7 36,84
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2021 20 6 30,00
2022 29 8 27,59
2023 31 9 29,03
2024 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kovetkez6 tablazat a szolgaltatasokat igénybe vevd altalanos iskolas gyermekek szadmat mutatja.

s 2

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetd

altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanulék aranya az

Ev nappali oktatasban (gybgypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fo Fo %

2019 n.a. 31 48,44
2020 n.a. 22 36,07
2021 n.a. 11 17,74
2022 n.a. 15 27,78
2023 n.a. 9 20,93
2024 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint( oktatasban

Hatranyos

és
halmozottan
hatranyos
helyzetd
gimnaziumi
tanuldk
szama (TS
096)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanulék
aranya a
gimnaziumi
tanulékon
belil (TS 097)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
szakkozépiskolai
tanuldk
és hatranyos
helyzetii
szakiskolai és
készségfejleszté
iskolai tanulék
szama a nappali
oktatasban (TS
098)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetd
szakkozépiskolai
tanulok
és hatranyos
helyzetd
szakiskolai és
készségfejleszto
iskolai tanuldk
aranya a tanulok
szamahoz
viszonyitva
(TS 099)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
szakgimnaziumi
tanulék szama
(TS 100)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanulok
aranyaa
szakgimnaziumi
tanulokon beliil
(TS 101)
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Fé % Fé6 % Fé %
2019 | O n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 | O n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 (O n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2024 | n.a. n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetl gyermekek és
; nagykorava valt gyermekek | nagykorava valt gyermekek szama
kv szama (TS 114) (TS 113)

f6 | {¢]
2019 46 26
2020 42 31
2021 21 38
2022 35 35
2023 28 32
2024 28 29

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019 2020 2021 2022 2023 2024

50

40

3

o

N
o

1

o

o

W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykordva valt
svermekek ¢7Ama
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A 4.4.a) 3.szam1 tablazat a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk adatait tartalmazza
a kozépszintii oktatasban, mig a 4.4.a) 4. szamu tablazat a Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetet tartalmazza.

Viszont a gyermekek nevelésében, és fejlesztésében nagymértékben részt vesz az dvoda, €s az
iskola is. Ezért néhany gondolat erejéig rajuk terelném a szot.

b) a Kkozneveléshez Kapcsolédo Kkiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6voddra jutéd
gyogypedagogusok, iskolapszicholéogusok szama stb.)

A gyermekek nevelése, fejlesztése a pedagégusokon tul, mas szakteriilethez tartozé szakemberek
kozremiikodésével valosul meg, ugy, mint pszichologus, fejleszté pedagdgus, tovabba iskolai
szocialis munkas.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitdltése és elemzése opciondlis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
i . , n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai n
neveléssel egyiitt) (db) e
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): n.a. 09
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) fizas
e . 2 Hianyzé
Személyi feltételek Fé . y
létszam

Ovodapedagégusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomas évodapedagdégusok szdma n.a. n.a.
Gyogypedagdgusok |étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozdénd n.a. n.a.
Kisegit6 személyzet n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati, intézményi

adatgylijtés
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Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam
Kisegit6 személyzet
Dajka/gondozdénd
Gyodgypedagogusok létszama
Ebb6l diplomds dvodapedagégusok szdma
Ovodapedagdgusok szama

0 0 0 1

B Hidnyz6 létszam W Betdltott allas
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ev | 3-6 Ovodai Ovodai Ovodai Ovodiba | Ovodai Gyogyped | Egy 6vodai
éves gyermekcs | fér6helye | feladatelld | beirt gyogypeda | agogiai gyermekcs
kora oportok k szama tasi gyermeke | gogiai oktatasba | oportra
gyerm | szama - (syogyped | helyek k szama gyermekcs | n juté
ekek gyogypeda | agégiai szama (gyogyped | oportok részesiilé | gyermekek
szama | gogiai neveléssel | (gyogyped | agogiai szama évodas szama (TS

neveléssel | egyiitt) agogiai neveléssel | (TS 086) gyermeke | 089)
egyutt (TS | (TS 090) neveléssel | egyiitt) k szama
085) egyutt) (TS 087) az
(TS 088) integralta
n oktatott
SNI
gyermeke
k nélkil
(TS 091)
fo db db db fé db fé fé

20 | n.a. 2 50 1 14 0 0 7

19

20 | na. 2 50 1 19 0 0 10

20

20 | n.a. 2 50 1 20 0 0 10

21

20 | n.a. 2 50 1 29 0 0 15

22

20 | na. 2 50 1 31 0 0 16

23

20 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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Ovodai féréhelyek

2024
2023 e
2007 O AR S P T ST
207 A A T P T T
2020 s S R ST ]
2019 P T 2T T T S R T L P
0 10 20 30 40 50 60
m Ovodaba beirt gyermekek szdma {gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087)
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 090)
Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto6 gyermekek szama (TS 089)
18
16
14
12
10
8
6
1
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Kotegyanban egy 6voda mitkodik, melynek fenntartéja az Onkormanyzat.

Ahogyan az a tablazatbol is kiolvashaté az 6voda két csoporttal miikddik, nagyjabol teljes
kihasznaltsaggal, szakképzet 6vondk vezetésével.

Az 6vodaba csak helybeli gyermekek jarnak.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
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islﬁ» zl:ilizlzatra!cl,sok Az altalanos ARtalanos iskolai Egyoaslzttaf:lanr:s-‘l‘stlgo o
OSZAOX | ;skolai osztalyok | feladat-ellatasi MEL Mas telepiilésrél
szama a % % tanuldk A
O eng STl szama (a helyek szama A bejaré altalanos
: oktatasban (a gyogypec!agogual (gyogypec’lagoglal oltatasban |s’kola| tanu ok.
Tanév ek oktatassal oktatassal (ybgypedagogiai aranya a nappali
'pp egyitt) egyutt) BY g)'p & g oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS (TS 081) (T5.079) oktatassal egyutt)
080) (TS 082)
db db db fé %
2019 0 10,67 21,88
2020 0 5 12,20 19,67
2021 0 5 1 12,40 16,13
2022 0 5 1 10,80 14,81
2023 0 5 1 8,60 20,93
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
7
6
5
4
3
2
0 . .....',;;:. ik s L3l . 3 : (] ;
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai osztalyok szama
® Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
H Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatassal egylitt)

4.4.5. szdmu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
z nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2019 10
2020 8
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2021 7

2022 8
2023 13
2024 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
14
12
10
8
6
a4
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a
térvény szerint hatranyos megkiilsnb6ztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiil6nités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a t6bbi tanulot.

Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra vald korlatozésa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben
meghatarozottakat.

Kotegyanban a hatranyos megkiilonboztetésre és a jogellenes elkiilonitésre nem volt példa

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

A telepiilésen egy 6voda, €s egy éltalanos iskola van, igy intézmények kozotti eltéré mutatd
nem lehetséges.

¢) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgéaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2019 n.a. n.a. n.a. 67
2020 n.a. n.a. n.a. 70
2021 n.a. n.a. n.a. 60
2022 n.a. n.a. n.a. 64
2023 n.a. n.a. n.a. 48
2024 n.a. n.a. n.a. 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
80

70

60
5
4
3
2
1
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

o o o O O

W Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
m Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szdma
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Sarkadi Altalanos Iskola Kotegyani Tagintézménye: az iskolai osztilyok szama 8, kiilon
gyogypedagdgiai osztaly nincs, integralt oktatas folyik. Az intézmény pedagdgusai az
osztalykozosségek alakitasa, az egyes diakok személyiségfejlesztése soran személyes
példamutatassal, tudatos neveléssel arra torekszenek, hogy a tanuldkat ne érje kozvetlen vagy
kézvetett hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas, jogellenes elkiilonités, megtorlas.

Az egyenlé banasmod alapvetd, a pedagdgus egyforman viszonyul valamennyi tanitvanyahoz.
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Az esélyegyenl6ség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagdégusok felismerjék ki az, aki
valamilyen okndl fogva hatranyosabb helyzetli, és ezt a hatranyt, pedagégusként hogyan lehet
kikiiszobolni.
Pedagdgiai munkajukon beliil els6sorban az alabbi tevékenységek szolgaljak az esélyteremtés és
gyermekvédelem céljainak megvalositasat:

o Felzarkoztato foglalkozasok,

e Tehetséggondozoé foglalkozasok,

e Indulasi hatranyok csokkentése,

¢ Differencialt oktatas és képességfejlesztés,

¢ Szegregaciomentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa tanoran és azon kiviil,

e A tanuldk személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagogiai modszerek

alkalmazasa,

e Kulcskompetencidk megalapozasa,

e Digitalis technikak széles korii alkalmazasa,

e Palyavalasztas segitése,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A veszélyeztetett gyermekek szama magas Tanacsadasok szervezése, szakemberek bevonasa

e Személyes, egyéni tandcsadas (tanuloknak, sziiléknek),
o Egészségvédd és mentalhigiénids programok szervezése,
e Csaladi életre torténé nevelés,
e Napkozis foglalkozésok,
e Egész napos iskola,
o Szakkori, sportko6zi lehetoségek koziil torténd szabad valasztas lehetdségének biztositasa,
e Versenyekre felkészités,
e Egészségiigyi szlirGvizsgalatok,
e A tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek),
o Sziilokkel valé egyiittmiikodés,
e Fogadoorak biztositasa
e Sziiloi értekezletek,
o Az iskolai lemorzsolodas megel6zését szolgalo korai jelz6- és pedagdgiai tamogatd rendszer
miikddtetése,
e Tajékoztatd a pedagodgiai szakszolgalat, a csaladsegitdé és a gyermekjoléti szolgalatokrol,
szolgaltatasokrol,
o Veszélyeztetettség észlelése, jelzése

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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NGO a hatranyos helyzetii tartos beteg élelmezés kérdésének feltarasa, majd javitasa
gyermekek szama
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége
5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

> a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
térténd végrehajtasarol €s az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

> a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén t6rténd fokozatos megvaldsitasarol,

» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenldé banasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasardl.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N&k aranya Bast
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 4,58 3,36 3,97%
2020 5,39 4,18 4,79%
2021 5,86 43 5,08%
2022 6,6 5,28 5,94%
2023 4,77 3,86 4,32%
2024 4,55 5,26 491%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

m Férfiak ardnya @ NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek aranya

(TS 057)

N&k aranya a 180 napon tali
nyilvantartott
allaskeres6kon beliil (TS 058)

% %
2019 36,84 35,71
2020 55,56 32
2021 52,17 33,33
2022 49,06 42,31
2023 68,42 38,46
2024 48,84 52,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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2024

2023

2022

2021

2020

2019

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

0,00 10,00 20,00

30,00 40,00 50,00

60,00 70,00 80,00

7 7

5.1.3. szdamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6é
allaskeresSk szdma allaskeresGk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2019 38 2
2020 45 5
2021 46 2
2022 53 3
2023 38 1
2024 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

2024
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2019

Allaskeresék
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B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék
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A fenti adattablak adatai alapjan elmondhatd, hogy a noék rossz foglalkoztatasi helyzete
Kotegyanban is megjelenik.

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A noket és férfiakat egyenlé banasmod illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az
elomenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

A Munka t6érvénykonyvér6l szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmdd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mads, dsszehasonlithaté helyzetben 1évd
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A kézmunkaprogram keretében a mezdgazdasagi teriileten dolgozé ndk képzésen is részt vettek.
Ezen a képzésen keresztiil haztaji novénytermesztd és savanyitd tanusitvanyt szereztek.

Ezen kiviil, kifejezetten a nok foglalkoztatasat segité és képzési programokban val6 részvételérdl
nincs tudomasunk.

2018. évben elad6 képzés indult, amelyen 10 {6 vett részt.
2019. évben Neveldsziilé képzés indult 1 fovel.
2019. évben Belépés a digitalizalt munka vilagaba képzés 1 fovel.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdoségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezok egyiittesen jelentkeznek.

Az alacsony iskolai végzettségiiek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és agglomeracidja kinalta
munkahelyeken alacsony. Elsésorban az onkormanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatasi
programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek részt.

E helyzeten mindenképpen valtoztatni sziikséges.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos
értesiilésiink ezzel kapcsolatosan nem volt.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatasok (pl.

bolesédei, csalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
?efoltott vedcznon 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llERAVE SEETTE ermekek szama védondénként

Ev (TS 109) 8y

db fé fé
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
2024 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnéi allashelyek (db)

1

1 4

1 4

1

0 -

0 -

0 - , r . r r

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A n6ék munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz torténd hozzaféreés.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa helyben az 6vodaban, €s az iskolaban biztositott.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
tolti be, amennyiben a gyermek a t6bbi el6irasnak is eleget tesz. Az 6voda nyitvatartasi ideje 7 — 17
ora, ahol szakképzett személyzet all a gyermekek rendelkezésére.

Az Aaltalanos iskoldban minden osztdly szamara biztositott a napkézi, igy az azt kihasznald
gyermekek 16 o6raig vannak feliigyelet alatt.
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Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mas foglalkozasokat a
délelotti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbol

Miik6dé |Munkahelyi| Miikédd Csaladi M(ikodo Mini M(ikéd6é | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bolcs6débe mini bélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bélcsddei beirt bolcsddei beirt
: fér6helyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szdma (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db F6 db Fé db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 _ 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halézat hatékony milkddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja.

A csalad- és ndvédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a r6gziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a

gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tandcsadds és gondozds eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasat és a nok egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket.

5.4 A noket éro eriszak, kapcesolati erdszak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelent6s probléma a csalddon beliili er6szak, a
kapcsolati er6szak, melyr6l nincsenek adatok helyi szinten. A csaladon beliili er6szak
megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett populécié elsésorban a nék és a
gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkovetett er6szakos
cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Az 6nkorményzat szocialis ellaté rendszere a
haziorvosi szolgalat, a védond, a csaladsegité szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat
tehetnek az észlelés érdekében. A ndket ér6 erdszak, csaladon beliili erdszak dsszefiiggésben van a
gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett
gyermekek csaladjaira jellemz6, hogy tébbségiik szocidlisan hatranyos helyzetii €s rendszeresek a
sziilok kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés
problémak és szenvedélybetegség allt.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e tarsadalmi
jelenségrol sz616 ismeretek terjesztését.
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A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhat6é legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er6szak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6nallé tényéllas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintet torvénykonyv kiilonboz6 tényéllasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni er6szak kiilonb6zd formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexudlis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. Altalaban a zaklatas, a szexualis vagy csalddon beliili erdszak miatt
tortént renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A korzeti megbizott elmondésa alapjan Kétegyanban nem tortént az elmult idészakban feljelentés a
ndk ellen elkovetett er6szakkal kapcsolatban.

Ezzel a kérdéskorrel kapcsolatos informaciokhoz még a csaladsegit6tdl is juthatunk, viszont 6 sem
tapasztalt, és nem hallott az elmult id6szakban efféle problémarél telepiilésiinkon.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben 1évé nék szamara nagyon fontos tényezd az id6, ezért a varolistdval mikodo
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani. Fontos a megfelel6 tajékoztatas, €s az
igények és kapacitas dsszhangja.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyUjtani csaladsegités keretében. A helyettes
sziil6i halézat a gyermekjoléti szolgalat koordinalasaval miikodé szolgaltatds, mely a gyermekek
atmeneti gondozasat biztositja. A sziild kérelmére vagy beleegyezésével, ideiglenes jelleggel, teljes
korli ellatast biztosit, ha a sziil6 egészségiigyi koriilménye, életvezetési problémdja, indokolt
tavolléte, vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csaladban megoldani nem tudja.

K 6tegyanban nem miitkodik sem anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona.

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben

A kérdéskor alkalmaval vizsgidlhatd, hogy a helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturélis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

A nék koziigyekben vald részvétele nem jellemzd, hiszen a képviseldtestiilet tagjai kdzott nincs no.
A kiilsnboz6 bizottsagok munkajaban, viszont mint kiilsés bizottsagi tag vesz részt no is.

A 2019. oktéberi valasztasokon a telepiilésen 2 f6 n6 kapott képviselGtestiileti megbizatast.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémaik és felszimoldsukra iranyulé
kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémakrol és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezésekrél nehéz beszélniink. Az 6nkorményzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem konnyli objektiven, tényszerlien regisztralni. A tapasztalatok azonban azt
mutatjdk, hogy a roma nok, a sokgyermekes vagy egyediil nevelé anyak tobbszordsen hatranyos
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helyzetben vannak a munkaer6-piacon. Ennek altalanos oka részben a klasszikus csaladmodellben
is keresendd, miszerint a nének a f6 feladata a csaladban a haz koriill van. A gyermek sziiletését
kévetden fontos szerepe van a kézmiivel6désnek, a sport €s szabadido elt6ltési lehetdségeknek az
érintett célcsoportnal. A noék varhato élettartamdnak meghosszabbodasat neheziti, hogy a
tarsadalomban bet6ltott szerepiik, ennél fogva munkakoriilményeik, életmddjuk egyre hasonlobba
valik a férfiakéhoz, aminek az a velejaroja, hogy koriikben az egészségkarosité kockazati tényezok
kozelednek a férfiakéhoz.

A telepiilésiinkén nem jellemz0, hogy a fentiekben leirtakon tdl, ami elsddlegesen a munkavallalasi
nehézség problémaja, lenne még a ndket helyi szinten érinté probléma.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas aranyu a tartésan munkanélkiili, és képzések, munkalehetdségek biztositasa
képzetlen nok szdma
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 306 163 187,73%
2020 302 165 183,03%
2021 307 171 179,53%
2022 314 178 176,40%
2023 310 181 171,27%
2024 315 178 176,97%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Kétegyant is.

Egyre kevesebb gyermek sziiletik, az idosek szama novekszik. Az utébbi évek munkanélkiilisége,
kozfoglalkoztatott viszony gyakorisdga sok idGskorti esetében kisnyugdijat, minimalis jovedelmet
eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga
utan vonja az alacsony €letszinvonalat, az életmin6ségiik romlasat. Az idéskorra jellemz6 a szellemi
és fizikai aktivitas csokkenése, Onellatd képességiik beszOkiilése, a betegségek megjelenése. Az
egyediillét miatt gyakori a depresszid és a demencia kialakulasa, a stilyos, kronikus megbetegedések
és az elérehaladott demencia.

Az iddsek szocialis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipusi csalddban él. Az
egyediil €16 szocialisan, egészségiigyileg raszorult idds emberek a telepiilés szocidlis otthonaban
vehetnek igénybe szolgaltatast.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésigban
részestilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev @ ’jarad’e k’ban i fegyet: £t ”jarad’ek’ban 2 fagyeli . | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részestiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 164 244 408
2020 166 225 391
2021 164 226 390
2022 164 212 376
2023 162 209 371
2024 161 211 372
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
420
410
400
390
380
370
360 I
350
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2019

2021

2022

H Férfiak m NGk

2023

0 I I I I I I

2020

2024

Az idések szama évrol évre csokken, ami Osszefliggésben all azzal, hogy a telepiilés 1élekszama is

csokken.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Ev Eletkoron | Eletkoron | Oregségi Oregségi Ozvegyi és | Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulé alapulo nyugdijban | nyugdijban | szilGi szilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | részesiil6 részesiilé nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
részesiilé | részesiilé | férfiak nok szama | részesilé részesiild havi atlagos
férfiak nék szama (TS 070) férfiak nék szama | szama (f6)
szama szama (TS 069) szdma (TS 072) (TS 134)

(TS 067) (TS 068) (TS 071)

2019 7 1 111 169 3 23 1

2020 8 1 113 158 3 20 1

2021 7 1 109 157 3 20 1

2022 6 1 112 149 2 14 0

2023 6 2 109 149 2 14 0

2024 5 2 108 153 2 14 0

Forras: TelR,

KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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A mai tendencia alapjan elmondhatd, hogy az idésebb korosztilyhoz tartozoknak az egyik
legnehezebb a munkahoz jutasa, amely nehézség nem csak a korukbdl kifolyolag fakadhat, hanem
egyéb mas feltételeknek sem biztos, hogy eleget tudnak tenni. Ilyen feltétel lehet példaul a
szamitogépes ismeretek hianya.

Telepiilésiink annyiban tud hozzéjarulni az id6sebb korosztaly a foglalkoztatasanak eldsegitéséhez,
hogy a rendszeres szocidlis segélyben részesiilok koziill is vonunk be egyéneket a
kozfoglalkoztatasba.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
allaskeresSk szama
Osszesen
ke 38 a5 46 53 38 43
dsszesen
Fé 5 5 6 5 4 4
41-45 év (TS 042)
% 13,16% 11,11% 13,04% 9,43% 10,53% 9,30%
. Fé 3 7 11 8 8 4
46-50 év (TS 043)
% 7,89% 15,56% 23,91% 15,09% 21,05% 9,30%
, F6 4 4 3 5 3 3
51-55 év (TS 044)
% 10,53% 8,89% 6,52% 9,43% 7,89% 6,98%
Fé 3 2 3 7 2 2
56-60 év (TS 045)
% 7,89% 4,44% 6,52% 13,21% 5,26% 4,65%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 4 2 5 7 7 12
046) % 10,53% 4,44% 10,87% 13,21% 18,42% 27,91%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

A telepiilésen szervezetten miikodik id6sek klubja, mellyel kapcsolatosan cél, minél tobb idés
bevonasa a kinalkozé programokba, ezaltal is aktivabba téve a mindennapjaikat, ezzel is megelézve
az elmaganyosodasukat.

Tovabba az asszonyok sajat maguk szervezddése altal alakitottak ki a ,, Kotegyani Asszonykorust”,
amely aktivan és hatékonyan miikddik. Fellépésekre, €s kirdndulasokra jarnak.

Tovabba a telepiilési Onkormanyzat is kiemelt figyelmet szentel az idésekre, minden évben
megszervezésre Keriil az idések napja, és karacsonykor is minden idés szamara egységcsomagot
biztosit, melyet a képviselok személyesen visznek el az idések otthonaba.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. i
£ jarandésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék sszes nyuBcliss
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 164 244 408
2020 166 225 391
2021 164 226 390
2022 164 212 376
2023 162 209 371
2024 161 211 372

Forras: TelR, KSH Tstar

Nfugdijé;;k ;zé;a“(;(i)
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a) az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesils idéskoruak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szociélis
lakossag szama eI!atasEa? segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, .;Zitrl:::k részesiilék szama részesiilék szdma
nék TS 028) sz4ma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé FS fé6 6
2019 306 40 94 101
2020 302 37 133 100
2021 307 42 133 91
2022 314 43 129 94
2023 310 43 128 116
2024 315 44 120 119
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
140
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® Nappali elldtdas  mHazi segitségnydjtas  ® Szocidlis étkeztetés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallé életvitelitk
fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorulé személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Intézményi keretek kozott zajlo idésgondozas az Id6sek Otthonaban biztositott.

Tovabba a hazi segitségnynjtas lehetdsége is adott, ahol a gondozas a segitségre szorulo lakohelyén
torténik.
A nappali ellatas lehet6séget biztosit a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatok kialakitasara,
illetve azok fenntartasara. Telepiilésiinkon a nappali ellatast igénybevevé szama megemelkedett,
maximalis 1étszammal miikodik.
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A nappali szolgaltatas célja, hogy lehetGséget biztositson az idds ellatottak szdmara otthonuk
fenntartasa mellett napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai
sziikségleteik kielégitésére és napkozbeni étkezésre. A szolgaltatdsok korébe tartoznak tobbek
kozott a szabadidds programok szervezése, sziikség szerint az egészségligyi alapellatishoz és a
szakellatasokhoz vald hozzajutds segitése, segitség hivatalos tigyek intézésében, munkavégzés
szervezése, életvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése.

Az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskort személyek
részére nyujtott tamogatas, amely a nyugdijkorhatart elért, de szolgalati idével nem rendelkezd
személyek részére allapithaté meg.

b) kulturilis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kulturalis és kézmiivelddési szolgaltatasok telepiilésiinkén a Miltvel6dési hazban érhetéek el, ahol
miikddik a kdnyvtar, és internet hozzaférés is biztositott.

¢) idések informatikai jartassaga

Az idések informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nem csak
munkaerdpiacon valé elhelyezkedési esélyeik nének, de altaldban véve is tobb informaciéhoz
juthatnak révid id6n beliil és hatékony modon. A Mivelodési Haz biztositja az ingyenes internet
szolgaltatas elérhetoségét.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilés intézményei, civil szervezetei is egyre nagyobb hangsulyt fektet a generaciok kozotti
programok szervezésére. Kiemelendé a nemzetiségi szervezetek torekvései, melyek a kozdsség
épitése, az utanpotlas érdekében is szervez6dnek. Csaladi napokat, nemzetiségi alkalmakat
szerveznek, ahol a t6bb generacid is megjelenik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jiro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kifejezetten az idéseket, és az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo program az Iddsek
Otthonaban szokott megrendezésre Keriilni a Nappali ellatas korében megszervezett programokon
beliil. Ennek keretében orvos altal tartott el6adasokat, sajat kézimunka kiallitdsokat, kozos
f6zéseket, kirandulasokat, prevencids el6adasokat, iinnepekhez koétott kulturalis tevékenységeket
szoktat megrendezni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elmaganyosodas veszélye Programokba val6 bevonas

Alacsony a nappali ellatast igénybevevdk szdma | Informacids rendszer javitasa, majd résztvevk
szamanak novelése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szamos egy¢b akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat.

Kotegyanban miikodik a fogyatékos személyek védelmében érdekképviseleti szerv, a
Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiiletének helyi kirendeltsége altal. Céljuk a fogyatékos
emberek szocialis biztonsaganak, életvitelének javitasa, valamint jogaik és érdekeik képviselete.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamau tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilfk szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesulék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 37 42 79
2020 36 40 76
2021 39 43 82
2022 38 43 81
2023 39 40 79
2024 40 39 79

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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7.1.2. szam tablazat - Nappali elldtasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesild
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkon nem jellemzd az integralt, és védett foglalkoztatds. Az esélyegyenléség novelése
érdekében sziikséges lenne a munkaer6-piaci lehetoségek bovitése.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetoség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatissal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak rovid id6én beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betdlthetd
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allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, taniacsadd foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek
munkahelyi Kisérésének biztositani.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

A telepiilésen nem miikddik megvaltozott munkaképességili személyeket foglalkoztaté munkahely.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadéalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjadk a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.). A rampa és kijelolt parkolo
nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak.

A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tAmogatd szolgalattol
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak
a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a j6v6beni alkalmaztatasi kilatasaik is
csokkennek.

Kotegyanban jelzés ilyen jellegli problémarol nem érkezett.
d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Kétegyanban a fogyatékosok szamara az 6nallo életvitelt tamogat6 helyi intézmény, szolgaltatas és
programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékosok szamara rendelkezésre allo torvény altal biztositott ellatasi formak a kévetkezok.

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétél fiiggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a shlyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betiltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé
mértéki egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeir6l
sz6l6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tamogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult.

Parkolési igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki kozlekeddképességében
sulyosan akadalyozott, aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil, akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan
2001. julius 1-jét megel6zb6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

83



Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nydjto intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

Helyben, kiilon a fogyatékosok szamara biztositott ellatds nincs. A fent megnevezett ellatasok
ligyintézési helye sem az 6nkormanyzatnal van.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovdbba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. A torvény szerint a fogyatékos személy szdmadra biztositani kell az egyenld
esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdekil informaciokhoz, tovabba azokhoz az informécidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a részikkre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikdcioban jelentésen gatolt személy szamara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozédas és a személyi segités
feltételeit. Az informacids tarsadalom nyujtotta lehetGségek erositik az esélyegyenldséget a
fogyatékos személyek szamara. A fogyatékos személyt az informacios esélyegyenléség megilleti az
informacids tarsadalmi szolgaltatasok igénybevételekor.

Ko6zszolgaltatasokhoz val6 egyenld esélyii hozzaférés

A fogyatékos személy szamadra - figyelembe véve a kiilonb6zd fogyatékossagi csoportok eltérd
specialis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférést. A
kozszolgaltatisok engedélyezésére vonatkozo kiilon jogszabalyok szerinti hat6sagi eljaras soran az
egyenld esélyil hozzaférés szempontjanak érvényesiilését biztositani kell.

A kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyii hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az onallé életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint -beviheti a
kozszolgiltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szdméra nyitva allé teriiletére.

Kozlekedés

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztaté berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.

A kozlekedésében jelent6sen akadalyozott fogyatékos személy kozlekedését — az indulasi helytdl a
célallomasig torténd — szallitast végzo haldzat miksdtetésével is lehet biztositani.

Kozhasznélath parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara — a kiilon
jogszabaly szerint - megfeleld szami és alapteriiletii parkolohely kialakitasarél kell gondoskodni.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellitasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy szamaéra biztositani kell — a fogyatékossagaval
osszefiiggésben - az allapota javitasahoz, az allapotromlasa megelézéséhez sziikséges rendszeres és
hatékony egészségiigyi ellatast.

A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog érvényesitését rehabilitacios
szolgaltatasok, ellatasok biztositjak.

A Kormany 4&ltal létrehozott szervezet a fogyatékos személyek rehabilitacidjanak megvalosulasa
érdekében az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:
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e afogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld
programtervezetek kidolgozasahoz olyan szempontrendszer kiadasa, amely magéaban
foglalja a rehabilitacids folyamat soran elért képességfejlodés rendszeres felmérését,
¢s lehet6vé teszi a rehabilitacios program sziikség szerinti modositasat,
tovabbfejlesztését;

e arehabiliticids programban megjelslt szolgaltatasokhoz, ellatasokhoz val6 hozzaférés
megszervezese;

e arehabiliticio folyamataban kozremilkodo szervezetekkel, személyekkel valo
egyiittmiikddés, a rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

e asegédeszkoz, valamint a segédeszkoz-ellatas fejlesztés iranyainak kidolgozasa;

a segit6 szolgalatok, illetve azok hal6zatanak kialakitasanal figyelembe veendd
szempontok kidolgozasa;

e arehabiliticiés folyamatban 6sszegyiijtott tapasztalatok alapjan szakmai-modszertani
ajanlasok kidolgozasa;

e aszolgaltatast nyujto szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios
szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informéciok gytijtése a fogyatékos személyek,
csaladtagjaik, segitdik tajékoztatasa érdekében.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint biztositani kell a
kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférést.

Az akadalymentesités kialakitasa soran figyelemmel kell arra is lenni, hogy a fogyatékos személy
ne csak bejutni tudjon egy épiiletbe, hanem azon beliil is biztonsaggal tudjon kozlekedni.

Telepiilésiinkon az intézmények akadalymentesitettek, megkozelithetdek.

¢) kozszolgaltatisokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetéségei, fizikai,
informaciéos és kommunikaciés akadilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A helyi Onkormanyzat szamos alkalommal kinyilvénitja, hogy szdmara fontosak a telepiilésen €16

fogyatékos személyek. Az elobbiekben felsorolt kozszolgaltatast nydjté intézményeken kiviil,
minden egyes ingatlan fejlesztésre szorul.

A fogyatékos ember alapvetd joga, hogy hozzajusson a k6zérdekii, valamint a jogai gyakorlasahoz
sziikséges informaciéhoz. Az onkormanyzatunk lehet6vé teszi a lakossag éltal igénybe vehetd
elektronikus kapcsolatot, vagyis az iigyintézéshez sziikséges adatlapok, 6rlapok, nyomtatvanyok
letolthetoségét. Az e kozigazgatas kiépitése folyamatban van.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités hianyanak problémaja e teriileten is jellemzd.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadilymentesitettsége

Kétegyanban nem biztositott az akadalymentes autébusz varakozohely, a jardak keskenyek, és az
egyébként sem jonak mondhaté allapotuk miatt nem megfeleléek a fogyatékos ember

kozlekedésére, mozgaskorlatozottak szamara kialakitott parkolohelyek sincsenek.
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f) fogyatékos személyek szimara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Helyi szolgaltatas e teriileten nem biztositott.
g) pozitiv diszkriminacié (hatrinykompenzilé juttatisok, szolgaltatasok)

Telepiilésiinkon a Mozgaskorlatozottak helyi szervezete miikodik szolgaltatasként a fogyatékosok
szamara.

A helyi Ungvari Mihaly Miivel6dési Hazban lehetdség van hangos kényvek hasznalatéra.
7.4 Fogyatékossaggal élk sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Helyi szolgaltatas e teriileten nem biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyuldé kezdeményezések

A fogyatékossaggal é16k helyzetét vizsgalva a telepiilésen a kettsség allapithaté meg. A tamogatd
halo jelen van, megoldhatdk lennének a fogyatékkal él6k felmeriild problémai, azonban nagyon sok
teriileten tovabbi szolgaltatasok kiépitésére lenne sziikség.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Akadalymentesités hianya akadalymentesités megtervezése, megvaldsitasa
Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszinti megallapitisok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A célcsoportokrol hianyos adat all adatok gytjtése, fejlesztések
rendelkezésre
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szima
stb.)Ko6tegyanban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakosok aktivan részt
vesznek az altaluk szervezett programokon. Az Onkormanyzat a koltségvetési rendeletében
meghatarozottak szerint timogatja ezeket a szervezeteket, illetve rendezvényeiket. A szervezetek
fiiggetlenségét elismeri €s tiszteletben tartja.

Mind a civil szervezetek, mind a lakossag az 6nkormanyzati, az 6nkormanyzat fenntartisaban
miikdé intézmények rendezvényein aktivan vesznek részt, ami koszonheto a jo egyiittmiikdésnek.

Jelentdsebb civil szervezetek:

- Kotegyani Barati Kor Egyesiilet

- Koétegyani Vadasztarsasag

- Kétegyani Sportkor

- Polgarérség Kotegyan Polgardr Egyesiilet
- Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet

A kozfeladatok ellitasiban részt vevo szervezetek:

- az oktatdas és nevelés teriiletén: altalanos iskola, 6voda

- az egészségiigyi szolgaltatasokban: haziorvos, fogorvos, védén6

- a sport, illetve szabadidds tevékenység teriiletén: Kotegyani Sportkdr

- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében szocialis jellegii szolgéltatasokat nyujtok:
haziorvos, fogorvos, gyogyszertar dolgozdi, védénd

- telepiilés kozbiztonsagéanak feladatat ellatd: Polgarérség Kotegyan Polgéarér Egyesiilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Nemzetiségi Onkorményzatok: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a Roman Nemzetiségi
Onkormanyzat. Az 6nkormanyzattal egyiittmiikddési megallapodasuk van.

Helyben miikodd egyhazak: Reformatus Egyhaz, (timogaté szolgalat, vasarnapi iskola) Romai
Katolikus Egyhaz (csak hitéleti tevékenység).

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség. Az
onkormanyzat jelenleg 8 tarsulas tagja:

Sarkadi Kistérség Tobbcélu Kistérségi Tarsulésa,

Békés-Bihar Kistérség-fejleszté Egyestilet,

Koros-Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet,

Sarkad és Kornyéke Polgari Védelmi Tarsulas,

Békés Megyei Polgarvédelmi Szovetség,

Dél-Alfsldi Regionalis Hulladékgazdalkodéasi Onkorményzati Tarsulas,
Békés-Manifest Kozszolgaltatd Nonprofit Kft,

K6zép-Békési Térség Ivovizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulas.
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d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A Roma Nemzetiségi Opkorményzattal ko6tott egytittmiikodési megallapodas alapjan torténik.
A Roman Nemzetiségi Onkormanyzattal kot6tt egylittmiikdési megallapodas alapjan torténik.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A civilszervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének tamogatasatol kezdve a hagyomanydrzésen
at a lakossag egészségi allapotinak fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatdsok agazataiban
lehetséges esélyegyenldséget tdmogatd szolgaltatasok korét.

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikédés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasiban, a problémakra adekviatan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitisaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak elliatasat.

9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

Az esélyegyenloségi program elkészitését megel6zden tajékoztatast kaptak a telepiilésen dolgozo
szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti, kéznevelési szakemberek a program elkészitésének
fontossagarol. Mindenki igyekezett a maga teriiletén kigyijthet adatokkal segiteni a munkat. HEP
Férum keretén beliil kozosen azonositottuk be célcsoportonként a telepiilésiinkén é16k problémait,
majd azok megoldasara intézkedéseket fogalmaztunk meg. A telepiilésen, helyben szokdsos modon
mindenki szdmara elérhetd és megismerhetd lesz az elfogadott dokumentum.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6z6k bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a teleptilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
. ] igényfelmérés, kérdéskor feltarasa,
cil . Magas az alacsonyan iskolazott . S .

Romak és/vagy LTI s tajékoztatas, képzések szervezése

. . munkanélkiili lakossag szama L S
mélyszegény- pontos helyzet feltérképezése

ségben €16k

Sok, egyébként is nehéz helyzetii
ember van eladésodva

eléadasok szervezése
szemléletvaltas, erdsités, kovetés

A veszélyeztetett gyermekek szama
folyamatosan n6

tanacsadasok szervezése, szakemberek
bevonasa

Gyermeke N6 a hatranyos helyzetii tartos beteg | élelmezés kérdésének feltarasa, majd
gyermekek szama javitasa
Elmaganyosodas veszélye Programokba vald bevonas

Id6sek Alacsony a nappali ellatast Informéacids rendszer javitdsa, majd
igénybevevok szdma résztvevok szamanak novelése

; Magas aranyu a tartosan képzések, munkalehetdségek biztositasa

Nok RN <l A

munkanélkiili, és képzetlen n6k szdma
rkk 1 , 13 ., rl rar I'd ,
I?(?’gyate a Akadalymentesités hianya akada yfnferlxtesnes megleryezese
élok megvaldsitasa
(13 r r sv M 7 r h‘ ’ , . B i

T’o e E%eszsegugyl sz,olgaltatasok anya, szakorvosok elérhetdsége, orszagos

célcsoportot hidnyos adatok allnak rendelkezésre a o X .

SELE . . . adatok gyiijtése, pszichologus,

érinto, célcsoportrdl, pontos probléma . L A L

I . o 3 ! csaladterapia, mentalhigiénés szakember
telepiilésszintii | feltaras, egyéni-csaladi-kapcsolati =
AT . . elérése
megallapitas | problémak kezelése
Jovokeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék és mélyszegénységben €élok helyzete javul. Fontos
szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok megélhetési problémai megoldast talaljanak. Kiemelt
teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi és lelki fejlodését. Folyamatosan odafigyeliink az
idésekre. Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetében a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetését.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életmindségének alakulasara.

A beavatkozasok megvalésitdi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak skiiliek i ; Aoanak .. i
. A r?lfnkanelkull?k ls.l,(,OIf‘ ’zottsagana Onkormanyzat, Foglalkoztatasi Osztaly,
és/vagy javitasa — Tanulas a jovoért ok
. . - A . T Képzési Kézpont
mélyszegény- | Eletvezetési tandcsaddsok biztositdsa a

ségben élok

jobb életmindségért

Onkormanyzat, Csaladsegitd, Szakemberek

Gyermekek

Veszélyeztetett gyermekek szaméanak
csokkentése

Onkormanyzat, Jarasi Hivatal, Csaladsegit
és Gyermekjoléti Szolgalat, Oktatasi

89




Gyermekek elégtelen taplalkozasanak intézmények, Védond, Orvos
javitasa anorményzat, Konyha, Csaladsegito, Iskola,
Ovoda, véd6nd, orvos
, , . s Onkormanyzat, civilek, szocialis
Elmaganyosodas megeldzése . oo
u NN ol ot £ szakemberek, csaladsegitd
Id6sek Nappali ellatast igénybevevok szamanak - ) b .
w1 = Onkormanyzat, szocialis dolgozdk,
novelése — Tartalmas id6s éveket , )
csaladsegitd
N6k A nék munkaerd-piaci helyzetének Onkormanyzat, Foglalkoztatasi Osztaly,
javitasa Képzési Kozpont, Csaladsegitd
Fogyatékkal i r. . Onkormanyzat, véllalkozok,
élok Akadélymentesités megoldésa Mozgaskorlatozottak Szervezete
Tobb Egészségiigyi szolgaltatasok hianya, Onkormanyzat, civilek, szocialis
célcsoportot hianyos adatok allnak rendelkezésre a szakemberek, csaladsegitd
érinto, célcsoportrol, pontos probléma feltaras,
telepiilésszintii | egyéni-csaladi-kapcsolati problémak Onkormanyzat, szocialis dolgozok,
megallapitas | kezelése csaladsegitd

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tanulas a jovoéért

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A munkanélkiiliek kérében magas aranyu az alacsonyan
iskolézottak szdma

Célok - Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- €s hosszatavi
idéegységekre bontasban

1. Probléma feltarasa, igényfelmérés
2. Tajékoztatas
3. Kozvetités

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6ztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgyijtés

2. Ismertetés

3. Képzések megszervezése, egyiittmiikdés kialakitasa,
lebonyolitas

Résztvevik és felelos

Erintett egyének, Onkormanyzat, Csaladsegité

Partnerek

Foglalkoztatasi Osztaly, képzést lebonyolit6 szervezet

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hosszu tava cél; 2028. december 31.

Eredményességi mutatok €s annak
dokumentaltsaga, forrasa (révid,
koz€p és hosszatavon), valamint

JelentkezOk 1étszama, jelenléti ivek, jelentések, statisztikai
mutatok

fenntarthatésaga

Kockézatok létszamhiany
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok Palyazati

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmikodés bemutatisa

nem relavans

Intézkedés cime:

Eletvezetési tanacsaddsok biztositisa a jobb
életmindségért
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Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szamos, egyébként is nehéz helyzetli ember van eladésodva

Célok - Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és hosszutava
idéegységekre bontasban

1. Probléma okainak feltarasa, elemzése
El6adasok szervezése

3. Problémamegoldd képesség javitasa, életmindség
javulasa

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgytijtés, majd feldolgozas
2. Eléadasok megtervezése, kiértesitések
3. Kovetés

Résztvevok és
felelds

Programba bevontak, Onkormdnyzat, csaladsegitd,
szakemberek - mentor

Partnerek

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgélat,
Teriileti szakemberek

Hatarido(k) pontokba szedve

Hosszu tava cél; 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(r6vid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Jelenléti ivek, statisztika javulasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

motivacié hidnya, valtoztatni nem akaras

Sziikséges er6forrasok

Human eréforras, anyagi forrasok biztositasa - palyazat

Onkorményzatok kozotti
egyiittmiikdésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmikoddés bemutatasa

nem relevans

Intézkedés cime:

Veszélyeztetettség csokkentése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Evrél évre n6 a veszélyeztetett gyermekek szama

Célok - Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és hosszutavi
id6egységekre bontasban

1. Okok felmérése
Megoldasi lehetdségek felkutatasa
3. Veszélyeztetett gyermekek szama csokken 5%-al

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Kivalté okok kialakulasanak felderitése
. Cselekvési terv megfogalmazasa
3. Végrehajtés

[\

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, érintett szakemberek

Partnerek

Ovoda, Iskola, Véddnd, Orvos, Jarasi Hivatal

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hosszu tava cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok é€s annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid,
k6zép és hosszatavon), valamint
fenntarthatésaga

Iddszakonként beszamolok készitése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Egyiittm{ikdés hidnya, érdektelenség
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Sziikséges eroforrasok

Human er6forras, technikai- és targyi feltételek

Onkorményzatok kozotti
egylittmi{ikodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans

Intézkedés cime:

Gyermekek elégtelen taplilkozisanak megoldisa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A hatranyos helyzeti tartos beteg gyermekek szama
folyamatosan n6

Célok - Altalanos megfogalmazas

1.

Probléma okainak részletes feltarasa

és rovid-, kozép- és hosszutava 2. Gyermekéhezés csokkenése

iddegységekre bontasban 3. Egészséges taplalkozas biztositasa

?z:lfrlnl;?)% i?g}:;?ﬁ?;:é;:ﬁgz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia
Tevékenységek 1. Felmérés

(a beavatkozas tartalma) pontokba 2. Gyermekétkeztetési programok szervezése, el6adasok
szedve 3. Csaladgondozas, kovetés, tajékoztatasok szervezése

Résztvevok és
felel6s

Onkorméanyzat, Konyha, Csaladsegit6

Partnerek

Ko6zoktatasi intézmények, orvos, védénd, Csaladsegitd
Kézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hosszu tava cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak

e . \ . . Visszajelzések

dokumentaltsaga, forrasa (révid, ! \,@sszaje csel

L o . 2. Ujabb felmérések

kozép és hosszitavon), valamint PR
. 3. Orvos, védond visszajelzése

fenntarthat6saga

Kockéazatok

és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség, forrashiany, negativ sziil6i hozzaallas

Sziikséges erdforrasok

human, anyagi, palyazati

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egylittmitkodés bemutatisa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Iddsek ellitottsagi helyzetének javitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Elmaganyosodas veszélye

Célok - Altaldnos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és hosszutavi
idéegységekre bontasban

1. Teriilet felmérése
2. Ellatasokba, kinalkozo lehet6ségekbe valo bevonas
3. Izolacio megel6zése, csokkentése

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Altalanos helyzet, és az igények felmérése
Programokba val6 bevonas
3. Onmaga késztetése legyen az azokon valé részvétel

[\

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, gondozok, szociélis ellatorendszer

Partnerek

civilek, szocialis szakemberek

Hataridd(k) pontokba szedve

Hosszu tavia cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa (révid,
k6zép és hosszutavon), valamint

1. Hajland6sdg mutatéasa az idosek részér6l
2. Azellatast igénybevevok szama nd
3. Mentalis megbetegedések szama csékken

fenntarthatésaga

Kockazatok Elutasités

és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges er6forrasok Human jellegii

Onkormaényzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Tartalmas idds éveket

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A nappali ellatasba az igénybevevioket megtartani.

Célok - Altalanos megfogalmazas
és rovid-, k6zép- és hosszitava
idoegységekre bontasban

1. Informaciégyiijtés, igényfelmérés
2. Bovités lehetdsége
3. Nappali ellatast igénybevevok szamanak novelése

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Szérolapok, kérdodivek készitése, és eljuttatasa
2. Lehetoségek felkutatasa
3. Szolgaltatasok bovitése

Résztvevok és
felel6s

Szocialis Intézmény, Onkorményzat, Onkéntesek

Partnerek

Csaladsegité Ko6zpont

Hataridé(k) pontokba szedve

Hossza tava cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

1. Kérdbivek kiértékelése
2. Ellatast igénybevevok szamanak folyamatos
novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzei

Erdektelenség, forrashiany

Sziikséges eréforrasok

Human er6forrés, palyazatok

Onkorményzatok kozotti
egylittmikddésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmiik6dés bemutatésa

nem relevans
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Intézkedés cime:

A nék munkaeroé-piaci helyzetének javitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas aranyu a képzetlen, és tartés munkanélkiili nék szama

Célok - Altaldnos megfogalmazis
és rovid-, kozép- €s hosszuatava
idéegységekre bontasban

1. Okok pontos feltarasa
2. Képzéseken valo részvétel biztositasa
3. A nok foglalkoztatasa 5%-al n6

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgyijtés
2. Képzési lehetoségek felkutatasa
3. Munkalehet6ségek biztositasa

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, Csaladsegit6, Foglalkoztatasi Osztaly,
szakemberek

Partnerek

Foglalkoztatasi Osztaly, Képzési Kézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hosszh tava cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid,
k6z€p €s hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

1. Erdekléddk szama
2. Alairt megallapodasok szama
3. Statisztikai mutatdk

Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzel

Erdektelenség, nem biztosithaté a gyermekek elhelyezése

Sziikséges eroforrasok

Palyazat, Human er6forras

Onkormanyzatok k6zotti
egylittmitkdésben megvalosul6
intézkedés esetében az
egylittmiik6dés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Akadalymentesitett telepiilést

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az akadalymentesitettség nem teljes mértékben biztositott

Célok - Altalanos megfogalmazas
és rovid-, k6zép- és hosszutava
idéegységekre bontasban

1. Allapotfelmérés

2. Palyazati lehetdségek felkutatasa

3. Megvalositas, legalabb a kozintézmények teljes
mértékben akadalymentesitettek

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatas Stratégia

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Pontos helyzetfelmérés, arajanlatok megkérése
2. Forrasok biztositasa, palyazat megirasa
3. akadalymentesitési munkalatok elvégzése

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, vallalkozok, onkéntesek

Partnerek

Mozgaskorlatozottak szervezete

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hossza tava cél: 2028. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(r6vid, k6z€p és hosszutavon),
valamint fenntarthat6saga

Elkészitett tervezet

Benyujtott, és elnyert palyazat, aprobb munkalatok
elkezdése

3. Elégedettségi mutatok .

N —

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Forrashiany

Sziikséges er6forrasok

Anyagi jellegii

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiik6dés bemutatasa

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1. A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mitkddé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat koveten biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatiasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplévallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendérzésére és az ennek soran nyert informdaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2. A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazaséaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-¢ a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa




Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
elék esely-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esely-
egyenldségével
foglalkozo

Id6sek esély-
egyenlGsegével
foglalkozd
HEP Férum munkacsoport

munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselbje

N6k esely- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlGsegével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Féorum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jel6lhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzoje,
helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kbzszolgaltatd intézmények képviseldi,
meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,
helyi jelzérendszeri felelos,
a telepiilésen mitkodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhéazak képviseldi,
e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,
a telepiilés HEP referense,
e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenloségi mentor,

e tankeriileti kézpont képviseldje,

e kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok
képviseloi).

3.3. Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloéinak alapjan.

3.4. Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk &ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5. Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenloséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérdol a
mindenkori polgirmester felel:

- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetojével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmoéd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitoé képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
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Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztds, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mdédja és datuma

I. Kotegyan kizség Helyi Esélyegyenldségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[I. Ezt kovetben Kitegyan kozség Onkormanyzati Képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és /2026.()
szamu hatarozatéaval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kotegyan, 2026.04..

Alairas
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8/I napirend

ELOTERJESZTES

Kotegyan Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2026. aprilis 29-ei iilésére
ElGkészitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyzd
Targy: Dintés a Versenyképes Jarasok Program timogatasi igényeihez sziikséges
sajat forras biztositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Sarkad és kornyéke Tobbcéli Kistérségi Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulds) a
Versenyképes Jarasok Program keretében benyujtott fejlesztési igényeit - a Jarasi Forum
felterjesztése alapjan- a kozigazgatasi és teriiletfejlesztési miniszter timogatasra jogosultnak
itélte meg, igy a fejlesztési igény statusza tamogatasi igénnyé valtozott. Az errdl szo6lo
értesités 2025. majus 27. napjan érkezett meg Onkorményzatunkhoz.

A tamogatasi igényekhez kapcsolodéan az Onerd Dbiztositasarol Kotegyan Kozség
Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2025. mdjus 29-ei iilésén dontott az alabbiak szerint:

célteriilet megvalositando tevékenység Tamogatasi | sajat forras
igény (Ft.-) | (Ft.-)

1. | IL4 Szocialis ellatds | Tizjelzd rendszer telepités 7.568.812.- 1.706.565.-
fejlesztése (Kotegyan)

2. IV3 Kozbiztonsag | Térfigyeld kamerarendszer telepités 4.000.000.- 20.000.-
fejlesztése, (Zrinyi utca, Szabadsag utca -
kozvilagitas jétszotér)
fejlesztése
OSSZESEN 11.568.812. 1.726.565.-

A szocialis ellatas fejlesztése kapcsan az 6nerd biztositasara az 1993. évi III. térvény 117/C §
(6) bekezdése szerint Kotegyan Kozség Onkorméanyzatanak Szocidlis Intézmény
vonatkozasaban fedezetet nyujthat az intézmény un. belépési hozzdjarulasa az alabbiak
szerint:

,117/C § (6) A belépési hozzajarulast a fenntarté a szocidlis intézményei mikodtetésére,
fejlesztésére forditja.”

Fentiekre tekintettel az alabbi hatarozati javaslatot terjesztjiik a Tisztelt Képviselo-testiilet elé
elfogadasra:

HATAROZATI JAVASLAT

L
Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Versenyképes Jarasok Program
tamogatasi igényéhez — I1.4 szocialis ellatas fejlesztése (Kotegyan) Tlizjelz6 rendszer telepités
- sziikséges 1.706.565.- Ft. sajat forrast Kotegyan Kozség Onkormdanyzatanak Szocidlis
Intézménye belépési hozzajarulasa terhére biztositja




II

Kotegyan Kozség Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete a Versenyképes Jarasok Program
timogatasi igényéhez — IV.3. Kozbiztonsag fejlesztése, kozvilagitas fejlesztése Térfigyeld
kamerarendszer telepités (Zrinyi utca, Szabadsag utca — jatszotér) —sziikséges 20.000.-Ft sajat
forrast biztosit az onkormanyzat 2025. évi koltségvetése terhére.

Felel6és: Dr. Hajdu-Szlics Maria Kornélia polgarmester
Hatéridé: azonnal

Kotegydn, 2026. dprilis 22.

Dr. Hajdu-Sziics Mdria Kornélia sk.
polgdrmester




8/11.
napirend

ELOTERJESZTES

Kotegyan Kozség Onkorminyzata
Képviselo-testiiletének
2026. aprilis 29-ei iilésére

Elokészitette: Netyéné Bogyo Nikoletta jegyzd
Targy: A rendorség és a tiizoltosdg napja alkalmabél elismerésekrol szolé dontés
meghozatala

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szent Gyorgy a III-IV. szazad forduldjan élt, romai kori katona és keresztény martir volt.
Sarkanyol6 Szent Gyorgy az id6k soran a kiizdelem, az elesettek segitésének, tdimogatasanak
jelképévé valt. Elete, vértant halala és legenddja példazata annak az elvnek, hogy kiizdeni
sohasem valaki, hanem valami ellen hivatott az ember. Szent Gyorgy6t a batorsag, a
hésiesség, a kitartas, a nehézségek méltosagteljes tlrése jellemezte, 6 volt a kdzépkorban a
lovagok oltalmazdja, a zarandokok véddszentje. Egy 1992-es kormanyhatarozat Szent Gyorgy
napjat — aprilis 24-ét — a Rend6rség Napjava nyilvanitotta. Ez a nap az Orszaggyiilési Orség
{innepnapija is.

Az egyik legfélelmetesebb elemi er6tdl, a tizt6l vald rettegés keltette életre Floriannak, Isten
tlizoltdjanak alakjat. Szent Florian a mai Fels6-Ausztria teriiletén 1évé Cesiaban sziiletett a I1I.
szazadban. Diocletianus csaszar uralkodésa idején lépett be 1égiosként a romai hadseregbe,
ahol tehetsége, batorsaga révén gyorsan haladt elére a katonai palyan. Rovidesen a Caecia
er6d parancsnoka lett. A legenda szerint az erédben hatalmas tlizvész pusztitott, amit Flérian —
szinte kilatastalan helyzetb6l — megfékezett. Katonai, kiket a legszornytibb tiizhalaltol mentett
meg, Flérian emberfeletti, isteni erejének tulajdonitottdk a tlizvész elmultat, s hirét szajrol
szajra adva megsziiletett a Florian-legenda. Flérian napjat, majus 4-ét 1991 é6ta a tiizoltok ma
is a személye el6tti fohajtassal tartjak nyilvan, hiszen az elkotelezett hivatastudat alapja a
vallalt munkaba vetett hit és a hagyomanyokhoz val6 ragaszkodas. A tiizoltok szamara Flérian
a tizoltd munka lényegét testesiti meg: az allhatatossagot, becsiiletet, embertarsaik
megsegitését.

Onkormanyzatunk a hagyomanyoknak megfeleléen minden évben e jeles napokhoz kétédden
egy f6 rend6rt és egy f6 helyi onkéntes tlizoltét kiemelkedd szolgalati tevékenységiik
elismeréseként targyjutalomban részesit.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatokat terjesztjik a Tisztelt Képviselo-testiilet elé
elfogadésra:

Hatarozati javaslat

L.

Kotegyan Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2026. évi renddrség napja
alkalmabodl a Sarkadi Rendérkapitdnysag allomanyéba tartozé egy f6 renddrt kiemelkedd
szolgalati tevékenysége elismeréseként 20.000.-Ft értékl targyjutalomban részesit.

A sziikséges anyagi fedezetet a képvisel6-testiilet az Snkormanyzat 2026. évi koltségvetésébol
biztositja.



II.

Kétegydn Koézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 2026. évi tiizoltosag napja
alkalmabol a Kétegyani Onkéntes Tiizolté Egyesiilet allomanyéaba tartozé egy f6 onkéntes
tizoltot  kiemelkedd szolgalati tevékenysége elismeréseként  20.000.-Ft  értékii
targyjutalomban részesit.

A sziikséges anyagi fedezetet a képviseld-testiilet az nkormanyzat 2026. évi koltségvetésébol
biztositja.

Felelds: Dr. Hajdu-Szlics Maria Kornélia polgarmester
Hatarid6: azonnal

Kotegysn, 2026. dprilis 22.

Dr. Hajdu-Sziics Mairia Kornélia s.k.
polgarmester




